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1) Questionario sobre funcionamento da Comissao Local PLS:

1. Portaria(s) que nomeia/altera a Comissao Local:
PORTARIA N° 010, DE 17 DE FEVEREIRO 2017

2. Coordenador (nome / setor e cargo no IFSC):
Graciane Regina Pereira - Area de Quimica, Meio Ambiente. Professora.

3. Membros (nome / setor e cargo no IFSC):
- Andrea Becker Delwing - Area de Quimica, Biologia. Professora.

- Nilson de Souza Leal - DAM - Chefia.

- Carlos Geovanni Alves ledra - Area de Quimica. Professor.

- Daniel Felipe Jimenez Monteiro - Area de Quimica. Professor.

- Vanessa Batista — DEPE - Assistente de aluno

- Felisberto Alves Ferreira Junior - Formacdo geral, Fisica. Professor.

- Julio Cézar Bohn Jr. - DAM, Recursos Humanos. Coordenador RH.

- Marcio Watanabe - Area de Quimica. Professor.

- Marilaine de Oliveira Davide de Oliveira - DEPE - Assistente de aluno
- Osni Cristiano Reisch — DAM, Financeiro - Administrador

- Watson Beck Junior - Area de Quimica. Professor.

4. Qual a periodicidade das reunidoes da comissao e quantas foram realizadas em 2017?
Em média trimestrais, houve 5 reunides gerais.

5. Qual a metodologia adotada pela Comissao Local para execucao/acompanhamento de
cada subprograma?

Elaboracao de um plano de trabalho anual, em conformidade com os PLS, com metas,
prazos e responsaveis. As reunioes servem para acompanhamento. Sempre que possivel
e/ou necessario os membros da comissao desenvolvem projetos de pesquisa,
integradores ou de extensao para executar as acoes com recursos e/ou bolsistas.

6. O PLS - Plano de Gestao de Logistica Sustentavel é conhecido pelos servidores e
alunos? Como foi apresentado/divulgado?

Foi apresentado em reunides de coordenadores, em reunides de professores e nas
turmas de todos os cursos para os alunos ao longo de 2017, com intervencoes
explicativas sobre as acoes desenvolvidas pelo IFSC e pelo campus. Nesses momentos
solicitava-se a colaboracao de todos. As acoes da Comissao também sao divulgadas pelos
informativos semestrais disponibilizados no site do campus.

7. A gestao do campus apoia e/ou atua na realizacao das acoes? Como é este apoio e/ou
atuacao?

Sim, existe o apoio, as decisoes da direcao referentes as questdes socioambientais sao
pautadas pelas diretrizes do IFSC e sempre que necessario a comissao € acionada pela
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direcado para auxiliar em alguma acao especifica e vice-versa.

8. As acoes sao realizadas com participacao de alunos? Como ocorre esta participacao?
Os alunos participam através das bolsas dos projetos contemplados ou por bolsas
voluntarias. Também quando participam das acdes de sensibilizacao (palestras, cursos,
entre outros).

9. Em caso de comissoes inativas ou com pouca atividade, quais as solucoes buscadas?
Nao se aplica ao Campus Gaspar.

10. Além do PLS - Plano de Gestao de Logistica Sustentavel - foi usado outro documento
norteador das acoes a serem trabalhadas?
A legislacao sempre é consultada.

11. No seu campus a Sustentabilidade é entendida como valor de gestao, de acordo com
o previsto no PDI do IFSC? Comente sua resposta.

Sim, a sustentabilidade é um valor assumido e buscado pela gestao, seja nas atividades
administrativas, de ensino, de pesquisa ou extensao.
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Subprograma 1:

DESTINO CERTO

Objetivo principal: Efetuar o gerenciamento dos residuos sélidos gerados no IFSC conforme

legislacao vigente.

Proposta

Acodes

Relatos

Implantacao do

Realizando o levantamento de

Realizou-se um levantamento de residuarios

ambientalmente
correta dos

dos residuos reciclaveis com
sua destinacao para

padrao residuarios na instituicao; na instituicao no primeiro e no segundo

institucional dos semestre, verificando-se todas as salas,

residuos coletores, e as etiquetas de identificacao.
Implantando identificacao dos | Todos os coletores estao identificados.
residuarios conforme padrao |Regularmente se faz uma checagem e
institucional; eventuais substituicoes.

Destinacao Priorizando a coleta seletiva |Nao ha cooperativa de catadores em Gaspar.

Sélidos (PGRS)

)

residuos cooperativas de catadores,
quando houver;
Destinando os residuos para a |Como nao ha cooperativa de catadores, os
coleta seletiva realizada pela |residuos reciclaveis sao enviados para a
prefeitura; coleta municipal uma vez por semana. Existe
um espaco para armazenar os residuos
separadamente.
Implantando composteira ou | Os residuos organicos sao separados apenas
destinando os residuos na copa dos servidores e encaminhados para
organicos para tratamento; uma composteira atras do ginasio. Uma
escala com servidores responsaveis em cada
semana foi montada.
Garantindo a destinacao Os passivos estao sendo armazenados, sao
ambientalmente correta dos | residuos quimicos gerados nos laboratorios.
passivos ambientais
produzidos;
Incluindo acoes deste Os terceirizados da limpeza seguem os
subprograma nos contratos e |procedimentos da coleta seletiva, assim
capacitacao dos funcionarios, |como a cantina.
no caso de alocacao de
colaboradores externos;
Plano de Elaborando um plano que Elaborou uma versao inicial do PGRS, com
Gerenciamento |atenda as demandas do diagndsticos dos residuos gerados, a ser
de Residuos Campus com base no Apéndice |apreciada.

Foi realizada alguma acao relacionada ao objetivo principal deste subprograma que nao
consta nas acoes previstas?

Acdes constantes de sensibilizacao sao realizadas, seja em reunides, treinamentos com
os colaboradores de limpeza, conversa com alunos e nos eventos. Existem pontos de
coleta para residuos diferenciados: pilhas e baterias, REEs, 6leo usado e téxteis. A
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comunidade costuma trazer seus residuos para o campus e cada qual se busca um
descarte adequado.
Realizou uma acao educativa através da observacao da separacao dos residuos em cada
ambiente, por trés semanas seguintes. Conforme a situacao observada o ambiente
recebia uma classificacao, ao final da observacao os setores foram comunicados de sua
situacao, com elogios ou com dicas para melhorar o descarte de residuos.

Subprograma 2:

RECURSOS NATURAIS

Objetivo principal: Valorizar os recursos hidricos utilizados no IFSC e racionalizar o
consumo de energia

Proposta

Agdes

Relatos

Monitoramento
do consumo de
agua

Registrando faturas de agua e
energia com seu custo e
consumo, de modo a perceber
eventuais sinistros;

Ha controle das faturas e eventuais
vazamentos sao consertados.

Expondo estas informacdes em
um cartaz no mural ou
enviando e-mail para os
servidores;

Os dados sao disponibilizados no relatério
anual disponibilizado no site e nos
informativos ambientais.

Sensibilizacao do
consumo

Realizando campanhas para
reducao do consumo;

A sensibilizacao é continua entre servidores
e alunos.

Programando computadores e
condicionadores de ar para

desligarem automaticamente
no final do turno de trabalho;

Nao existe essa programacao, apenas
sensibilizacao para todos desliguem os
equipamentos antes de sair.

Manutencao das
instalacoes

Prevendo manutencao periodica
que vise o nao desperdicio de
agua e energia, evitando
problemas na rede;

Ha constantes observacdes para ajustar ou
consertar pequenas nao conformidades na
rede elétrica e hidraulica.

Realizando a adequacao da
demanda de energia contratada
sempre que necessario;

Sob assessoria de engenheiro eletricista o
contrato € sempre revisto e se necessario
ajustado, em marco de 2017 mudou de
85KWh para 110 Kwh.

Foi realizada alguma acao relacionada ao objetivo principal deste subprograma que nao
consta nas acoes previstas?
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Subprograma 3:

CONSTRUGOES E CONTRATAGOES INTELIGENTES

Objetivo principal: Adotar critérios sustentaveis nas contratacoes de obras e servicos de
engenharia. Adotar critérios de sustentabilidade nas aquisicbes de materiais e contratacdes de
servicos.

Proposta Acdes Relatos
Incorporacao de |Pesquisando materiais mais Em processo de troca de lampadas (LED).
critérios de eficientes e com menor

sustentabilidade impacto ambiental;
nos projetos,

Consultando guias de compras e |Nao se aplica.

obras e . obras sustentaveis;
manutencao
Promovendo Em 16 e 17 de maio de 2017 foi realizada
capacitacao/atualizacao dos uma reuniao com os engenheiro do IFSC na
engenheiros; reitoria. Na oportunidade foram tratados
diversos assuntos, principalmente, relativos
a manutencao preventiva e uso de materiais
e técnicas com o objetivo de aumentar a
sustentabilidade nos projetos e nas
edificacdes ja em operacao.
Insercao de Promovendo a racionalizacao Seguem-se as diretrizes da PROAD. O
critérios de da diversidade dos Campus Gaspar executou o pregao 129/2017

sustentabilidade |materiais/servicos contratados; |de materiais com critérios sustentaveis.
em compras e

Utilizando Guias Praticos de

contratacoes Compras Sustentaveis (NAJ/SP,

MPOG, etc.)

Priorizando materiais que

atendam critérios de

sustentabilidade;

Realizando compras

compartilhadas com outros

campus/reitoria
Plano de Elaborando um plano que Em maio de 2017 foi elaborada uma planilha
Manutencao atenda as demandas do campus | de manutencao para o campus Gaspar.
Preventiva e com base no Apéndice I
Corretiva Ver em anexo.

Foi realizada alguma acao relacionada ao objetivo principal deste subprograma que nao
consta nas acoes previstas?



INSTITUTO FEDERAL

Subprograma 4:
ARTICULACAO, CULTURA E ESPACOS SUSTENTAVEIS

Objetivo principal: Adequar as instalacdes existentes, criar espacos e promover atividades
fisicas e de integracao, visando a melhoria da qualidade de vida no ambiente de trabalho.
Capacitar e sensibilizar a comunidade interna para temas de relevancia quanto a logistica

sustentavel.

Proposta

Acdes

Relatos

Sensibilizacao
dos servidores e
alunos

Prevendo eventos em datas
relacionadas a sustentabilidade
no calendario académico;

Dia Mundial da Agua com palestra e oficina
Realizacao da VI Semana do Meio Ambiente
de Gaspar

Comunidade em acao, atividade de extensao
em parceria com CRAS Bela Vista

Il Seminario Municipal de Piscicultura com
enfoque agroecologico

Garantindo acoes sustentaveis
na organizacao de eventos dos
campus e reitoria;

Preocupacao com colocacao dos coletores
diferenciados

Realizando capacitacoes e/ou
participando de capacitacoes
externas relacionadas a
sustentabilidade;

Participacao no evento Dialogos de
sustentabilidade
Oferta de FIC de Educacao Ambiental

Desenvolvendo estratégias de
sensibilizacao ambiental;

Datas comemorativas: dia da agua; semana
do meio ambiente; intervencdes nas turmas;
reunides; exposicoes; informativo
ambiental; cartazes; feira de negdcios
sustentaveis; oficinas; intervencoes na
comunidade

Sensibilizando para a
sustentabilidade e divulgando
acoes utilizando para isso os
espacos de comunicacao do
IFSC (Link Digital, IFSC-TV, e-
mail, hotsite);

Notas por e-mail; noticias no site do campus
e/ou facebook.

Articulacoes

Realizando parcerias com

A Comissao de Gestao Ambiental buscou

sociais e frentes sociais dentro do IFSC; |articular as atividades com o NEABI, com a
parcerias Realizando acdes e eventos com Secretaria Municipal‘ dg Ecjucagf;o, de
tematicas sociais que busquem Agricultura e dg As§1stenc1a Social, em
a igualdade e respeito: eventos cpmumtanos, como a horta do CRAS
do Bela Vista.
Firmando parcerias com outras |Houve a realizacdo do evento Ser Negra,
instituicGes para realizagao com amplitude nacional nos dias 08, 09, 10
conjunta de eventos e de novembro.
capacitacoes;
Ambiente Promovendo a ergonomia; Houve uma atividade realidade pela CISSP
saudavel com ginastica laboral.

Criando um espaco verde;

Com o projeto de extensao sobre educacao
ambiental e qualidade de vida houve o
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plantio de arvores e flores no campus e em
espacos do entorno. Também a manutencao
das mudas plantadas nos anos anteriores.

Disponibilizando uma area ao
servidor;

O campus possui copa dos servidores e dos
alunos, bem como area de churrasqueira no
ginasio

Foi realizada alguma acao relacionada ao objetivo principal deste subprograma que nao consta

nas acoes previstas?

Em 2017 foi criada a CISSP no campus, a qual se encarregara de tratar das questoes de qualidade
de vida no trabalho. A Comissao foi criada com a Portaria de N° 2749, de 4 de outubro de 2017 e
realizou: Acoes para o dia do servidor (dia 26/10/17 Intervalo Cultural- Ginastica Laboral,
almoco de confraternizacdao e Palestra sobre salude mental e depressao); em conjunto com a
UBS Bela Vista promoveu palestra para promocao da saude publica na regiao do Bairro Bela
Vista (07/11/17); Elaboracao do projeto: Promocao da qualidade de vida no trabalho; Roda de
conversa sobre "Saude do Homem" em conjunto com a UBS Bela Vista ( 28/11/17).
Foi criada a Brigada de Incéndio (Portaria 142/2017) e realizado treinamento para os

componentes com profissional especializado.




