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SUMULA DE REUNIAO DO COLEGIADO DO CAMPUS TUBARAOQO
3° REUNIAO ORDINARIA DE 2022
14/04/2022

Apresentacio da 1* Reunido Ordinaria: Acesse aqui.

Presentes:

Diretor Geral: Henri Carlo Belan;

Chefe DEPE: Lucas Schmidt;

Chefe DAM: Robson Vieira Rodrigues;

Representantes dos docentes: Cremilson Oliveira Ramos e Daniella de Céssia Yano;
Representantes dos TAEs: Augusto Cesar Felisbino Garcia e Leonardo Cardoso Gomes;
Representantes dos discentes: Nao houve participantes

Representantes Sociedade Civil: Nao houve participantes

Secretaria: Paula da Rosa Wernke

Pontos de Pauta:

1. Aprovagao da Sumula da 1* Reunido Ordinaria 2022
2. Resolugoes Ad-referendum
3. GT Revisao Regimento Interno do Campus
4. Definicdo de Critérios Afastamentos para Tratar de Interesses Particulares
5. Alteracao Calendario Académico
6. Autorizagao de oferta de curso FIC - Energif
Informes

O presidente do colegiado apresentou os seguintes informes:

- Passou informagdes sobre a viagem a Brasilia dos servidores Henri, Robson e Leonardo,
no periodo dell a 13 de abril de 2022 com o objetivo de realizar reunido do projeto
Qualifica Mulher e apresentagdo de propostas de projetos (ensino, expansdo, extensdo e
pesquisa) a deputados.
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Projetos apresentados:

IFSC t6 dentro - ingresso e inclusdo

Direito a escola - futuro para todos

Mulheres com carreira - Qualifica Mulher e empresas
Experiéncia e tecnologia - inclusao digital para adultos
Alvorada 2 - edicao Tubarao

O Futuro ¢ agora - robdtica e cidades inteligentes nas escolas
Qualifica mulher no presidio feminino

Construcao do Bloco II

PAUTA

1.Aprovacio da Simula da Reunido da 1* Reunifo Ordinaria (17/02/2022)

O presidente deste colegiado, Henri Carlo Belan, fez a leitura da simula da 1* Reunido

Ordinaria do Colegiado do Campus Tubardo, que ocorreu no dia 17/02/2022, sendo apreciada pelos
membros representantes dos segmentos e aprovada sem ressalvas.

2. Resoluc¢oes Ad-referendum

O presidente deste colegiado, Henri Carlo Belan, fez a apresentagdo das resolucdes ad

referendum para aprovagao:

Resoluciao 004/2022/CCT - Normatiza as condi¢cdes e procedimentos para a retomada
gradual das atividades de ensino, pesquisa, extensdao ¢ administrativas presenciais integrais
no IFSC Campus Tubardo e revoga a Resolucao 03/2022/CCT.

Resolucao 005/2022/CCT - Aprova, ad referendum, a manutencdo de Atividades Nao
Presenciais para turmas do Campus Tubardo do IFSC.

Resolucao 006/2022/CCT - Aprova, ad referendum, a retirada do distanciamento minimo
de 1 metro de seguranca entre os individuos nas dependéncias do IFSC, Campus Tubarao,
conforme prerrogativa dada pela Resolugdo CONSUP n° 16/2022.

Resolucao 007/2022/CCT - Aprova a revogacdo, ad referendum, das Resolucdes do
Colegiado do Campus Tubardo, com base na revisdo e consolidagdo dos atos normativos
estabelecidos pelo Decreto n® 10139/2019.

Ap0s analise dos membros do colegiado, as resolucdes ad referendum foram aprovadas.
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https://www.ifsc.edu.br/documents/36013/8388452/Resolu%C3%A7%C3%A3o+05-2022+-CCT+-+Aprova+a+manuten%C3%A7%C3%A3o+de+ANPs.pdf/68cfb312-6a7a-4420-9069-2ff82f3e4cce
https://www.ifsc.edu.br/documents/36013/8388452/Resolu%C3%A7%C3%A3o+07-2022+-CCT+-Disp%C3%B5e+sobre+a+revoga%C3%A7%C3%A3o%2C+ad+referendum%2C+das+Resolu%C3%A7%C3%B5es+do+Colegiado+do+C%C3%A2mpus+Tubar%C3%A3o%2C+com+base+na+revis%C3%A3o+e+consolida%C3%A7%C3%A3o+dos+atos+normativos+estabelecido.pdf/eddb7389-36ed-442a-8b75-3071dc574777
https://www.ifsc.edu.br/documents/36013/8388452/Resolu%C3%A7%C3%A3o+05-2022+-CCT+-+Aprova+a+manuten%C3%A7%C3%A3o+de+ANPs.pdf/68cfb312-6a7a-4420-9069-2ff82f3e4cce
https://www.ifsc.edu.br/documents/36013/8388452/Resolu%C3%A7%C3%A3o+06-2022+-CCT+-+Aprova%2C+ad+referendum%2C+a+retirada+do+distanciamento+m%C3%ADnimo+de+1+metro+de+seguran%C3%A7a+entre+os+indiv%C3%ADduos+nas+depend%C3%AAncias+do+IFSC%2C+C%C3%A2mpus+Tubar%C3%A3o%2C.pdf/7eba3edf-093b-48dc-8540-5033a09ae009
https://www.ifsc.edu.br/documents/36013/8388452/Resolu%C3%A7%C3%A3o+05-2022+-CCT+-+Aprova+a+manuten%C3%A7%C3%A3o+de+ANPs.pdf/68cfb312-6a7a-4420-9069-2ff82f3e4cce
https://www.ifsc.edu.br/documents/36013/8388452/Resolu%C3%A7%C3%A3o+05-2022+-CCT+-+Aprova+a+manuten%C3%A7%C3%A3o+de+ANPs.pdf/37356848-f11a-4ece-976f-1d6deb376219
https://www.ifsc.edu.br/documents/36013/8388452/Resolu%C3%A7%C3%A3o+04-2022+-CCT+-+Normatiza+as+regras+para+retorno+das+atividades+presenciais+(2).pdf/577edaf8-f438-4441-8fe2-b0c17140977f
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3. GT Revisao Regimento Interno do Campus

Revisao:

+ Resolugio Vigente: RESOLUCAO CONSUP N° 14, DE 07 DE MAIO DE 2018

* Criagdo de GT de revisdo

* Indicacdo de participantes: Leonardo Cardoso Gomes, Daniella de Céssia Yano,
Henri Carlo Belan, Paula da Rosa Wernke

¢ Periodo de Trabalho: 25/04 até 09/06

4. Definicado de Critérios Afastamentos para Tratar de Interesses Particulares (e outros
afastamentos)

O presidente do colegiado apresentou os motivos para trazer este ponto de pauta, visto que
estavam acontecendo solicitagdes para este tipo de afastamento e enquanto Diretor do Campus
percebeu-se desamparo de critérios para defini¢do de servidores contemplados sem que houvesse
prejuizos ao desempenho das atividades laborais € sem sobrecarregar outros colegas de setor.
Mencionou alguns exemplos de situagdes e solicitou o auxilio do colegiado para a defini¢do dos
critérios afim de proporcionar isonomia nas decisdes relacionadas a processos desta natureza.

Apo6s explanagdo da motivacdo, fez a apresentacdo dos aspectos legais que envolvem o
Afastamento para Tratar de Assuntos Particulares, sendo eles:

Art. 91 da Lei 8112/30:

“A critério da Administrag¢ao, poderao ser concedidas ao servidor ocupante de cargo efetivo, desde
que nao esteja em estagio probatorio, licengas para o trato de assuntos particulares pelo prazo de até
trés anos consecutivos, sem remuneracao. (Redacao dada pela Medida Provisdria n® 2.225-45, de
4.9.2001)

Paragrafo tunico. A licenca podera ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido do servidor ou no
interesse do servico. (Redagdo dada pela Medida Proviséria n® 2.225-45, de 4.9.2001)”

- INSTRUCAO NORMATIVA SGP/SEDGG/ME N° 34, DE 24 DE MARCO DE 2021 : Estabelece
orientagdes aos Orgdos e entidades integrantes do Sistema de Pessoal Civil da Administragao
Federal - Sipec quanto aos procedimentos a serem observados para a concessdo de licengas para
acompanhamento de conjuge ou companheiro, para atividade politica ¢ para tratar de interesses
particulares, de que trata a Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.
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O presidente apresentou o fluxo do Processo para Concessdo de Afastamento para Tratar de
Interesses Particulares.

Fluxo — Servidor preenche um formulario disponivel no SIGRH (segue abaixo) e solicita a

abertura de Processo. Este processo pode passar pela chefia, mas o proprio formulario ndo apresenta
o fluxo necessario.

INSTITUTO FEDERAL

Ao(A) Diretor(a) Geral do Campus/Pri-Reitor{a) de

SOLICITACAO DE LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

ocupante do cargo  de

Classe Padido . matriculs  SIAPE

do Quadso de Pessoal deste Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Santa Catarma, baseado oo artigo 91 da Ler 8.112, de 11/1250, vem mu resperosamente requerer a

V& Licenga para Tratar de Interesses Parhculares, a partir de

do comrente mo, pelo periodo de

Pede deferimento

Aszinatura do Requerente

Remsaltamos que, em se tratando de setor flexibilizado, a chefia fica encarregada de submeter
novamente o processo de flexibiizacio pam andlise.

Considerando que o Campus Tubardo ndo tem definido critérios para concessao deste tipo de
afastamento e de outros tipos de afastamentos dos servidores que por vezes ndo ha contemplacao de

substituto como em alguns casos de cessdo técnica ou afastamento para pds graduagao, solicitou
que fossem estabelecidos critérios pelo colegiado.

O servidor Leonardo, membro representante dos técnicos administrativos, mencionou sobre a
fragilidade deste ponto de pauta e pediu que todos levassem em considera¢do a questdo humana do
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processo, visto que um servidor que solicitou afastamento desta natureza, pode estar passando por
momentos dificeis a ponto de abrir mao do salario para se afastar das suas atividades, muitas vezes
envolvendo saude mental do servidor. Além disso, pontuou sobre a importancia de tentar outras
formas de afastamentos vidveis que possam contemplar o servidor antes de chegar a tal pedido.

O servidor Robson, Chefe DAM, acrescentou seu ponto de vista sendo como mais permissivel,
acrescentando que o Processo pode tramitar passando pelas chefias antes de chegar a Dire¢do. Neste
caso, havendo o aval da chefia, o afastamento poderia ser concedido, destacando que a qualquer
momento o servidor pode ser convocado a retornar para as atividades pela administracao.

Ap6s reflexdes dos membros presentes na reunido, ficou definido pela criagdo de um GT para
estudo da tematica e definicdo de critérios para posterior aprovacao do colegiado.

Os membros indicados para a composi¢ao do GT foram:

Membros do colegiado: Robson Vieira Rodrigues, Leonardo Cardoso Gomes, Lucas Schmidt,
Cremilson Oliveira Ramos

Além dos membros do colegiado ficou definido que serd enviado convite para a participa¢do de
mais 2 servidores técnicos administrativos e 2 servidores docentes.

O trabalho deste GT sera desenvolvido no periodo: 25/04/2022 a 09/06/2022.

5. Alteragao Calendario Académico

— Resoluciao 027/2021/CCT - Dispde sobre a aprovacdo do Calendario Académico 2022 do
Campus Tubarao.

* Proposta de alteragdes:

* Datas das formaturas: de 08/04/2022 para 13/05/2022 e de 26/08/2022 para
23/09/2022

* Feriado Municipal - inserir na descrigao.

* Revogar Resolucdo vigente

Apos conhecimento do contetdo e ndo havendo ressalvas, a Resolu¢do xxxxxxx/2022/CCT
que aprova o CAC 2022, foi APROVADA pelo colegiado do campus.

6. Autorizacio de oferta de curso FIC - Energif

O chefe de Deparatamento de Ensino, Pesquisa e Extensdo, Prof. Lucas Schmidt apresentou a
proposta de autorizacao de oferta de curso conforme os seguintes dados:
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Qualifica Mais — Energif

Formacdo Inicial em Eletricista de Sistemas de Energias Renovaveis

* Recurso SETEC/MEC

» Laboratorio de energias renovaveis
* Carga horaria: 200h

* Modalidade: Presencial

* Periodo: agosto a dezembro de 2022

Apo6s conhecimento do conteudo e ndo havendo ressalvas, a Resolucdo xxxxxxx/2022/CCT
que aprova oferta do curso FIC — Energif, foi APROVADA pelo colegiado do campus.

O presidente do Colegiado questionou sobre a possibilidade de continuar com as reunides
presenciais, visto que esta foi a primeira reunido nesta modalidade apos periodo de pandemia. Pois
foi levantada a hipdtese de que no modelo online alcancava maior participacdo de alunos e
comunidade externa. Ficou definido que sera enviado o convite para a proxima reuniao
questionando os membros sobre a necessidade de participagdo online e a possibilidade de realizagao
no formato hibrido.

Para finalizar a reunido, o Presidente do colegiado informou que estara de férias entre os dias 18 e
20 de abril e o Chefe DEPE, Prof. Lucas respondendo pela Diregdo do Campus neste periodo. Nao
havendo observacgdes, o presidente encerrou a reunido e agradeceu a presenga de todos.
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