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Resumo

As politicas afirmativas através da Lei de Cotas 12.711/2012 ampliaram a democratizagao do acesso ao ensino superior
publico no Brasil, otimizando a entrada de estudantes pobres, negros, indigenas e pessoas com deficiéncia. Esse artigo
analisa as implicagdes psicossociais da pobreza para a permanéncia estudantil nas universidades ptblicas. Realizou-se uma
revisao sistematica a partir de 16 artigos, 22 dissertagdes e 10 teses nas bases de dados Scie/o e BDTD (Biblioteca Digital
Brasileira de Teses e Dissertacoes). Os trabalhos sdo, em sua maioria, do campo da educag¢ao (54,16%), a abordagem
qualitativa de pesquisa é predominante (58,33 %) e os estudantes prevaleceram como participantes das investigacoes (52,
8%). As categorias analiticas foram construidas com o auxilio do Software Atlas Ti 5.2 e configuradas em macrocategorias:
permanéncia material, permanéncia simboélica (dimensoes pedagdgica e cultural); estratégias de enfrentamento e vivéncias
de opressdao. A Lei de Cotas e demais politicas afirmativas possibilitaram a democratizagao do acesso, porém aspectos
que permeiam a permanéncia precisam ser evidenciados em novas pesquisas. A contribuicao dessa investigagao consistiu
em dar visibilidade aos aspectos subjetivos e psicossociais da pobreza nos trabalhos analisados.

Palavras-chave: Ensino superior; Estudantes universitdrios; Pesquisa educacional; Pobreza, Psicossocializagao.

Permanence of poor students in Brazilian public universities: a systematic review

Abstract

The affirmative policies through the Law of Quota 12,711/2012 expanded the democratization of access to public higher
education in Brazil, optimizing the entry of poor, black, indigenous and disabled students. This article analyzes the
psychosocial implications that poverty has in the student permanence up to the higher education conclusion in public
universities. A systematic review was carried out from 16 articles, 22 dissertations and 10 theses in the databases Scielo
and BDTD (Brazilian digital library of theses and dissertations). The majority of the works are in the field of education
(54.16%), the qualitative approach to research is predominant (58.33%) and students prevailed as participants in the
research (52.8%). The analytical categories were constructed with the aid of Atlas Ti 5.2 software and configured in
macro categories: material permanence; symbolic permanence (pedagogical and cultural dimensions); coping strategies
and experiences of oppression. The Quota Law and other affirmative policies have made it possible to democratize access,
but aspects that permeate permanence need to be highlighted in further researches. The contribution of this research
consisted in giving visibility to the subjective and psychosocial aspects of poverty in the analyzed works.

Keywords: Higher education; University students; Educational research; Poverty; Psychosocialization.

Permanencia de estudiantes pobres en las universidades pitblicas brasilenias: una revision sistematica

Resumen

Las politicas afirmativas a través de la Ley de Cuotas 12.711/2012 ampliaran la democratizaciéon del acceso a la
enseflanza superior publica en Brasil, optimizando la entrada de estudiantes pobres, negros, indigenas y personas con
discapacidados. Este articulo analiza las implicaciones psicosociales de la pobreza para la permanencia estudiantil en las
universidades publicas. Se realizé una revision sistemadtica a partir de 16 articulos, 22 tesinas y 10 tesis en las bases de
datos Scielo y BDTD (Biblioteca Digital Brasilefia de Tesis y Disertaciones). Los trabajos son, en su mayoria, del campo
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de la educacién (54,16%), el abordaje cualitativo de investigacion es predominante (58,33%) y los estudiantes prevalecen

como participantes de las investigaciones (52, 8%). Las categorias analiticas fueron construidas con la ayuda del Software

Atlas Ti 5.2 y configuradas en macrocategorias: permanencia material; permanencia simbdlica (dimensiones pedagdgicas

y culturales); estrategias de enfrentamiento y vivencias de opresién. La Ley de Cotas y demds politicas afirmativas

posibilitaran la democratizacién del acceso, pero aspectos que permean la permanencia necesitan ser evidenciados en

nuevas investigaciones. La contribucién de esta investigacion consistié en dar visibilidad a los aspectos subjetivos y

psicosociales de la pobreza en los trabajos analizados.

Palabras clave: Educacién Superior; Estudiantes universitarios; Investigacion educativa; Pobreza; Psicosocializacion.

INTRODUCAO

Refletir sobre permanéncia na educagiao supe-
rior publica no Brasil nos remete ao contexto de
desigualdades histéricas, sociais e econdmicas em que
as politicas educacionais foram constituidas, eviden-
ciando a exclusao de grupos historicamente privados
dos direitos sociais e educacionais, inclusive do acesso
a0 ensino superior.

Segundo Paldcio (2012), neste processo, cabe
problematizar o acesso massificado de alunos pobres,
negros, indigenas e pessoas com deficiéncia nas univer-
sidades publicas brasileiras, proporcionado pelo sistema
de cotas, Lei 12.711/2012 (Brasil, 2012).

Vargas (2011) afirma a importancia da conclusao
do nivel superior para a 0 aumento significativo de
renda dos estudantes pobres, ressaltando que o Brasil
¢é um dos paises onde a diferenca salarial entre os pro-
fissionais graduados e os demais trabalhadores é mais
significativa. O enlace entre ascensao social e conclusiao
do ensino superior confere relevincia a tematica da
permanéncia do estudante pobre.

A pobreza na perspectiva multidimensional aqui
abordada nao é caracterizada apenas pela falta de bens
materiais, mas pelas desigualdades de oportunidades,
possibilidades, capacidades e funcionamentos, englo-
bando aspectos como educagio, satude, lazer, cultura,
moradia etc. Consideram-se ainda as implicagdes psi-
cossociais da condi¢do de pobreza (Ximenes, Cidade,
Nepomuceno, & Leite, 2014).

A permanéncia no Ensino Superior é com-
preendida como duragao e transformacao (Santos,
2009). Esse processo tem suas peculiaridades para
os estudantes de familias pobres, potencializador de
ascensdo social. Destarte, esse artigo objetiva analisar

as implicacdes psicossociais da pobreza para a perma-
néncia estudantil no Ensino Superior publico brasileiro

através dos estudos que versam sobre a tematica.

METODO

Para Costa e Zoltovxky (2014) a revisao sis-
temdtica consiste em um processo de reunir, avaliar
critica e sinteticamente o resultado de vérios estudos.
Para tanto, deve-se seguir oito etapas para a execugao:
delimitacio da questdo de pesquisa; escolha das bases e
fontes de dados; elei¢io das palavras-chaves ou descri-
tores de busca; busca e armazenamento dos trabalhos;
selecdo de estudos pelo resumo a partir dos critérios de
inclusdo e exclusio; extragao dos dados dos trabalhos;
analise dos estudos; sintese e discussao dos resultados.

A pesquisa foi realizada através da utilizagdo de
duas bases de dados: Sczelo (Scientific Electronic Library
Online) e BDTD (Base digital de Teses e Dissertacoes),
entre 16 e 17 de maio de 2017. Portanto, o periodo
incluso na busca foi de 2012, ano em que foi regula-
mentada a Lei de cotas, a maio de 2017. Foram anali-
sados estudos publicados a partir de 2012,

Os descritores e operadores booleanos utilizados
na base Scielo foram: “Educagao superior” or “Pobreza”
and “Permanéncia”, obtivemos 65 artigos como
resultado da pesquisa. No entanto, na BDTD esses
mesmos descritores e operadores ndo tiveram um bom
resultado, devido a especificidade da base, utilizou-se
“Ensino Superior” and “Cotas Sociais” e obteve-se
55 teses e dissertagdes. Ressalta-se que os descritores
foram buscados no resumo, titulo e palavras-chave.
Ap6s leitura resumos dos 110 trabalhos, elegemos 16
artigos e 32 resumos de tese. Na Figura 1, pode-se
observar esse fluxo.
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Fonte: Adaptado de Mahendra & Marin (2015).

Figura 1. Procedimentos de Seleciao dos Artigos

Quanto aos critérios de exclusdo, foram elenca-
dos: educacio basica; realidade de outros paises; pds-
-graduacdo; questoes restritas ao acesso; Instituicoes
de Ensino Superior (IES) privadas; ensaio juridico
com andlise tedrica das politicas afirmativas; questdes
relacionadas a sadade, organizacio e outros; repetidos,
totalizando 72 trabalhos excluidos (49 artigos, 23 teses
e dissertagoes).

Utilizaram-se os seguintes critérios de inclusao:
estudos serem referentes a educa¢ao superior publica
brasileira; nivel de graduacdo (critérios obrigatérios);
tematicas sobre permanéncia e/ou assisténcia estu-
dantil; perfil socioecondmico, pobreza, desigualdades
sociais e camadas populares; politicas de cotas/a¢des
afirmativas (um dos trés critérios foi obrigatério).
Obteve-se o resultado de 48 trabalhos inclusos.

A seguir, foram analisados criticamente os 16
artigos selecionados na integra, assim como os resumos
das 32 teses e dissertacdes selecionadas. A partir da
leitura critica dos trabalhos, foi concretizada a catego-
rizagao através do auxilio do soffware ATLAS ti, versao
5.2, posteriormente as categorias foram integradas,
constituindo as macrocategorias de andlise: perma-
néncia material; permanéncia simbdlica (dimensoes
pedagdgica e cultural); estratégias de enfrentamento;

vivéncias de opressao.

Psic. da Ed., Sdo Paulo, 50, 1° sem. de 2020, pp. 18-29

Elegemos duas dimensdes da permanéncia,
material e simbdlica (Santos, 2009). Para a autora, a
permanéncia material estd relacionada as condicoes de
subsisténcia, que sdo afetadas pelas caréncias finan-
ceiras. Ja no que se refere a permanéncia simbdlica,
considera-se que a efetiva inclusao deve estar relacio-
nada a possibilidade de identificacao e reconhecimento.
Identificam-se duas dimensoes da permanéncia simb6-

lica: aspectos pedagdgicos e questdes culturais.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Caracterizacao e abordagem metodolégica
dos estudos

Sao, em sua maioria do campo da educacio
(54,16%), representados também com expressi-
vidade na Sociologia, Servico Social, Economia/
Desenvolvimento Econémico, Antropologia e
Administracdo, dentre outras 09 areas de conheci-
mento. A temidtica estd sendo relevante nos programas
de pés-graduagio, ja que a heterogeneidade de campos
do saber se apresenta nas teses e dissertagdes, promo-
vendo um debate intensificado pelas recentes adocdes
de politicas afirmativas. Contudo, as publicagdes sobre
a temadtica em artigos cientificos encontram-se concen-

tradas nos periddicos da Educagio.
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No total, as duas bases apresentaram a abor-
dagem qualitativa na maioria dos trabalhos (28,
totalizando 58,33 %), seguidamente da abordagem
quantitativa em 16 pesquisas (29,16%) e aborda-
gem quantitativa e qualitativa em 06 investigacoes
(12,5%). Esses dados confirmam a potencialidade das
diversas abordagens.

As pesquisas qualitativas debrugaram-se sobre
questdes como andlise das trajetérias escolares de
acesso e permanéncia dos estudantes pobres, indigenas
e negros, entre outros, tais como o fornecimento de
aporte aos debates sobre as politicas de cotas. Contudo,
considera-se a importancia do estudo quantitativo para
visualizar os novos perfis sociais, econémicos e culturais
que chegam as IES através das acdes e politicas afirma-
tivas, evidenciando as caracteristicas socioecondmicas
destes alunos, auxiliando no planejamento das politicas
de Assisténcia Estudantil (AE).

J4 os participantes das investigacoes foram, em
sua maioria, estudantes (52,8%). Os pesquisadores
recorreram a estes sujeitos, principalmente quando a
pesquisa era referente as suas trajetérias e estratégias de
acesso e permanéncia no ensino superior, envolvendo
dificuldades e desafios implicados, perspectivas de
futuro e de producdo académica (Cavalcante, 2014;
Costa, 2014; Guasti, 2014; Vieira, 2014; Maciel,
2014).

Os gestores (12,5%) e professores (10,41%)
também foram sujeitos participantes das investigacoes.
O principal intuito que envolveu gestores incluiu obje-
tos de estudos sobre processo de implementacao das
politicas de cotas e assisténcia estudantil nas diferen-
tes IES (Nascimento; 2015; Alphonse, 2015; Sousa,
2013; Passos, 2015). Ja os professores registraram suas
opinides sobre rendimento, permanéncia e convivéncia
entre alunos cotistas e os diversos atores sociais das
IES s (Silva, 2016; Nogueira, 2015).

Macrocategorias permanéncia material e sim-
bélica (pedagdgica e cultural)

Permanéncia material

As questdes que envolvem a permanéncia mate-
rial foram citadas em 18 trabalhos, 37,5% do total
em ambas as bases, como podem ser observadas na
Tabela 1. A permanéncia material pode ser subsidiada

institucionalmente pelas Politicas de Assisténcia
Estudantil e é relatada em varias IES “s investigadas,
reconhecida por Santos (2014) como importante
mecanismo de redistribui¢do econdmica. Segundo
Nascimento (2015), a politica de cotas redimensionou
a operacionalizacao dessas acoes, sendo estas impres-
cindiveis a sobrevivéncia dos alunos cotistas. Portanto,
visualizou-se a estreita relacdo entre democratizacao
do ensino superior, politicas de assisténcia estudantil,
permanéncia material, sucesso e qualidade nos estudos,
equidade social, mobilidade educacional e ascensao
social (G. Silva, 2016; Czerniaski, 2014; Santos, 2013).
Entretanto, Graeff (2014) apresenta a questao da
instabilidade da Assisténcia estudantil que ora garante
a permanéncia, ora exclui devido aos critérios de con-
tinuidade para concessao de beneficios, criticando a
l6gica neoliberal, sua visio mercadoldgica de educacio,
cujas politicas focalizam na permanéncia material.
Cavalcanti (2015) conclui que nao cotistas apre-
sentam rendimento superior aos cotistas, porém esta
diferenca tende a se reduzir nos ultimos semestres do
curso. Para explicar tal diferenca, atribui as condicoes
financeiras uma possivel causa, ressaltando a importan-
cia das politicas assistenciais. Ja em relag@o a ociosidade
de vagas, Czerniaski (2014) destaca as dificuldades
financeiras como uma das causas.
Sousa (2013), Fiuza e Sarriera (2013) apontam
a educagio a distancia como importante estratégia
para mobilidade e ascensao social de alunos carentes,
afrodescendentes e egressos de escolas publicas.
Mohr, Monteiro, Costa e Oliveira (2012),
Amaral e Baibich-Faria (2012), Haas e Linhares (2012)
e Aradjo e Leite (2014) consideram a necessidade de
ampliar as politicas de Assisténcia Estudantil a partir
da entrada dos alunos de camadas populares, ja que
estes nao tém condigdes financeiras de permanecer nas
universidades federais.

Permanéncia simbélica

Ja as tematicas concernentes a permanéncia
simbdlica foram citadas nas duas categorias de andlise:
pedagdgica e cultural. A dimensao pedagdgica ¢ rela-
tada em 18 trabalhos, totalizando 37,5% em ambas
as bases. Quanto a dimensao cultural da permanéncia
simbdlica, esta é configurada em 23 trabalhos, 47,91%
do total das duas bases, conforme dados da Tabela 1.
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Tabela 1
Macrocategorias: Permanéncia material ¢ Permanéncia simbilica
CATEGORIAS SCIELO BDTD TOTAL
PERMANENCIA (Aradjo & Leite, 2014; Mohr et al., (Nascimento, 2015; Duarte Junior,
MATERIAL (Trabalhos)  2012; Amaral & Baibich-Faria, 2012; 2013; Santos, 2014; Cavalcante, 2014;
Haas & Linhares, 2012; Almeida G. Silva, 2016; Valentim, 2012;
et. al., 2012; Cassandre et al., 2016; C. Santos, 2013; Oliveira, 2013; Brito,
Tontini & Walter, 2014) 2016; Czerniasi, 2014; Graeff, 2014)
TOTAL 07 11 18
FREQUENCIA (%) 43,75% 34,37% 37,5%
PERMANENCIA (Silva, 2014; Aragjo & Leite, 2014;  (Santos, 2014; Lima, 2014; Nogueira,
SIMBOLICA CULTURAL Amaral & Baibich-Faria, 2012; Haas & 2015; Assis, 2014; Cavalcante, 2014;
(Trabalhos) Linhares, 2012; Almeida et. al., 2012; G. da Silva, 2016; Costa, 2014;
Passos, 2015; Castro & Almeida, Valentim, 2012; C. Santos, 2013;
2014; Guerreiro et al., 2012) Friedrich, 2015; Vieira, 2014; Ferreira,
2013; Brito, 2016; J. Lima, 2016)
TOTAL 08 15 23
FREQUENCIA (%) 50 % 46, 87% 47,91%
PERMANENCIA (Silva, 2014; Aragjo & Leite, 2014; (Santos, 2014; Nogueira, 2015;
SIMBOLICA Paula, 2013; Mohr et al., 2012; Serafim, 2015; G. Silva, 2016;
PEDAGOGICA Amaral & Baibich-Faria, 2012; Silva, 2016)
(Trabalhos) Almeida et. al., 2012; Pereira et al.,
2015; Passos, 2015; Cassandre et al.,
2016; Lamers, et al., 2017; Castro
& Almeida, 2014; Tontini & Walter,
2014; Guerreiro et al., 2012)
TOTAL 13 05 18
FREQUENCIA (%) 81,25% 15,62% 37,5%

Duarte Janior (2013) analisa as politicas de AE
nas universidades publicas do Nordeste como pontuais,
imediatistas e materiais. Cavalcante (2014) assinala
para a obrigatoriedade e de criticar a materializacao
dessas politicas, ainda muito focadas na justica econ6-
mica, colocando a justica de reconhecimento cultural
em segundo plano. Nascimento (2015) ao estudar as
politicas de AE a partir dos reflexos das cotas sociais,
conclui que estas precisam articular permanéncia e
aprendizado, dialogar com as diversas instincias da
universidade e sociedade civil.

Quanto a permanéncia simbélica pedagdgica,
Costa (2014), Nogueira (2015), Friedrich (2015) e G.
Silva (2016) apontam as tensdes decorrentes da entrada
dos cotistas e destacam a importancia de diversificar
a pratica docente, os métodos de ensino e avaliagao,
subsidiar a mediagao de conflitos entre docentes e
discentes.

Santos (2014) afirma a necessidade da universi-
dade ressignificar seu curriculo e as acoes pedagdgicas
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para garantir a democratizagao dos espagos e saberes,
afirmando a importancia das acdes afirmativas como
politicas de reconhecimento no combate as desigual-
dades simbdlicas. Serafim (2015) conclui que no cerne
das Representagoes Sociais sobre educacao, mérito e
cotas ha a ideologia da meritocracia, valorizando o
desempenho pessoal, sem levar em consideracdo as
questdes sociais e culturais.

O. Silva (2014) critica a educacio asséptica das
IES “s que nio consideram a concretude das condicdes
de vida dos alunos, cujas praticas pedagdgicas nao
estao voltadas para a constru¢ao do conhecimento e
engajamento na realidade social, permanecendo tra-
dicionais e unidirecionais, centradas no professor e na
transmissao passiva de conhecimentos. Lamers, Santos,
e Toassi (2017) e Almeida et al. (2012) defendem a
necessidade de utilizagao de instrumentos didaticos
inovadores no ensino superior através de uma apren-
dizagem participativa e préticas pedagdgicas mais
cooperativas, diversificadas, descentradas das aulas
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expositivas. Entretanto, Morh et al. (2012) lembra
que ¢ preciso tensionar para novas praticas, porém sem
negligenciar a funcao maior das Universidades que é
garantir a qualidade da formagcao.

Outra importante questdo trazida pelos autores
sao as propostas de suporte pedagdgico ao estudante,
como forma de superar a defasagem na educagio
bésica, através de programas de monitoria, tutoria e
orientac¢ao, mantendo o foco no desempenho do aluno
(Pereira, Carneiro, Janes, & Corassa, 2015) e da pro-
mocao do reforgo escolar e orientacdes aos estudantes,
auxiliando-os a superar suas dificuldades, evitando a
evasdo por baixo rendimento (Tontini & Walter, 2014).

Quanto a permanéncia simbdlica cultural, uma
temadtica recorrente é a necessidade de promover a
inclusao cultural e étnica, Amaral e Baibich-Faria
(2012) refletem sobre o imperativo de encharcar inter-
culturalidade nas universidades ptblicas, dada a neces-
sidade de diminuir o sentimento de estrangeirismo
e promover o sentimento do duplo pertencimento
académico e étnico-comunitario.

Ferreira (2013) e Brito (2016) afirmam a neces-
sidade de reconhecimento e inclus@o cultural do acadé-
mico indigena, ja que os preconceitos e discriminag¢des
sofridos impactam na sua permanéncia

Isto revela o despreparo pedagdgico das uni-
versidades para receber indigenas, ao ndo considerar
os diferentes pertencimentos étnicos, culturais e
territoriais (Cassandre et al., 2016). Passos (2015)
e Lima (2014) afirmam que temdticas étnico-raciais
estao a margem dos curriculos e colocam o desafio de
implementar as tematicas multirraciais e interculturais
como referenciais epistemoldgicos na Universidade.

Para Castro e Almeida (2014), esse despreparo
também pode ser observado em relagdo a educa-
¢ao para alunos com deficiéncia no ensino superior,
refletido na necessidade de superacio das vérias bar-
reiras pedagdgicas, tais como praticas pedagdgicas e
materiais didaticos inadequados, auséncia de cultura
académica da acessibilidade para uma efetiva inclusao.
Contudo, a universidade deveria romper as barreiras
atitudinais, dar subsidios para a acessibilidade e criar
condigdes para evitar praticas docentes excludentes.
Guerreiro, Almeida e Silva Filho (2012) enfatizam a
necessidade de uma mudanca no modus operandi da ins-
titui¢@o, no que se refere ao ensino, pesquisa e extensao,

assim como na infraestrutura oferecida.

Aspectos psicossociais da permanéncia do
estudante pobre

Macrocategoria estratégias de enfrentamento

Entre as tematicas de enfrentamento, o apoio
social foi a mais citada, principalmente o apoio insti-
tucional, cujas questdes sdo relatadas em 20 trabalhos,
totalizando 41,66%, conforme dados da Tabela 2. As
principais fontes de apoio referem-se ao institucional,
promovido principalmente pela Politica de Assisténcia
Estudantil, através das bolsas académicas (Valentim,
2012; C. Santos, 2013; Brito, 2016). Cassandre et al.
(2016), Pereira et al. (2015), Tontini e Walter (2014),
Guerreiro, et al. (2012) destacam ainda a relevincia do
apoio dos amigos, familiares, colegas de sala e profes-
sores para a permanéncia no ensino superior, revelando
importantes dimensdes da potencialidade do suporte
afetivo-cooperativo dentro e fora da Universidade.

Estratégias consideradas resilientes foram rela-
tadas (Lamers et al., 2017; Guerreiro et al., 2012;
Amaral & Baibich-Faria, 2012), tais como: adaptacio
a partir da constru¢do de novas rotinas de estudo,
conciliar estudo e trabalho, metodologias didatico-
-pedagdgicas diferenciadas, capacidade de resiliéncia
dos jovens indigenas ao buscarem o duplo pertenci-
mento no meio académico.

Quanto as estratégias especificas para per-
manéncia no ensino superior, foram relatadas em
35,41% dos trabalhos, totalizando 17 nas duas bases,
conforme dados da Tabela 2. Asser¢ao, desempenho,
invisibilidade, cooperacdo e branqueamento foram
as estratégias mais referenciadas. J4, enfrentamento,
polarizacdo e participagdo em eventos foram citados
uma s6 vez em uma mesma tese (Cavalcante, 2014).

Para Cavalcante (2014) e Valentim (2012), a
formagao das redes de sociabilidade configurada na
estratégia de cooperacdo, é importante mecanismo na
elevagao do capital cultural, educacional e econ6mico
para os alunos pobres. Nessa mesma perspectiva, pes-
quisas envolvendo indigenas e pessoas vivendo com
deficiéncia, tais como as de Cassandre et al. (2016) e
Guerreiro et al. (2012), respectivamente, relatam o
apoio recebido dos colegas e professores como impor-
tantes facilitadores da permanéncia. Almeida et al.
(2012), e Tontini e Walter (2014) também apontam
a necessidade de formagdo de novos vinculos sociais e
busca de fontes de suporte afetivo e social, inclusive

para diminuir a propensao a evasao.
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Passos (2015) destaca a importancia da formacio
dessas redes em prol da permanéncia dos estudantes
negros. A polarizagao é relatada quanto ao agrupa-
mento dos alunos somente com aqueles considerados
pares. Para Cavalcante (2014), os cotistas buscam
denunciar o racismo e o preconceito na Universidade
como forma de afirmagio da identidade de cotista.

Guerreiro et al. (2012) reafirmam a importincia
de engajar-se na defesa dos direitos dos alunos com
deficiéncia como estratégia relevante de permanecer,
sentindo-se pertencente ao meio académico. Na con-
tramao do enfrentamento, a estratégia da invisibilidade
reflete o silenciamento e a resignacio diante da con-
di¢ao de inferioridade no campo de forcas da cultura
académica, consistindo em uma estratégia de se passar
como despercebido. Cavalcante (2014) caracteriza esta
pratica como prote¢ao da identidade, caracterizando
a inexisténcia dos grupos marginalizados no ensino
superior, encobrindo a exclusao a que sao submetidos.

Valentim (2012) e Serafim (2015) consideram
que apesar de vivenciarem situagdes adversas, os
cotistas nao se reconhecem pela sua condi¢ao social,
nem racial. Nogueira (2015) destaca que a institui¢ao
e os docentes produzem as invisibilidades dos alunos
cotistas negros. Como estratégia de garantir suas visi-
bilidades adota-se a perspectiva do branqueamento.

Muitos autores verificaram em suas pesquisas
ndo haver diferencas significativas entre desempe-
nho de alunos cotistas e nao cotistas. (Pereira, 2013;
Aratjo, 2013; Nogueira, 2015; Cavalcanti, 2015;
Assis, 2014; Silva, 2016; J. Lima, 2016). Diante das
adversidades, triunfar no quesito de maior marcador
de reconhecimento académico sugere o desempenho
como relevante estratégia de permanéncia.

Cavalcante (2014) aponta outras estratégias:
participacao em eventos, caracterizada por mecanismos
como inser¢ao em grupos de pesquisa e extensao, apre-
sentag¢ao de trabalhos para conseguir apoio financeiro;
e asser¢do, que consiste na apropriagao da identidade
de cotista, principio gerador de sua permanéncia, pois
se consideram sujeitos de direito através da afirmagao
da sua condi¢@o social e/ou racial.

Para C. Santos (2013) ¢ importante promover
institucionalmente a afiliagao dos cotistas. Entretanto,
Guasti (2014) apesar de observar também essa
necessidade, afirma que o sentimento de pertencer a

universidade se da mais pelas atitudes individuais e
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cotidianas, do que pelo fato de ser ou ndo ser cotista.
J4 para Cavalcante (2014), os cotistas atribuem posi-

tivamente a sua condic@o.

Macrocategoria vivéncias de opressao

A entrada de jovens pobres no ensino supe-
rior desafia a sua inser¢ao e permanéncia no mundo
académico, pois precisam adquirir os codigos que os
permitam sentirem-se pertencentes a este universo,
marcado historicamente pela elitiza¢ao. (Abreu, 2013).
Sobre 0 meio académico, cabe considerar que os saberes
produzidos na universidade sao fragmentados e des-
vinculados da praxis social, o que reforca seu cardter
dominador e dificultador dos processos de mudanga
(Mohr et al., 2012; Cassandre et al., 2016).

Como podemos observar nos dados da Tabela
2, os estudos relatam fendmenos de estigma, discri-
minacio e preconceito, pelas mais diversas condicoes,
em 13 trabalhos (27% no total, considerando as duas
bases). As vivéncias de opressao estdo relacionadas ao
cotista (Graeff, 2014; Oliveira, 2013; Assis, 2014;
Valentim, 2012); ao aluno com deficiéncia (Guerreiro
et al., 2012; Castro & Almeida, 2014), ao indigena
(Cassandre et al., 2016; Amaral & Baibich-Faria,
2012; Paula, 2013). Ja as questdes mais especificas
ligadas ao racismo, preconceito e discriminacao racial
(Oliveira, 2013; Santos, 2014; Passos, 2015; Valentim,
2012; Vieira, 2014; Lima, 2014; Hass & Linhares,
2012; Friedrich, 2015) sao referidas em 08 trabalhos
(totalizando 16,6%).

Vale ressaltar que o silenciamento e a invisibili-
zacao dessas problematicas no meio académico acabam
por reforcar esses processos (Lima, 2014; Santos Junior,
2016). A pobreza atravessa esses condicionantes, rela-
cionados a raca, etnia, deficiéncia, embora reconheca-
mos suas especificidades, encarnados na identidade do
aluno pobre e/ou cotista.

Para Assis (2014), o cotista é considerado como
pseudoaluno e sente vergonha em ser identificado.
Nessa perspectiva, ser cotista é carregar um estigma,
ser reconhecido como desacreditado (Valentim, 2012).

Friedrich (2015) afirma que as cotas raciais nao
sdo consideradas como combatentes das desigualdades
sociais em ambos os grupos, nao ha debate nos cursos,
ainda sustentados pela ideologia da democracia racial
no Brasil. Passos (2015) traz a importante reflexao
sobre a especificidade do processo de afiliagao do
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Tabela 2
Macrocategorias: Estratégias de enfrentamento e vivéncias de opressio
CATEGORIAS SCIELO BDTD TOTAL
APOIO SOCIAL (Aratjo & Leite, 2014; Haas & (Nascimento, 2015; Duarte Juanior,
(Trabalhos) Linhares, 2012; Almeida et. al., 2012; 2013; Santos, 2014; Lima, 2014;
Pereira et al., 2015; Fiuza & Sarriera, G. Silva, 2016; Valentim, 2012;
2013; Passos, 2015; Cassandre et al., C. Santos, 2013; Brito, 2016;
2016 Lamers, et al., 2017; Castro Graeff, 2014)
& Almeida, 2014; Tontini & Walter,
2014; Guerreiro et al., 2012)
TOTAL 11 09 20
FREQUENCIA (%) 68,75% 28,12% 41,66%
ESTRATEGIAS (Silva, 2014; Amaral & Baibich-Faria, (Santos, 2013; Cavalcante, 2014;
ESPECIFICAS PARA 2012; Passos, 2015; Cassandre et Guasti, 2014; Valentim, 2012;
PERMANENCIA NO al.; Castro & Almeida, 2014; Aradjo  Nogueira, 2015; Santos Janior, 2016;
ENSINO SUPERIOR & Leite, 2014; Lamers et al., 2017; C. Santos, 2013; Costa, 2014)
(Trabalhos) Almeida et. al., 2012; Fuiza & Sarriera,
2013; Tontini & Walter, 2014)
TOTAL 09 08 17
FREQUENCIA (%) 56,25% 25% 35,41%
ESTIGMA, (Passos, 2015; Mohr et al., 2012; (Santos, 2014; Lima, 2014; Santos
PRECONCEITO E Cassandre et al.; Castro & Almeida, Janior, 2016; Vieira, 2014; Oliveira,
DISCRIMINACAO 2014; Amaral & Baibich-Faria, 2012; 2013; Ferreira, 2013; Valentim, 2012;
(Trabalhos) Paula, 2013; Guerreiro et al., 2012) Assis, 2014; Graeff, 2014)
TOTAL 04 09 13
FREQUENCIA (%) 25% 28,12% 27%
RACISMO, (Hass & Linhares, 2012; (Santos, 2014; Lima, 2014;
DISCRIMINACAO Passos, 2015) Valentim, 2012; Vieira, 2014; Oliveira,
E DESIGUALDADE 2013; Friedrich, 2015)
RACIAL (Trabalhos)
TOTAL 02 06 08
FREQUENCIA (%) 12,5% 18, 75% 16,6%

cotista negro, ja que encontram além do estresse social,
vivenciado também pelos alunos brancos pobres, o
estresse racial.

Castro e Almeida (2014) e Guerreiro et al.
(2012) atentam para a questao da imprescindibilidade
da mudanca no que diz respeito as atitudes precon-
ceituosas e inadequadas em relagio aos alunos com
deficiéncia. Para Cassandre et al. (2016), os alunos
indigenas também enfrentam uma sensacao de estran-
geirismo na universidade, o que pode estar relacionado
aos preconceitos vivenciados.

CONSIDERACOES FINAIS

Verificou-se uma predominancia da abordagem
qualitativa e dos estudantes como sujeitos da inves-
tigacdo, o que pode sugerir que os estudos buscam

dar voz aos universitdrios e compreender a comple-
xidade do contexto das vivéncias académicas. Nas
entrelinhas dos estudos investigados, observam-se
importantes dificuldades atravessadas a condi¢ao de
pobreza: assimetrias econOmicas, sociais e culturais
no meio académico; defasagem na educagao basica;
dificuldades de sobrevivéncia material; falta de acesso
aos servicos adequados as necessidades educacionais
especiais, entre outros.

Estas questdes trazem como cenario um meio
académico elitista, europeizado, monocultural, que
nao favorece o reconhecimento de outros saberes
e modos de ser juvenis. Coloca-se a necessidade de
reformulacao curricular, ressignificacdo da formacao
docente para novos fazeres-saberes pedagdgicos, mas,
sobretudo, a construcdo de uma cultura de respeito e
reconhecimento a diversidade, inclusiva e intercultural.
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Destarte, identificou-se ainda que os aspectos
culturais da permanéncia subjetiva foram mais investi-
gados do que aspectos pedagdgicos e do que os fatores
da dimensao material. Este dado pode apontar a neces-
sidade de trabalhar esta tematica devido a fragilidade
das politicas de assisténcia estudantil.

Ademais, entre os aspectos de enfrentamento,
o suporte social foi a temdtica mais investigada, o
que revela a poténcia desta estratégia, e, referente
aos aspectos de opressdo, 0s estigmas, preconceito e
discriminagdo foram os mais trabalhados.

Nesse estudo, a contribuicdo principal consistiu
em dar visibilidade aos aspectos subjetivos e psicosso-
ciais implicados na permanéncia dos alunos, os quais
muitas vezes aparecem a margem das investigacoes.
No entanto, uma das limitacdes desse artigo consiste
no fato de que esses aspectos subjetivos nao foram devi-
damente explorados quanto a condi¢ao especifica de
pobreza, ja que essa possui inimeros atravessamentos

com as questdes étnicas e culturais.
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