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1 APRESENTAGCAO
1.1 UNIDADE CORRECIONAL IFSC

A busca pela eficiéncia na prestacdo do servigo publico € um dever constitucional.
Todos os dias, noés, servidores publicos federais, empenhamos nossos melhores esforgos
para atingir a missdo do IFSC e entregar a sociedade uma experiéncia de ensino que
contempla ndo apenas a exceléncia técnica, mas sobretudo, a qualidade nas relagcbes
humanas e a atengéo as necessidade de cada publico, de cada coletivo atendido.

Para tanto, nossos servidores devem estar comprometidos com o atendimento a
legislagdo, com a ética e com a governanga, em um ambiente onde prevalecga o respeito, o
didlogo e o trabalho em equipe. Nesse sentido, e buscando o fortalecimento da integridade
publica, atua a Assessoria de Correicao e Transparéncia.

A atividade correicional, segundo o artigo 2° da Instrugcdo Normativa 14/2018, tem
como objetivos dissuadir e prevenir a pratica de irregularidades administrativas;
responsabilizar servidores e empregados publicos que cometam ilicitos disciplinares e entes
privados que pratiquem atos lesivos contra a Administracao Publica; zelar pela eficiéncia,
eficacia e efetividade das apuracdes correicionais, promovendo a ética e a transparéncia na
relagao publico-privada.

Por determinacdo legal, a atividade correicional deve ser desenvolvida,
preferencialmente, por unidade constituida para este fim. No IFSC, a Portaria do Reitor
1.284/18 instituiu a Assessoria de Correicdo e Transparéncia.
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1.2 NORMATIVAS

1.2.1 REGIMENTO INTERNO DA UNIDADE CORRECIONAL IFSC

RESOLUGAO CONSUP/IFSC N° 123 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024

Aprova o Regimento Interno da Unidade Correcional do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina (IFSC).

O Presidente do CONSELHO SUPERIOR do INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA, no uso das atribuicdes
estatutarias e atendendo as determinacdes da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008,

CONSIDERANDO as decisées da 90 Reunido Ordinaria do Conselho Superior do
IFSC, realizada em 09 de dezembro de 2024;

CONSIDERANDO o processo SIPAC n°® 23292.039173/2024-61;

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Unidade Correcional do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina (IFSC).

Regimento Interno UC IFSC

CAPITULO |

DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 2° Este Regimento estabelece a composicdo e a competéncia da Unidade
Correcional do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina (UC
IFSC) e regula seu funcionamento.

Art. 3° A UC IFSC é Unidade Seccional do Sistema de Correicao do Poder
Executivo Federal, que tem com o 6rgéo central a Controladoria-Geral da Unido (CGU), e é
responsavel, no Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina -
IFSC, pela atividade correcional, por meio da instauracdo e condugao de procedimentos
correcionais.

Paragrafo unico: A atividade de correigao utilizard como instrumentos a investigagao
preliminar, a inspecéo, a sindicancia investigativa, a sindicancia patrimonial, a sindicancia
punitiva, o processo administrativo disciplinar e o processo administrativo de
responsabilizagao.

Art. 4° A prevencéo, a orientagdo e a apuragao de irregularidades praticadas por
agentes publicos e pessoas juridicas, na esfera administrativa do IFSC, sdo fungdes
precipuas da UC IFSC.

Paragrafo unico: As atividades da UC IFSC nao se confundem com as atividades de
auditoria e fiscalizagao.
Art. 5° As principais diretrizes da UC IFSC sado o fomento de acbes educadoras e
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preventivas junto a servidores, a promog¢ao da fungao disciplinar e o zelo pela probidade no
Poder Executivo Federal.

Art. 6° A UC IFSC, diante de indicios de autoria e/ou materialidade de
irregularidades administrativas, devera agir de oficio ou a partir do recebimento de
denuncias e/ou representacbes, encaminhadas por cidadaos, agentes publicos ou
autoridades em geral.

CAPITULOII

DA COMPOSIGAO

Art. 7° A UC IFSC é vinculada ao(a) Reitor(a) e integra a estrutura organizacional do
IFSC, sendo vedada a vinculagao a outra autoridade na hierarquia institucional.

Paragrafo unico: A UC IFSC, em sua atuacgao, esta sujeita a orientagcdo normativa e
a supervisao técnica da CGU.

Art. 8° A UC IFSC contara com um Corregedor e um Corregedor Adjunto, um Setor
de Acompanhamento de Processos (SAP) e uma Secretaria Administrativa (SAD).

§1°. O Corregedor da UC IFSC podera ter dedicagdo exclusiva as atividades
correcionais, sendo permitido desempenhar suas atividades de maneira remota.

§2° Os servidores da SAP e SAD poderao desempenhar suas atividades de maneira
remota e concomitantemente com suas fungdes de lotacao, tendo aquelas prioridades sobre
as atividades do setor de origem.

Art. 9° O Corregedor e o Corregedor Adjunto da UC IFSC devem ser servidores
publicos federais, efetivos, estaveis, pertencentes ao quadro de servidores do IFSC, ter
atuado em processos correcionais do IFSC nos ultimos 04 (quatro) anos e possuir nivel
superior de graduacao, preferencialmente em Direito.

§1° A indicagao do Corregedor da UC IFSC sera feita pelo(a) Reitor(a) do IFSC.

§2° A CGU devera apreciar previamente o nome indicado para ocupar o cargo de
Corregedor do IFSC.

§3° Apds aprovacdo da CGU, a nomeacao do Corregedor da UC IFSC sera feita
mediante portaria do(a) Reitor(a) do IFSC, com publicagdo no Diario Oficial da Unido
(DOU).

Art. 10 Além dos requisitos objetivos para o cargo de Corregedor e Corregedor
Adjunto, constantes do artigo anterior, estes deverdo atender aos aspectos técnicos e
gerenciais inerentes ao perfil profissional, a saber:

I. Conhecimento no trato de matérias disciplinares;
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Il. Relacao de independéncia com a Administracdo Superior;

lll. Sensibilidade e paciéncia;

IV. Capacidade de escuta;

V. Equilibrio emocional;

VI. Capacidade de trabalhar em situacbes de presséo;

VII. Proatividade e discricao;

VIIl. Capacidade de analise critica;

IX. Independéncia e imparcialidade;

X. Adaptabilidade e flexibilidade;

Xl. Maturidade na prevencéo, apuracéao e solucao de conflitos; e

XIll. Idoneidade moral e conduta ilibada.

CAPITULO Il i

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 11 A UC IFSC é responsavel pela constituicao das comissdes disciplinares e de
responsabilizacdo e pela instauragdo de procedimentos disciplinares e de

responsabilizagédo, quer sejam punitivos e/ou investigativos.

Paragrafo unico: Cabe, ainda, a UC IFSC, a analise de informacgdes para o juizo de
admissibilidade e instauragcdo de procedimentos disciplinares ou de responsabilizagao.

Art. 12 Compete a UC IFSC:

I. Instaurar e conduzir procedimentos investigativos;

Il. Realizar o juizo de admissibilidade das denuncias, das representagbes e dos
demais meios de noticias de infracbes disciplinares e de atos lesivos a Administragao
Publica;

[Il. Propor a celebragéo e celebrar Termo de Ajustamento de Conduta - TAC;

IV. Instaurar e conduzir processos correcionais;
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V. Julgar processos correcionais, respeitadas as competéncias legais;

VI. Instruir os procedimentos investigativos e os processos correcionais, emitindo
manifestagao técnica prévia ao julgamento da autoridade competente;

VIl. Propor ao Orgdo Central medidas que visem a definicdo, padronizacéo,
sistematizagdo e normatizacdo dos procedimentos investigativos e processos correcionais
atinentes a atividade de correicao;

VIII. Participar de atividades que exijam ag¢des conjuntas das unidades integrantes
do Siscor, com vistas ao aprimoramento do exercicio das atividades que |hes sdo comuns;

IX. Utilizar os resultados da autoavaliagdo do Modelo de Maturidade Correcional -
CRG-MM de que trata o art. 25 da Portaria Normativa 27/2022 como base para a
elaboracao de planos de acao destinados a elevagao do nivel de maturidade;

X. Manter registro atualizado, gerir, tramitar procedimentos investigativos e
processos correcionais € realizar a comunicagao e a transmissado de atos processuais por
meio de sistema informatizado, de uso obrigatério, mantido e regulamentado pelo Orgéo
Central;

XlI. Promover acgdes educativas e de prevencgao de ilicitos;

XIl. Promover a divulgagdo e transparéncia de dados acerca das atividades de
correicdo, de modo a propiciar o controle social, com resguardo das informagdes restritas
ou sigilosas;

Xlll. Efetuar a prospeccao, andlise e estudo das informagdes correcionais para
subsidiar a formulagcdo de estratégias visando a prevengdo e mitigacado de riscos
organizacionais;

XIV. Exercer fungao de integridade no ambito das atividades correcionais da
organizagao;

XV. Manter registro atualizado dos cadastros de sancdes relativas as atividades de
correicdo, conforme regulamentacéo editada pelo Orgéo Central; e

XVI. Atender as demandas oriundas do Orgdo Central acerca de procedimentos
investigativos e processos correcionais, documentos, dados e informagdes sobre as
atividades de correi¢ao, dentro do prazo estabelecido.

Art. 13 Sao atribuicdes do Corregedor da Unidade Correicional IFSC:
I. Construir o juizo de pertinéncia que implique a imprescindibilidade da instauragao
da sede correcional e, no trato de qualquer matéria de cunho disciplinar ou de
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responsabilizacao, agir de forma sensata e justa nos respectivos procedimentos, sejam
estes punitivos ou investigativos;

Il. Planejar, coordenar e orientar as atividades da UC IFSC;

lll. Verificar, por meio de supervisdo, a regularidade das atividades desenvolvidas
por comissbes de procedimentos disciplinares e de responsabilizacdo, podendo estar
presente nas audiéncias de procedimentos meramente investigativos;

IV. Promover e coordenar agdes educativas e atividades de prevencao de infragdes
administrativas;

V. Promover treinamento de servidores para o exercicio das atividades no ambito da
UC IFSC e para atuagdo em comissoes de processos disciplinares e de responsabilizacao;

VI. Dirimir duvidas apresentadas em consultas formuladas pelas diversas instancias
do IFSC, no ambito de sua competéncia;

VII. Receber e analisar as representacdes, as denuncias e os recursos que lhe
sejam encaminhados;

VIII. Designar, por meio de portaria, os membros das comissdes de processos
disciplinares e de responsabilizac¢ao;

IX. Instaurar ou determinar a instauracao, de oficio ou por provocacao, de quaisquer
procedimentos investigativos ou processos disciplinares e de responsabilizacéo;

X. Decidir acerca do arquivamento de denuncias e representacoées;

XI. Analisar e manifestar-se sobre os procedimentos investigativos e processos
disciplinares e de responsabilizacdo e, antes de encaminha-los ao(a) Reitor(a), o(a) qual
tera competéncia privativa para julgamento dos processos de responsabilizagdo e de
processos disciplinares cuja recomendacgéo seja a aplicagdo de penalidades de suspensao
acima de 30 (trinta) dias, enviar a Procuradoria Federal (PGF/AGU) para emissdo de
Parecer nos termos da Portaria MEC n° 451, de 9 de abril de 2010;

Xll. Julgar e aplicar penalidades, fundamentadamente, relativas a investigacdes
preliminares, inclusive decorrentes de procedimentos de responsabilizagao, sindicancias e
processos disciplinares, cuja penalidade recomendada seja a de suspensado de até 30
(trinta) dias, ressalvada a competéncia privativa do(a) Reitor(a);

XIII. Propor e celebrar Termos de Ajuste de Conduta, respeitadas as competéncias
normativas;
XIV. Remeter o processo, quando subsistir duvidas na interpretagdo da instrugao
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processual, a apreciagdo da PGF/AGU junto ao IFSC, a cargo do Titular da UC IFSC.

XV. Propor ao (a) Reitor(a) medidas, objetivando a regularizacdo de anomalias
técnicas ou administrativas apuradas ou detectadas em procedimentos investigativos e
processos disciplinares e de responsabilizagédo, observado o contraditorio;

XVI. Coordenar as atividades correcionais sob sua responsabilidade, bem como as
atividades dos demais integrantes do sistema de correigao;

XVII. Promover estudos para a elaboragao de normas, em sua area de atuacao;

XVIIIl. Analisar os pedidos de suspeicdo e impedimento dos membros das comissbes
e procedimentos investigativos e de processos disciplinares e de responsabilizagao;

XIX. Requisitar, para serem examinados, quando necessario e fundamentadamente,
diligéncias, informacobes, processos, livros e quaisquer documentos, mesmo que conclusos
ou arquivados, indispensaveis ao desempenho de atividades da UC IFSC.

§ 1° No exercicio de suas competéncias, o Corregedor da UC IFSC adotara acdes
de direcao, orientagao, supervisao, avaliacdo e controle.

§ 2° O Corregedor da UC IFSC sera substituido, em suas faltas e impedimentos
eventuais, pelo Corregedor Adjunto, respeitados os critérios dos artigos 8° e 9°.

§ 3° O Corregedor e o Corregedor Adjunto da UC IFSC poderéao integrar comissoes
disciplinares e, quando isto ocorrer, a edicdo de portarias devera ser realizada pela
autoridade maxima da instituicdo, cabendo o julgamento, nas referidas hipéteses, ao(a)
Reitor(a) do IFSC.

§ 4° Os atos do corregedor serdo expressos por meio de:
I. Despachos e portarias;
Il. Relatérios, nos quais disserta e opina sobre questdes de sua competéncia;

lll. Pareceres ou notas técnicas, por meio dos quais se manifesta sobre as
demandas a seu cargo;

IV. Instrugbes internas, para que oriente as atividades e o funcionamento da
Corregedoria; eV. Decisao, quando for o caso.

Art.14 Sao atribui¢des do Setor de Acompanhamento de Processos (SAP):
I. Acompanhar e subsidiar o funcionamento das comissoées disciplinares;
Il. Orientar os membros das comissdes disciplinares;
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Ill. Solicitar aos setores competentes o treinamento e capacitacdo de servidores,
designados ou voluntarios, para comissodes disciplinares;

IV. Realizar controle estatistico dos processos disciplinares;

V. Organizar e fornecer informagdes sobre os processos em curso, observado o
sigilo legal, quando em curso a apuracéo administrativa;

V1. Auxiliar o Corregedor da UC IFSC na supervisao das comissdes disciplinares;

VII. Realizar analise prévia de admissibilidade, encaminhando o relatério ao
Corregedor da UC IFSC para decisao;

VIII. Exercer outras atribui¢cdes solicitadas pelo Corregedor da UC IFSC, no ambito
das competéncias da Unidade.

Art.15 Sao atribuicdes da Secretaria Administrativa (SAD):

I. Manter registro atualizado dos procedimentos investigativos e processos
disciplinares em curso;

II. Administrar, monitorar e inserir informagdes nos sistemas da CGU,

Ill. Receber denuncias, representagdes, consultas e recursos encaminhados ao
Corregedor da UC IFSC;

IV. Processar e acompanhar os processos disciplinares instaurados;
V. Autuar, encaminhar e arquivar processos sob a responsabilidade da UC IFSC;

VI. Organizar, na UC IFSC, o acervo da legislagdo, da jurisprudéncia, dos
despachos, das portarias e dos pareceres emitidos;

VII. Atender os interessados, dar vista a processos e controlar o fornecimento de
copias, quando admitido por lei; e

VIII. Exercer outras atribui¢cdes solicitadas pelo Corregedor da UC IFSC, no dmbito
das competéncias da Unidade.

CAPITULO IV

DOS PROCESSOS DISCIPLINARES E DE RESPONSABILIZAGAO

Art. 16 No desempenho da atividade correicional, serdo observados, dentre outros,
os principios do formalismo moderado, da verdade material, da presungao de inocéncia, da
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motivagao, do devido processo legal, do contraditério e da ampla defesa, de acordo com a
natureza investigativa ou sancionatéria de cada procedimento.

Art. 17 O processo disciplinar, compreendido como género que contém a
investigagdo preliminar, a sindicancia investigativa, a sindicancia patrimonial, a sindicancia
punitiva e o processo administrativo disciplinar, sera instrumentalizado, mormente, pela Lei
n® 8.112/1990 e pelas demais disposi¢cbes legais pertinentes, ou como determinado pela
CGU.

Art. 18 O processo de responsabilizagdo, que compreende a investigagéo preliminar
e O processo administrativo de responsabilizacdo de pessoas juridicas, sera
instrumentalizado pela Lei n° 12.846/2013, pelo Decreto n® 8.420/2015, pelas demais
disposicoes legais pertinentes e demais normativos exarados pela CGU.

Art. 19 A UC IFSC velara pelo regime disciplinar dos agentes publicos no IFSC,
observando as previsdes legais e regulamentares quanto a deveres e proibigdes, limitagbes
a acumulacao remunerada de cargos, penalidades e responsabilidade juridica.

Paragrafo Unico: A aposentadoria, a demissao, a exoneragao de cargo efetivo ou em
comissdo, e a destituicdo do cargo em comissao ndo obstam a instauracdo de processo
disciplinar que vise a apuracao de irregularidade verificada quando do exercicio da funcéo
ou do cargo publico.

Art. 20 A atividade correcional do IFSC podera ser provocada por representagio,
denuncia ou delagdo.

CAPITULO V

DA TRAMITAGAO

Art. 21 Toda pessoa podera oferecer a UC IFSC denuncia sobre irregularidade,
ilicito penal ou infragao disciplinar ocorrida no IFSC.

§1 ° A delagdo andnima esta apta a deflagrar apuragao preliminar, devendo ser
colhidos outros elementos que a comprovem, inclusive mediante prévia sindicancia, se for o
caso.

§2° As denuncias, representagbes e delacdes recebidas pela unidade setorial de
correicdo do 6rgao deverdo ser imediatamente encaminhadas a respectiva unidade de
ouvidoria competente, sem que seja dada a terceiros publicidade quanto ao seu conteudo e
a qualquer elemento de identificacdo do denunciante.

§3° As denuncias e delagdes serdo submetidas ao juizo de admissibilidade do
Corregedor da UC IFSC, instaurando-se, quando necessario, sindicancia investigativa que
apure a verdade real dos fatos, a autoria e a materialidade.
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Art. 22 Toda autoridade que tiver ciéncia de evidente irregularidade, ilicito penal ou
infragdo disciplinar no IFSC devera oferecer representacdo a UC IFSC, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa pelo exercicio irregular de suas atribuigdes.

Art. 23 A representacdo sera autuada por meio do sistema de protocolo, em
processo que devera conter, necessariamente, as provas e a descricdo dos indicios de
autoria e materialidade.

§1° Autoria é a identificagdo do(s) servidor(es) publico(s) envolvido(s) na agao ou
omissdo objeto da representagao;

§2° Materialidade é quando a agdo ou omissdo do(s) servidor(es) publico(s)
ocasiona um resultado fatico que contraria a norma juridica e/ou administrativa vigente.

Art. 24 Ndo havendo indicios suficientes de autoria e de materialidade, o Corregedor
da UC IFSC abrira procedimento de investigacao para esclarecer os fatos e determinar com
maior precisao o juizo de admissibilidade.

Art. 25 O relatdrio final dos procedimentos investigativos e processos disciplinares e
de responsabilizagdo, bem como as decisdes da autoridade julgadora, serdo encaminhados
ao Corregedor da UC IFSC, que o verificara e adotara as medidas necessarias.

Art. 26 A autoridade julgadora apreciara os autos, decidira e aplicara a penalidade,
conforme a previsao legal, segundo as provas carreadas nos autos.

Art. 27 Finalizado o processo, o Corregedor da UC IFSC determinara seu
arquivamento.

Paragrafo unico: Quando o fato narrado nao configurar irregularidade, ilicito penal ou
infragao disciplinar, a denuncia, a delagao ou a representacao sera arquivada.

CAPITULO VI

DOS RECURSOS

Art. 28 Das decis6es do Corregedor da UC IFSC, em procedimentos investigativos e
processos disciplinares e de responsabilizagédo, cabera recurso ao(a) Reitor(a) do IFSC.

Art. 29 Das decisbes do(a) Reitor(a), em processos disciplinares e de
responsabilizacdo, cabera pedido de reconsideracao ao(a) Reitor(a) do IFSC.

§1° O recurso administrativo tramitara no processo original e sera dirigido a
autoridade julgadora que aplicou a penalidade, que tera o prazo de 30 (trinta) dias para
exercer o juizo de reconsideragao de sua decisao.

§2° Os recursos nao terdo efeito suspensivo, salvo se, diante de circunstancia
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existente no processo e apontada na decisao, a autoridade julgadora entender por dar efeito
SuUSpensivo ao recurso.

Art. 30 Salvo disposicao legal especifica, o prazo para interposi¢éo de recurso é de
30 (trinta) dias, contados a partir da ciéncia ou divulgagéo oficial da decisao recorrida, o que
ocorrer primeiro.

CAPITULO VII

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 31 Os atos da UC IFSC serdo publicados no sitio eletrbnico do IFSC, no
Sistema Integrado de Administracdo e Controle (SIPAC), respeitado o sigilo, quando for o
caso.

Art. 32 O Corregedor da UC IFSC tomara ciéncia dos processos em curso e dos ja
finalizados e devera adotar as providéncias inerentes as competéncias definidas neste
normativo.

Art. 33 A designagdo de servidor para compor comissdes disciplinares e de
responsabilizacao tem carater obrigatdrio, salvo as excecgdes legais de impedimento e
suspeicao.

Art. 34 Diante de crimes contra a administragao publica ou atos de improbidade que
produzam danos ao erario, a UC IFSC encaminhara, ao final dos trabalhos, cépia dos autos
as autoridades policiais e aos membros do Ministério Publico competentes, a fim de que
sejam tomadas as providéncias cabiveis.

Art. 35 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Corregedor da UC IFSC,
ressalvadas as matérias de competéncia exclusiva do (a) Reitor (a).

Art. 36 Esta Resolugéo entra em vigor a partir de 12 de dezembro de 2024.
1.2.2 LEGISLAGAO:

Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
https://www.planalto.gov.br/ccivil leis/I8112cons.htm

Lei n°® 9.784, de 29 de janeiro de 1999,
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9784.htm

Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011,
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/lei/l112527 .htm

Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018,
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2015-2018/2018/lei/113709.htm
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Decreto n°® 5.480, de 30 de junho de 2005,
https://www.planalto.gov.br/ccivil t02019-2022/2021/Decreto/D10768.htm?oriqi
n=instituicao

Decreto n® 9.681, de 03 de janeiro de 2019,
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2019-2022/2019/Decreto/D9681.htm

Decreto n® 10.768, de 13 de agosto de 2021,

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2019-2022/2021/Decreto/D10768.htm?origi
n=instituicao

Decreto n® 12.122, de 30 de julho de 2024,
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/decreto-n-12.122-de-30-de-julho-de-2024-575297

[<e]
I
[0)]

1.2.3 PORTARIAS E INSTRUGOES NORMATIVAS IFSC:

Portaria do(a) Reitor(a) N° 1284 de 11 de maio de 2018 - Criagdo da UORG
Assessoria de Correi¢cao e Transparéncia, vinculada a Diretoria Executiva,

https://www.ifsc.edu.br/documents/d/acesso-a-informacao/portaria-do-reitor-n-1284-d
ata-11-de-maio-de-2018-2-

Instrucdo Normativa IFSC N° 13, de 10/07/2020, alterada pela IN n° 23, de
09/09/2020, que dispde sobre a estrutura organizacional da Reitoria do IFSC -

Instrucdo Normativa IFSC N° 04, DE 21 DE MARCO DE 2023. Aprova
procedimentos e o formulario do Termo de Ajustamento Patrimonial Simplificado - TAPS, no
ambito do Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina - IFSC,

https://www.ifsc.edu.br/documents/d/acesso-a-informacao/in-04 2023-ifsc-2-

1.2.4 PORTARIAS E INSTRUGOES NORMATIVAS CGU

Instrugao Normativa n° 12, de 1° de novembro de 2011,
h Jlr itorio. .gov.br/bitstream/1 12/IN

Portaria n. 2.463, de 19 de outubro de 2020,

https://repositorio.cqu.gov.br/bitstream/1/63543/8/Portaria_2463_2020_vers%c3%a3
ocertificada.pdf

Portaria Normativa n. 27, de 11 de outubro de 2022 [Alterada],
https://repositorio.cqgu.gov.br/bitstream/1/68802/1/Portaria_ Normativa_27 2022.pdf
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Portaria Normativa n. 78, de 19 de abril de 2023,

https://repositorio.cqu.gov.br/bitstream/1/76666/1/Portaria_ Normativa 78 2023.pdf

Instrucdo Normativa n. 24, de 03 de agosto de 2023,
https://repositorio.cqu.gov.br/bitstream/1/77099/1/Instru%c3%a7 %c3%a3o Normativ

a_24.pdf

Portaria Normativa n° 123, de 22 de abril de 2023,
https://in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-normativa-cqu-n-27-de-11-de-outubro-de-2022
-435868760

Manual de Processo Administrativo Disciplinar [versao atualizada até maio de 2022]

Ementario de Notas Técnicas: Uniformizagao de entendimento da CRG [12 edi¢ao]

Sugestéo de Escalonamento das Circunstancias Agravantes e Atenuantes

https://repositorio.cqu.gov.br/bitstream/1/68219/10/Manual_PAD%20_2022%20%281
%29.pdf

GUIA LILAS
https://cloud.jbrj.gov.br/s/IRYAdHAsSNS02WxMz

1.3 INFRAESTRUTURA DA ASSESSORIA DE CORREIGAO IFSC

O setor esta instalado fisicamente em uma sala com 22,55 metros quadrados (4,10m
x 5,50m), no prédio da Reitoria do IFSC, situada no bairro de Coqueiros, Floriandpolis
Continente -SC.

A sala da Assessoria de Correicdo IFSC possui 4 computadores desktop, dois
armarios de madeira para arquivo dos processos, 4 mesas e 6 cadeiras e armario de aco de
6 gavetas. A sala é climatizada por ar-condicionado e possui janelas amplas.

Foto 01 - Sala da Assessoria de Correigao IFSC
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Foto 02 - Sala da Assessoria de Correicao IFSC

1.4 QUADRO DE PESSOAL

A Unidade Correcional IFSC possui 3 servidores efetivos, o titular da unidade
correcional que atua no cargo de Assessor de Correigdo e Transparéncia IFSC, com fungao
gratificada codigo CD3; uma técnica administrativa 20h e também com um servidor
Professor de Direito, que esta cedido pelo IFC através de Cooperagao Técnica.

1.5 ATIVIDADES DA UNIDADE CORRECIONAL IFSC

Necessario fazer um destaque quanto aos trabalhos desenvolvidos na Unidade
Correcional IFSC, cujo trabalho € realizado em parceria com a Ouvidoria IFSC, de onde
provém o maior numero de denuncias a serem apuradas no sistema correcional. Além das
demandas provindas da plataforma Fala.BR — Ouvidoria IFSC, também atuamos junto aos
setores da administracao publica. Basicamente a Assessoria de Correi¢ao atua hoje com as
seguintes demandas:

-> Recebe Denudncias da Ouvidoria IFSC, faz Juizos de admissibilidades e da
providéncias no setor correcional;

= Protocola os Juizos de Admissibilidade e da encaminhamentos nos sistemas da
CGU (Siscor e ePAD e plataforma Fala.BR);

= Cadastra, monitora e administra os processos de Investigagdo Preliminar Sumario
e/ou Sindicancias Investigativas, Processos Administrativos Disciplinares nos
sistemas da CGU e no sistema SIPAC IFSC;

= Instaura e propde os Termos de Ajuste de Conduta nos sistemas da CGU e no
sistema SIPAC IFSC;

- Designa e Orienta as Comissbes de Investigagdo Preliminar Sumaria, de
Sindicancias Investigativas e das Comissdes de PAD;

-> Responde, via Oficios e/ou e-mails, os questionamentos e representacbes do
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Ministério Publico Federal MPF; do Tribunal de Contas da Unido - TCU; da
Controladoria Geral da Unido - CGU; e dos Mandados de Seguranga no sistema
eletrénico da Justica Federal;

-> Realiza atendimentos e da encaminhamento aos servidores;

-> Fornece subsidios aos 6rgao da justica, como o Ministério Publico Federal, Policia
Federal; a Procuradoria Federal junto ao IFSC, e outros;

-> Realiza atendimento ao Gabinete da Reitoria, suas Pré-Reitorias e aos Gestores dos
22 Campus no Estado de Santa Catarina.

2 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
2.1 ANALISE DAS POTENCIALIDADES

Além das forgas do ambiente interno, onde se constatou que possuimos servidores
motivados, organizag&o interna, e trabalhos em parcerias com a Procuradoria Geral
Federal, também constatou-se que:

€ Tem-se auxilio célere em rede de contatos com outras instituicdes de ensino,
através do grupo de whatsapp Corregedorias da Educacéo nos auxiliam em
questdes e duvidas das atividades correcionais.

€ Tem-se o auxilio da CGRM por e-mail e canais de internet.
2.2 ANALISE DAS FRAGILIDADES

O que mais impacta na celeridade e eficiéncia dos trabalhos realizados na Unidade
Correicional sdo as FRAGILIDADES do setor, que se destacam principalmente pela falta de
servidores para atender a demanda e pelos prazos muito curtos para resposta aos orgao de
controle, como: MPF, TCU, CGU, PGF, Mandatos de Seguranca da Justica Federal e
Estadual. As mudangas constantes na legislagdo e a necessidade de capacitagdo das
comissbes de PAD também sio questdes que fragilizam a eficiéncia do setor correcional do
IFSC.

2.3 ANALISE DAS NECESSIDADES DO SETOR

Para conseguir atender com qualidade e agilidade todas as demandas que hoje
estdo sob a responsabilidade do setor correcional, a Unidade de Correi¢do do IFSC
necessita de adequar o quadro organizacional em razao da demanda de trabalho no setor..
3 RESULTADOS DA UNIDADE CORRECIONAL IFSC 2024
3.1 PROCESSOS DISCIPLINARES EM 2024

% Abertura de 02 Processos Administrativos Disciplinares,
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% Encerramento de 01 Sindicancia Investigativa,

% Abertura de 05 Investigagdo Preliminar Sumaria - IPS

% Propositura de 03 Termos de Ajuste de Conduta - TAC,

% Envio para Julgamento de 01 Sindicancia Investigativa,

% Envio para Julgamento de 04 Processos Administrativos Disciplinares,
% Encerramento de 04 Processos Adminitrativos Disciplinares,

% Envio de 02 PADs a Corregedoria MEC para julgamento de demissao,

4 ACOES EMPREENDIDAS EM 2024
4.1 ELABORAGAO DO REGIMENTO INTERNO DA UNIDADE CORRECIONAL IFSC

Em 21 de margo de 2024 criou-se o Grupo de Trabalho (GT) para elaboragéo do
REGIMENTO INTERNO da Unidade Correcional IFSC através da Portaria Portaria do(a)
Reitor(a) n°® 957 de 21 de marco de 2024, alterada pela Portaria do(a) Reitor(a) N° 1498 de
17 de junho de 2024.

A demanda desse trabalho foi solicitada pela Assessoria de Correi¢gao, considerando
a necessidade do IFSC ser considerada uma Unidade Correcional Instituida - UCI, e
consequentemente atender a NOTA TECNICA N° 1641/2023/CGSSIS/DICOR/CRG DE 26
DE JULHO DE 2023, que trata-se de processo autuado para analise do conceito ou defini¢ao
de unidade setorial de correicdo e de unidade setorial de correicdo instituida, ante a
verificagdo da necessidade e pertinéncia do assunto. A andlise desta Nota Técnica
fundamenta-se nos artigos 2°, I, e 4°, I e III, ambos do Decreto 5.480/2005, bem como no
artigo 50, I, IV, V, VIII, IX, da Portaria Normativa CGU n° 38/2022 - Regimento Interno da
CGU, os quais assim dispdem, respectivamente.

Apds meses de encontros do Grupo de Trabalho GT REGIMENTO INTERNO da
UNIDADE CORRECIONAL IFSC, o grupo apresentou ao Reitor IFSC a elaboracao da
minuta do Regimento Interno da Unidade Correcional IFSC em agosto de 2024. A minuta do
Regimento Interno foi apresentada ao Consup em 12 de setembro de 2024, e apds destaques,
foi aprovada pelo Conselho Superior do IFSC.

O CONSUP IFSC, Conselho Superior, de acordo com a Lei n° 11.892/2008, é
orgao consultivo e deliberativo do IFSC, e € composto por representantes da
comunidade interna (docentes, discentes, técnico-administrativos e diretores-gerais
dos campus), eleitos por seus pares, e de segmentos ligados a educacéao
profissional e tecnoldgica (sociedade civil, Secretaria de Estado da Educacao,
Fundacdo de Pesquisa do Estado de Santa Catarina e Ministério da Educacgao),
tendo o Reitor como seu presidente.
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4.2 CRIAGAO DA PAGINA DA UNIDADE CORRECIONAL NO SITE DO IFSC

A Diretoria de Comunicacao do IFSC em conjunto com a equipe de Marketing e
Assessoria de Correicao criou em agosto de 2024 uma pagina eletrénica no site oficial do
IFSC; para que sejam publicizadas informacdes referentes as atividades da Assessoria de
Correicao IFSC, bem como relatérios de gestao, legislacao, instrugbes normativas, cursos,
e transparéncia ativa dos processos correcionais do IFSC.

Segue link da pagina da ASCOR IFSC:
https://www.ifsc.edu.br/correicao-e-transparencia

4.3 CRIAGAO E IMPLANTAGAO DOS ESPAGOS MEDIAGAO NO IFSC

Esta sendo implantado no IFSC um Espaco Institucional de Mediagao de Conflitos,
uma iniciativa da Ouvidoria, em conjunto com a Assessoria de Correigdo, a Diretoria de
Gestao de Pessoas e a Pro-Reitoria de Ensino. O Reitor IFSC publicou a portaria n® 3559
de 8 de dezembro de 2022, para compor Grupo de Trabalho (GT) “Espacgo de Mediagéo no
IFSC” sob a Coordenacgao da servidora Maria Bertilia Oss Giacomelli.

O trabalho de mediacdo sera voluntario, com carga horaria a ser definida. As
atividades serao presenciais e/ou on-line, de acordo com a necessidade da equipe. Havera
capacitagdo para o grupo inicial e, posteriormente, para mediadores de toda a instituicao.
Segundo a Ouvidora-Geral a acdo de mediagao de conflitos visa a instituicdo trabalhar e
acreditar em um IFSC mais humanizado e menos punitivo. Para que isso se torne realidade,
com certeza vamos contar muito com a gestdo atual tanto da Reitoria como dos campus”,
destaca Maria Bertilia Oss Giacomelli - Ouvidora-Geral do IFSC.

Segundo a Ouvidora-Geral do IFSC, um “Espaco de Mediagao” propicia: 1) Uma
gestdo mais eficiente, colaborativa, humanizada e inclusiva; 2) Restaura relagdes; 3)
Estimula a cultura do didlogo, escuta, compreensao e respeito entre todos, servidores e
alunos; 4) Evita situagbes de adoecimento; 5) Propicia entre servidores e alunos um
ambiente com mais dialogo, entendimento e menos punicéo.

5 REALIZAGCAO DE CURSOS E PARTICIPAGAO DE EVENTOS
5.1 Participacao em Eventos em 2024

e Encontro Regional de Corregedorias — Norte e Nordeste, realizado no dia
23/04/2024, no Municipio de Maceidé/Alagoas. Promovido pela Controladoria
Geral da Uniéo - CGU.

5.2 CURSOS DO TITULAR DA UNIDADE CORRECIONAL EM 2024
e Oficina “On Line” de Orientagao para a Autoavaliagao da Maturidade
Correcional 2024 — Encontro 7: tema KPA 4.5 e 5.1 a 5.5, realizada no dia 12
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de junho de 2024, com carga horaria de 02h30.

Oficina “On Line” de Orientacdo para a Autoavaliacido da Maturidade
Correcional 2024 — Encontro 7: tema KPA 4.5 e 5.1 a 5.5, realizada no dia 10
de junho de 2024, com carga horaria de 02h30.

Oficina de “On Line” Orientagao para a Autoavaliacdo da Maturidade
Correcional 2024 — Encontro 1: tema KPA 2.1, realizada no dia 30 de abril de
2024, com carga horaria de 02h30.

Oficina “On Line” de Orientacao para a Autoavaliagdo da Maturidade
Correcional 2024 — Encontro 1: tema KPA 2.1, realizada no dia 29 de abril de
2024, com carga horaria de 02h30.

Oficina Requisitos e procedimentos para celebracao do Termo de
Ajustamento de Conduta (TAC), do evento Encontro Regional de
Corregedorias Norte e Nordeste, do periodo vespertino dia 24 de abril de
2024

Oficina Passo a passo da Investigacao Preliminar Sumaria de agentes
publicos do evento Encontro Regional de Corregedorias Norte e Nordeste, do
periodo matutino dia 23 de abril de 2024.

Curso 43 - REI - Realizar adequadamente a conducao de Processo
Administrativo Disciplinar — PAD, realizado nos dias 19 a 22 de novembro de
2024, na Reitoria IFSC - Coqueiros, Florianépolis/SC, com carga horaria de
12 horas. Promovido pela Assessoria de Correicao IFSC.

5.3 CURSOS PARA MEMBROS DE COMISSOES DE PAD EM 2024

Foi realizado o Curso 43 - REI - Realizar adequadamente a condugao de
Processo Administrativo Disciplinar — PAD, realizado nos dias 19 a 22 de
novembro de 2024, na Reitoria IFSC - Coqueiros, Florianépolis/SC, com
carga horaria de 12 horas. Promovido pela Assessoria de Correicao IFSC.
Objetivo do curso é capacitar membros de comissdes de PAD

6 PROJETOS PARA 2025

6.1 REESTRUTURAGAO DA UNIDADE CORRECIONAL IFSC

Segundo § 1°, do Art. 16 da Portaria Normativa CGU n° 27, de 11 de outubro de
2022, compete ao titular de unidade setorial de correi¢cao: | - planejar, coordenar, orientar e
supervisionar a execugao das atividades de correigao; Il - zelar pela adequada, tempestiva
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e completa apuragao correcional; Ill - proceder ao juizo de admissibilidade das denuncias,

representacdes e demais meios de noticias de infragdes disciplinares e de atos lesivos a
Administragdo Publica; IV - instaurar e julgar os procedimentos investigativos e processos
correcionais, nos limites de sua competéncia; V - propor e celebrar TAC, respeitadas as
competéncia normativas; e VI - realizar a gestdo administrativa, de recursos, de pessoas, de
informacdes e de conhecimentos.

Visando zelar pela eficiéncia, eficacia e efetividade das apuragdes correicionais e de
modo a atender com qualidade e agilidade esperada frente as demandas que hoje estédo
sob a responsabilidade do setor correcional, pretende-se solicitar ao Reitor IFSC a
reestruturacdo da Unidade de Correicdo do IFSC com quadro de pessoal adequado,
conforme o descrito anteriormente no item 2.3 - Analise das Necessidades do Setor.

6.2 CRIAGAO DE COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOS CORRECIONAIS

Criacdo de Comissao de servidores para atuarem junto a Unidade Correcional do
IFSC. Os membros desta Comissdo Especial terdo como atribuigbes: atuar junto as
Comissdes Disciplinares, sempre que convocados pelo Titular da Unidade Correcional;
participar de atividades de capacitacdo em tematicas correcionais e disciplinares; assistir
aos oOrgaos de administracdo da Instituigdo, na promocdo de agdes permanentes
relacionadas a orientacao e prevencao de infragdes disciplinares.

7 AGOES DE PREVENGAO 2025
7.1 DIALOGOS CORRECIONAIS NOS 22 CAMPUS E REITORIA IFSC

Realizar dialogos correcionais em todos os Céampus e na Reitoria IFSC. Sabemos
que a distancia em que se encontram os Campus dentro do Estado sera o maior obstaculo
para promover esse evento, devido ao deslocamento e o custo necessarios para estar
fisicamente nos quatros cantos do estado de Santa Catarina. Por isso mesmo a agenda de
evento de “Dialogos Correcionais no IFSC 2025-2026” sera planejada junto com a Reitoria e
com os 22 Campus espalhados pelo Estado; e tera por objetivo criar espagos de didlogos,
de divulgacédo, e de conscientizagdo a respeito dos temas atuais de matéria correcional e
dos resultados das atividades do setor correcional no IFSC. O publico alvo s&o servidores
publicos e gestores que atuam na Reitoria e nos 22 Campus que compdem a rede federal
de ensino publico do IFSC.

Esta acao fora proposta em 2024, porém com o evento da greve nao foi possivel
acertar um cronograma com o0s gestores para visitar os 22 Campus, mais a Reitoria IFSC
para realizar esse evento de formagao e prevengao.

7.2 CAPACITA(}AO CONTINUADA PARA MEMBROS DE COMISSOES DE PAD
Instituto Federal de Santa Catarina
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A eficiéncia e a agilidade dos processos correcionais esta diretamente relacionada a
capacidade técnica dos membros que compdem as comissdes de processos administrativos
disciplinares. Para atingirmos a imparcialidade e a transparéncia necessarias nos processos
disciplinares se faz imprescindivel o rodizio completo e periddico de seus integrantes, e 0
requisito principal € manter a qualidade técnica de certo numero de servidores para realizar
esse rodizio. Nesse sentido, precisamos promover a formagao técnica continuada das
comissodes, antes da ocorréncia das supostas infragdes cometidas pelos servidores publicos
da rede federal de ensino do IFSC.

8 CONSIDERAGOES FINAIS

Esse ano de 2024 foi significativo para a Unidade Correcional do IFSC pois
conseguimos, num esforco institucional enorme, elaborar e aprovar o Regimento Interno da
Unidade Correcional do IFSC - UC IFSC. Este Regimento estabelece a composicao e a
competéncia da Unidade Correcional do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Santa Catarina (UC IFSC) e regula seu funcionamento.

Sabemos que a melhoria da eficiéncia do trabalho da Correicdo e Transparéncia do
IFSC passa pelo apoio da Controladoria Geral da Unido a esta unidade correcional, pois
nossos maiores gargalos se referem as dificuldades encontradas no manuseio dos sistemas
eletrénico da CGU implantados a partir de 2022, como o ePAD.

Temos consciéncia que a diminuicdo dos conflitos e dos ilicitos cometidos pelos
servidores do IFSC terdao maior sucesso com a implementacdo de um amplo dialogo
institucional e a constante capacitacdo dos servidores para prevencdo dos ilicitos
administrativos, evitando assim provaveis punicbes aos servidores do IFSC, ao mesmo
tempo que contribuindo com a melhora da qualidade do servico publico prestado a
sociedade catarinense.

Vale lembrar, que de todas as dificuldades encontradas nesse ano a que mais afetou
os trabalhos da Assessoria de Correigdo do IFSC, bem como todos os servigcos académicos
do IFSC, foi a paralisacao das atividades dos servidores com a greve dos servidores que
ocorreu no periodo de abril & julho de 2024.
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