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1. Introdugao

Em cumprimento ao que consta no Capitulo Ill, da Instrucdo Normativa CGU n?2 5, de 27 de agosto
de 2021, apresentamos o Relatério Anual de Auditoria Interna de 2024 (RAINT/2024), com o relato
dos trabalhos realizados pela Auditoria Interna do IFSC (Audin) previstos no Plano Anual de Auditoria
Interna de 2024 (PAINT/2024), aprovado pelo Conselho Superior do IFSC (Consup) por meio da
Resolugdo IFSC/Consup n2 56, de 11 de dezembro 2023.

2. Quadro demonstrativo da alocagao efetiva da for¢a de trabalho durante a vigéncia do
PAINT/2024

Em 2024 a Audin contou com a forca de trabalho de 06 (seis) servidores ocupantes do cargo efetivo
de Auditor, lotados na Auditoria Geral e em mais 05 (cinco) Regionais, conforme organizacdo
estabelecida pela Resolucdo Consup n.2 66, de 30 de novembro de 2022:

Servidor(a) Cargo/Funcgdo Lotagdo PGD

Gregory Castilho Mancin Auditor/Chefia Audin/Auditoria Geral Integral

Claudio Dorneles Santa Maria Auditor Aud‘itor,ia R(_egicnal Grande N3o participante
Floriandpolis

Jodo Clévis Schmitz Auditor Auditoria Regional Norte Integral

Tamara Maria Bordin Auditora Auditoria Regional Oeste Integral

Rodrigo de Costa Auditor Auditoria Regional Planalto Parcial

Luana Cristina Medeiros de Lara  |Auditora Auditoria Regional Sul Integral

A forga de trabalho da Audin no exercicio de 2024 foi alocada e realizada de acordo com o seguinte
qguadro:

Atividade H/H H/H Observagdes
Previsto |Realizado

Servicos de Auditoria 5.740 |5.671

Capacitagao dos Auditores|240 664

Monitoramento de|1.148 |1.166

Recomendacgdes

Gestao e Melhoria da|980 540

Qualidade

Gestdo Internada UAIG  |1.048 |1.168

Levantamento del1.112 (130 Em virtude da Portaria Conjunta PGF/SE-CGU n2 3, de 7 de

informagdes para orgdos dezembro de 2023, considerou-se que as atividades dessa

de controle interno ou categoria seriam destacadas em 2024, mas com os

externo esclarecimentos do TCU por meio da Oficio-circular s/ne-
AudEducacdo/42DT, de 22 de fevereiro de 2024, ndo ocorreu
0 que se esperava. Essa carga hordria foi transferida para
outras atividades.
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Reserva Técnica|580 359 Carga horaria reservada para atividades administrativas de

(demandas rotina e outras demandas cotidianas nao previstas.

extraordindrias)

TOTAL 10.848 |9.698 A diferenca entre o executado e o planejado se justifica pelos
fatos elencados no topico 4 deste RAINT.

Em novembro de 2024 o IFSC descontinuou o uso do sistema SISGP e passou a adotar a Plataforma
Eletronica de Trabalho Remoto e Visdo Sistémica, mais conhecida como sistema PETRVS, que foi
desenvolvida pelo Governo Federal com o objetivo de gerir equipes que atuam nas modalidades do
Programa de Gest3o. Essa alteracdo também influenciou no célculo da aloca¢do de horas da Audin,
levando-se em conta que o novo sistema funciona de acordo com a légica das entregas, e ndo com
base em horas trabalhadas.

2.1 Capacitagoes

Nome do servidor Curso Carga horadria
Auditoria Interna na Perspectiva Governamental e a 20 horas
Claudio Dorneles Santa Ferramenta de Maturidade IA-CM
Maria MOT aplicado na pratica 16 horas
Processo de Auditoria Baseado em Riscos 20 horas
. . Gestdo Orcamentdria e Financeira 20 horas
Gregory Castilho Mancin Processo de Auditoria Baseado em Riscos 20 horas
VIII Férum Nacional de Controle - Presencial 12 horas
~ . . Congresso Brasileiro de Auditoria e Controle Interno — 24 horas
Jodo Clovis Schmitz .
Cobaci 2024
Processo de Auditoria Baseado em Riscos 20 horas
Processo de Auditoria Baseado em Riscos 20 horas
Rodrigo de Costa Filosofia | 22 horas
Fiscalizagdo na Gestdo do Patrimdnio da Unido 45 horas
Luana Cristina Medeiros de | Compliance no setor publico 400 horas
Lara
AudiTOPIA: um lugar de conexdes e reflexdes sobre 4 horas
auditoria!
Tamara Maria Bordin Curso de Webinar Riscos de Integridade: Conectando 1 hora
Valores para a Melhoria na Gestdo
Processo de Auditoria Baseado em Riscos 20 horas
TOTAL 664 horas

3. Posicao sobre a execug¢ao dos servigcos de auditoria previstos no PAINT, relacionando aqueles
finalizados, ndao concluidos, ndo realizados e realizados sem previsao no PAINT

3.1 Servigos de auditoria previstos no PAINT e finalizados

3.1.1 Relatdrio de Avaliacdo n.2 1566830 - Governanca de Aquisicoes

Id e-CGU 1566830
Tipo de servico Avaliacao
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Auditor responsavel

Jodo Clovis Schmitz

Objeto auditado

Governanga de aquisicdes no Instituto Federal de Educac¢do Ciéncia e Tecnologia
de Santa Catariana (IFSC)

Objetivo da auditoria

Avaliar se a Instituicao estd adotando as melhores praticas de governanga das
aquisicdes com vistas a auxiliar o IFSC no cumprimento de sua missao
institucional

Origem da demanda

Avaliacdo de riscos

Inicio 02/01/2024

Conclusdo 12/09/2024

HH 1.084

Situacdo Concluido

Recomendacgdes 1 — Criar comité de governanca de aquisicdes com agentes que atuam,

preferencialmente, com compras e contratos da reitoria e campus com objetivo de
solucionar as constatacGes deste relatdrio e demais normas de governanca de
aquisicoes.

2 — Apresentar cronograma de reunides e metas e prazos a serem alcangadas por
esse comité.

3 — Apresentar resultados praticos dos trabalhos desenvolvidos, no minimo, nos
seguintes procedimentos: a) Estabelecimento de objetivos, indicadores e metas
para a gestdo de compras e contratos; b) Diretrizes para constru¢do do PCA; c)
Estabelecimento de politicas gerais de contratacdo; d) Politica de gestdo por
competéncia; e) Gerenciamento de riscos.

4 — Criar Grupo de Trabalho multisetorial para construcdo e aprovacao do Plano de
Logistica Sustentavel nos termos da legislacdo vigente.
5 —Realizar estudo sobre a melhoria da estrutura administrativa e apresentar a alta
gestdo para avaliagdo e possivel reorganizagdo de todo o macroprocesso de
aquisi¢des, de modo a contempld-lo como um sistema fechado, onde a Reitoria
atue como unidade central e os Campus como unidades setoriais, de forma
coordenada e sistematizada, onde os papéis

estejam bem definidos.

6 — Realizar o mapeamento completo (fluxograma, detalhamento das atividades e
homologacdo) dos processos de aquisicdes na reitoria e campus e sistematizar, no
minimo, o processo de planejamento da contratacao.

7 — Realizar o mapeamento completo (fluxograma, detalhamento das atividades e
homologacdo) dos processos de gestdo contratual na reitoria e campus e
formalizar um processo de trabalho onde estejam definidos critérios para escolha
de fiscais, manuais, prazos, relatérios de monitoramento, plano de capacitacao,
responsaveis, dentre outras diretrizes.

3.1.2 Relatdrio de Avaliacdo n.2 1566829 — Percurso académico dos alunos

responsaveis

Id e-CGU 1566829
Tipo de servigo Avaliacdo
Auditores Tamara Maria Bordin e Jodo Clovis Schmitz

Objeto auditado

Processo de Trabalho intitulado “Percurso académico dos alunos”.

Objetivo da auditoria

Avaliar os controles relacionados a permanéncia e éxito dos alunos e identificar

* Melhor Instituto
IFS Federal do Brasil
segundo o indice Geral
de Cursos (IGC) 2021

Instituto Federal de Santa Catarina — Reitoria
Rua: 14 de julho, 150 | Coqueiros | Floriandpolis /SC | CEP: 88.075-010
Fone: (48) 3877-9000 | www.ifsc.edu.br | CNPJ 11.402.887/0001-60



https://www.ifsc.edu.br/documents/d/auditoria/relatorio-final-1566829-pdf

]
EEE INSTITUTO FEDERAL

Santa Catarina

Secretaria de Educ: fissional e Tecnoldgica

INSTITUTO FEDERAL DE SANTA CATARINA

os aspectos que necessitam ser aperfeigoados.

Origem da demanda

Avaliacdo de riscos

Inicio 02/01/2024

Conclusdo 06/03/2025

HH 1.084

Situacdo Concluido

Recomendacdes 1 — Recomenda-se que a Instituicdo desenvolva e implemente controles internos

sistematizados para o acompanhamento, monitoramento e avaliagdo das acbes
definidas no PEAPEE. Esses controles devem incluir processos claros para
identificar estudantes em risco de desligamento antecipado, mapear as causas da
evasdo e mensurar a eficacia das a¢gdes adotadas.

2 — Recomenda-se a definicdo e formalizacdo de processos claros, fluxos de
trabalho estruturados e cronogramas especificos para orientar a atuacdo das
Comissdes de Acompanhamento das A¢des de Permanéncia e Exito (CAPE Local e
CAPE Central). Esses elementos devem incluir metas e prazos definidos para a
entrega de relatdrios, realizacdo de reuniGes periddicas e acompanhamento das
acOes planejadas no PEAPEE.

3 — Realizar o mapeamento completo (fluxograma, detalhamento das atividades e
homologacdo) dos processos que envolvem as CAPEs e a CSIPE passando a adotar
praticas de gestao de riscos.

3.2 Servigos de auditoria previstos no PAINT e nao concluidos

3.2.1 Auditoria n.2 1566827 — Autorizacao de oferta de curso

responsaveis

Id e-CGU 1566827
Tipo de servico Avaliacdo
Auditores Rodrigo de Costa

Objeto auditado

Processo de Trabalho intitulado “Autorizacdo de oferta de curso”.

Objetivo da auditoria

Avaliar a autorizacdo de oferta de cursos/gestdo académica no ambito do IFSC.
Também contempla o planejamento em sentido amplo, bem como a atenc¢do aos
principios da eficdcia, eficiéncia, economicidade e transparéncia.

Origem da demanda

Avaliacdo de riscos

Inicio 18/01/2024
Conclusao Em execucgao
HH 1.084
Situagao Em execucgao
Recomendacgdes Em execucgao

3.2.2 Auditoria n.2 1566823 — Gestao do Patrimonio

Id e-CGU

1566823

Tipo de servico

Avaliacao

Auditor responsavel

Claudio Dorneles Santa Maria

Objeto auditado

Processos de desincorporagdo patrimonial (leildo, doagdo e descarte) e o

processo de transferéncia de carga patrimonial.
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Objetivo da auditoria

Avaliar o fluxo de processos para a desincorporac¢do patrimonial e de transferéncia
de carga patrimonial para a verificagdo de registros precisos e oportunos das
transferéncias de carga patrimonial, falhas resultantes de avalia¢Ges de ativos para
desincorporacdo patrimonial e eventuais responsabilizacdao por perda ou dano de
ativos durante esses processos ao erario.

Origem da demanda

Avaliacdo de riscos

Inicio 18/01/2024
Conclusdo Em execugao
HH 1.084
Situagdo Em execugao
Recomendacgdes Em execugao

3.2.3 Auditoria n.2 1566822 — Planejamento da Gestao de Pessoas

Id e-CGU

1566822

Tipo de servigo

Avaliacado

Auditor responsavel

Luana Cristina Medeiros de Lara

Objeto auditado

Planejamento da gestdo de pessoas e os processos de gestdo por competéncias
no IFSC.

Objetivo da auditoria

Avaliar os o planejamento da gestdo de pessoas e os processos de trabalho
relacionados a gestdo por competéncias no IFSC, buscando-se verificar se existem
controles internos efetivos associados aos riscos ligados sobretudo a execucdo e
ao monitoramento das a¢Ges no processo de negdcio.

Origem da demanda

Avaliacdo de riscos

Inicio 03/07/2024
Conclusdo Em execucgao
HH 1.084
Situagao Em execucgao
Recomendacgdes Em execucgao

3.3 Servigos de auditoria previstos no PAINT e ndo realizados

3.4 Servigos de auditoria realizados sem previsdao no PAINT

3.4.1 Relatdrio de Apuracdo n.2 1646017 - Convénio ECV-PRFP-004/2021

Id e-CGU

1646017

Tipo de servigo

Apuragdo

Auditor responsavel

Gregory Castilho Mancin

Objeto auditado

Convénio ECVPRFP-004/2021 (Projeto EnerglF), o projeto dele originado dentro da
Instituicdo e a execugdo dos mesmos

Objetivo da auditoria

Responder as seguintes questdes: a) Os servidores realizaram um numero
excessivo de viagens, deixando suas atribui¢Ges desassistidas? b) As viagens estdo
sendo realizadas em regime de “autorizacdo extraordindria”, pulando etapas e
niveis de aprovacdo? c) Servidor viajou para participar de evento do projeto
mesmo estando em férias, solicitando retroativamente sua interrupgao? Ha

irregularidade nisso? d) Ha servidores (re)presentando o IFSC em eventos e demais
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situagGes sem autorizacao formal para tanto? e) Ha servidor realizando atividades
do projeto em desvio de fung¢do? f) Os recursos recebidos pelo projeto estdo sendo
corretamente aplicados em sua execugdo?

Origem da demanda

Solicitacdo da alta administracdo

Inicio 14/06/2024

Conclusdo 21/10/2024

HH 218

Situacdo Concluido

Recomendacgdes 1 — Estabelecer normativamente um limite anual maximo em que o servidor, em

viagens a servico, pode permanecer ausente de sua unidade de lotagdo e exercicio,
de modo que as atividades inerentes ao seu cargo no IFSC ndo sejam prejudicadas.
2 — Aperfeicoar o PRSAD e a Agenda Google, garantindo que tais instrumentos
sejam intimamente conectados, fortalecendo os mecanismos de controle e
promovendo a transparéncia.

3 — A Instituicdo, por meio das instancias competentes, deve promover um estudo
a fim de verificar a viabilidade técnica de implementar um controle especifico
sobre as atividades docentes, de modo que a execucgdo das atividades previstas nas
Agendas Google possa ser formalmente confirmada pelas chefias imediatas dos
servidores apds o término de cada més.

4 — Apurar a conduta dos servidores citados no presente relatério que realizaram
a insercdo de dados supostamente falsos nos sistemas de controle da instituicdo e
promover a responsabilizacdo dos mesmos, se for o caso.

5 —Adotar mecanismo de controle eletrdnico para acesso aos ambientes insalubres
e periculosos dos Campus do IFSC, por meio do qual seja possivel verificar se a
atividade estava anteriormente prevista e aprovada pela algada competente, quem
entrou ou saiu do recinto, a hora exata em que isso ocorreu e quais atividades
foram de fato desenvolvidas.

6 — Todos os servidores que até a presente data realizaram deslocamentos as
custas do Projeto EnerglF devem apresentar documentagdo completa necessaria a
prestacdo de contas no SCDP, incluindo Relatdrio de Viagem mais detalhado, além
de documentos relacionados com os objetivos das viagens realizadas, a exemplo
de atas de reunido, certificados de participacdo ou presenca, fotos, declaracgoes,
entre outros.

7 — Estabelecer normativamente que, numa frequéncia ao menos mensal, todos
os deslocamentos/viagens realizadas por servidores do IFSC a servigo, sem dnus
ou com 6nus limitado, sejam publicados nos Boletins de Servico dos Campus e da
Reitoria.

8 — Realizar levantamento minucioso de todos os servidores que realizaram
deslocamentos sem 6nus ou com Onus limitado nos ultimos 05 anos e promover
os descontos devidos no pagamento do auxilio-transporte (quando for o caso) e
do auxilio-alimentagao.

9 — Estabelecer normativamente que é vedada a interrup¢do de férias de forma
retroativa.

10 — Estabelecer normativamente um teto, baseado nos valores pagos pelas
agéncias oficiais de fomento a pesquisa, para valores pagos a titulo de bolsa ou
demais contraprestagées pecunidrias recebidas pelos servidores do IFSC, ainda que
0 recurso seja pago com verba de terceiros (sem 6nus para o IFSC).

11 — Encaminhar formalmente o presente Relatdrio de Apuracdo para a Fundagao
Stemmer para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo (FEESC) e para a Empresa

Instituto Federal de Santa Catar
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Brasileira de Participacdes em Energia Nuclear e Binacional S.A (ENBPar), para que
tomem conhecimento dos temas abordados que Ihes competem.

12 — Fortalecer os mecanismos de controle das atividades de extensao e pesquisa,
de modo que seja obrigatério que quaisquer acordos, ajustes, convénios ou outros
instrumentos sejam cadastrados nos sistemas institucionais como projetos de
extensdo ou de pesquisa, conforme o caso.

13 — Fortalecer os mecanismos de controle das atividades docentes, de modo que
no SIGAA seja possivel consultar de forma dinamica quais atividades de ensino,
extensdao e pesquisa os servidores estdo executando em determinada data ou
periodo e quais cargas hordrias estdao sendo dedicadas a cada uma. E que seja
possivel fazer um cotejo entre essas atividades e aquelas previstas no PSAD.

3.5 Consultoria via Nota de Assessoramento/Aconselhamento (NAA)

No IFSC a Audin presta um servico de consultoria denominado Nota de
Aconselhamento/Assessoramento (NAA). A atividade estd regulamentada pela IN do Reitor n.2

06/2023.

Durante o exercicio 2024 a Audin elaborou somente 02 NAAs, conforme a tabela a seguir:

N.2 do documento Assunto

01/2024 Consulta acerca do uso de recurso financeiro em edital de extensao

02/2024 Questionamento sobre a possibilidade de tramitacdo de documentos contendo
dados pessoais no SIPAC

4. Descrigao dos fatos relevantes que impactaram a execug¢ao dos servigos de auditoria

Durante o exercicio 2024, ocorreram os seguintes fatos que impactaram a execugao dos servicos de
auditoria:

1) entre o periodo de 21/01/2024 a 19/04/2024, a servidora Luana Cristina Medeiros de Lara
esteve de licenca capacitacdo, totalizando 90 dias;

2) o servidor Claudio Dorneles Santa Maria esteve de licenca para tratamento da saude nos
periodos de 16/04/2024 a 15/05/2024 e 16/05/2024 a 14/06/2024, totalizando 60 dias;

3) aauditora Tamara Maria Bordin teve seu exercicio alterado por meio da Portaria DEPRO/MGI
n? 6.344, de 10 de junho de 2024, para composic¢do da for¢a de trabalho na SPU/MGI;

4) o servidor Jodo Clévis Schmitz esteve de licenca capacitacdo de 12/11/2024 a 30/12/2024 e
de 26/03/2024 a 24/04/2024, totalizando 90 dias;

5) houve greve nacional dos servidores docentes e técnicos-administrativos que, no IFSC,
perdurou entre o periodo de 08/04/2024 a 12/07/2024. Tal fato atrasou alguns servicos de
auditoria que dependiam de a¢des dos gestores, por exemplo, para responder as Solicitacdes

de Auditoria, agendar reunides, dentre outras.
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5. Quadro demonstrativo do quantitativo dos beneficios nao financeiros auferidos em decorréncia
da atuacdo da UAIG ao longo do exercicio

5.1 Recomendagdes da Audin atendidas no exercicio 2024

Em relagdo as atividades de monitoramento da Audin/IFSC, em 2024 foram acompanhadas via
sistema e-CGU 86 recomendacgdes. Destas, 20 foram implementadas; 28 foram implementadas
parcialmente; 27 ainda ndo foram implementadas por auséncia de providéncia da gestao ou por
acdo inadequada/insuficiente e; em relagdo a 11 recomendacgdes, ainda ndo houve providéncias. Os
dados sdao mais facilmente observados no quadro a seguir:

Situagao das recomendagoes Quantidade
Recomendacgbes implementadas 20
Recomendacdes implementadas parcialmente 28
Recomendacdo ndo implementada: Assunc¢do de risco pelo gestor 0
Recomendacdo ndo implementada: A¢do inadequada ou insuficiente 27

Ndo houve providéncia 11

Total de recomendagbes monitoradas 86

E interessante destacar que o estoque de recomendacdes pendentes de atendimento vem
diminuindo gradativamente no IFSC. Além disso, nos ultimos anos a equipe tem trabalhado no
aprimoramento da qualidade das recomendagdes expedidas, de modo que sempre se busque
atender as caracteristicas constantes do item 5.6.1 do MOT. Assim, é esperado que a cada ano sejam
monitoradas menos recomenda¢des e um nimero menor delas sejam atendidas, conforme se
observa no grafico abaixo, que mostra o total de recomenda¢bes implementadas total ou
parcialmente no IFSC nos ultimos anos:
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Grafico 1 - Recomendagdes da Audin total ou parcialmente implementadas
5.2 Beneficios auferidos ao longo do exercicio 2024

Em 2024 a Audin gerou 44 beneficios ndo-financeiros para a Instituicdo. A classificacdo desses
beneficios de acordo com a classe pode ser observada na tabela abaixo:

Classe do beneficio Quantidade
Medida de aperfeigoamento da capacidade de gerir riscos e de implementagdo de con- 24

troles internos

Medida de aperfeicoamento da prestacdo de servigos publicos 2

Medida de aperfeicoamento ou incremento da transparéncia e/ou da participagdo social | 17

Melhoria na transparéncia e publicidade dos processos licitatdrios, promovendo o con- 1

trole social

Total 44

A classificagcdo quanto a dimens3ao do mapa estratégico pode ser observada na tabela a seguir:

Dimensao do beneficio Quantidade
Pessoas, Infraestrutura e/ou Processos Internos 7

Pessoas, Infraestrutura ou Processos Internos 27
Resultados, Missdo ou Visdao 10

Total 44

Abaixo pode-se consultar os beneficios auferidos em 2024 classificados conforme a dimensdo e a
repercussdo, seguindo modelo exigido no e-CGU e considerando a tabela de equivaléncia presente
no Manual de Contabilizacdo de Beneficios da SFC/CGU (p. 14):

Dimensao do Beneficio Quantidade
Missdo, Visdo e/ou Resultado — Repercussdo Transversal (Interministerial) 3
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Miss3do, Visdo e/ou Resultado — Repercussdo Estratégica (Orgdo Superior) 1
Missdo, Visdo e/ou Resultado — Repercussdo Tatico/Operacional (Unidade Jurisdicionada) | 6
Pessoas, Infraestrutura e/ou Processos Internos - Repercussdo Transversal 1
(Interministerial)
Pessoas, Infraestrutura e/ou Processos Internos — Repercussdo Estratégica (Orgdo 0
Superior)
Pessoas, Infraestrutura e/ou Processos Internos — Repercussado Tatico/Operacional 33
(Unidade Jurisdicionada)
Total a4

Em 2024 n3do houve geragao de beneficios financeiros.
6. Informe sobre os resultados do Programa de Gestdao e Melhoria da Qualidade — PGMQ

No RAINT 2023 foram elencadas algumas ac¢des relacionadas ao PGMQ que estavam em andamento.
A seguir apresenta-se uma tabela com as acdes previstas e a atual situacdo das mesmas:

ACAO PREVISTA SITUAGCAO OBSERVAGCAO

Avaliagdo do atingimento dos KPAs utilizando o | Concluida Os documentos podem ser

método IA-CM consultados na pagina da Audin,

Elaborac3o do Relatdrio de Avaliacdo? Concluida no SIPAC (processo n.e

Elaborag3o do Plano de Acdo Concluida 23292.036826/2024-50) e
também no e-CGU (ID n?
1256627).

Instituir formalmente o Programa de Gestdo e | Concluida Foi instituido por meio da

Melhoria da Qualidade da Atividade de Auditoria Portaria do Reitor n.2 1527/2024,

Interna (PGMQ) da Audin/IFSC disponivel na pagina da Audin.

Aprovar as Diretrizes de Monitoramento da | Concluida O objetivo foi cumprido com a

Audin/IFSC edi¢do da Instrucao Normativa do
Reitor n.2 08/2024.

Elaboracdo do Manual de Auditoria Baseada em | Concluida O Manual esta concluido mas

Riscos da Audin/IFSC precisa passar pelas instancias
internas de aprovacao.

Realizar o Mapeamento dos Servigos de Auditoria | Concluida O mapeamento dos processos da

prestados pela Audin/IFSC Audin/IFSC pode ser consultado
no Portal do Servidor do IFSC.

Conforme se observa, as a¢des do PGMQ avancaram significativamente no exercicio de 2024.
Considerando os termos da CCCI n® 03/2024 e a data da ultima avalia¢do interna, que foi finalizada
em 05/11/2024, temos que a proxima avaliagdo interna devera ocorrer em até 30 (trinta) meses, ou
seja, até 05 de maio de 2027.

Por outra via, em relacdo a avaliacdo externa, considerando a mesma norma, bem como a Portaria

! O Relatério de Avaliagdo Periddica Interna da AUDIN/IFSC Seguindo o Modelo de Capacidade de Auditoria Interna (IA-
CM) menciona que “A frequéncia das avalia¢des periddicas internas serd de 4 anos”, no entanto, a frequéncia devera ser

de 30 meses, conforme a delibera¢ido CCCl n.2 03/24.
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do Reitor n.2 1527/2024, esta devera ocorrer com periodicidade maxima de cinco anos, ou seja, até
05 de novembro de 2029.

7. Outras informagodes relevantes
7.1 Atuacao do Tribunal de Contas da Unido (TCU) no IFSC

No exercicio de 2024, o TCU expediu oito recomendagdes para o IFSC e uma cientificacdo, conforme
se observa na tabela a seguir:

Acérdao Recomendacdo / Determinagao / Cientificagdo

Acdrddo 2387/2024-PL | 9.2. recomendar a cada uma das organizacdes do Sisp relacionadas no apéndice
E do relatdrio de peca 200 que: 9.2.1. adotem medidas para implementar os
controles de seguranca cibernética necessarios para reduzir o risco de ataques
cibernéticos ao nivel aceitavel para as politicas publicas que executam,
utilizando como referencial as diretrizes expedidas pela SGD/MGI por meio do
PPSI, de acordo com o art. 82 da Portaria-SGD/MGI n2 852/2023.

Acdrddo 2387/2024-PL | 9.2. recomendar a cada uma das organizacdes do Sisp relacionadas no apéndice
E do relatdrio de peca 200 que: 9.2.2. envidem esforcos para que o processo de
gestdo de riscos decorrentes de ataques cibernéticos seja liderado
explicitamente pela sua alta administragao, alinhado ao previsto no art. 17 do
Decreto n29.203/2017.

Acdrddo 1191/2024-PL | 1.6.2. recomendar ao IFSC que, ao promover concursos publicos para
provimento de cargos, fundamente no tocante a prova de titulos as regras
editalicias de aceitacdo de doutorados, mestrados e especializacdes em
estudos/pareceres prévios.

Acdrddo 1191/2024-PL | 1.6.1. dar ciéncia ao Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de
Santa Catarina (IFSC) de que a atribuicdo de pontuacdo de titulos baseada em
regra genérica, ampla, pouco clara e sem critérios objetivos, conforme o item
a.1 da Tabela 2 do Anexo VIl do Edital 8/2023, constitui afronta aos principios da
isonomia, da ampla concorréncia e do julgamento obijetivo.

Acdrddo 986/2024-PL | 9.3. recomendar as Instituicdes de Ensino da Rede Federal de Educacdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, com fundamento no art. 29, inciso lll, ¢/c o
art. 11 da Resolugdo TCU n2 315/2020:9.3.1. a atualiza¢do periddica da
estratégia de permanéncia e éxito dos estudantes, do diagndstico da evasdo e
das acdes de intervencao, caso ainda nao tenham realizado, adotando-se como
referéncia a vigéncia dos planos de desenvolvimento institucionais, e
conferindo atencdo especial a: 9.3.1.1. estudantes pertencentes a grupos
vulneraveis socioeconomicamente (cor/raga, deficiéncia, baixa renda, dentre
outros), visando a reducdo de desigualdades educacionais.

Acorddo 986/2024-PL | 9.3. recomendar as Instituicdes de Ensino da Rede Federal de Educacdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, com fundamento no art. 29, inciso Ill, c/c o
art. 11 da Resolugdo TCU n2 315/2020: 9.3.1. a atualizagdo periddica da
estratégia de permanéncia e éxito dos estudantes, do diagndstico da evasdo e
das a¢Oes de intervengdo, caso ainda ndo tenham realizado, adotando-se como
referéncia a vigéncia dos planos de desenvolvimento institucionais, e
conferindo atengdo especial a: 9.3.1.2. estudantes matriculados em cursos de
licenciatura, visando a redugdo das elevadas taxas de evasdo nesses cursos.
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Acdrddo 986/2024-PL | 9.3. recomendar as Instituicdes de Ensino da Rede Federal de Educacgdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, com fundamento no art. 29, inciso lll, c/c o
art. 11 da Resolugdo TCU n2 315/2020: 9.3.2. a priorizagdo das a¢des de
intervengdo com base no ranqueamento das principais causas e fatores
associados a evasao, evitando-se a elaboragdo de a¢oes de intervengdo em
guantidade excessiva e sem viabilidade pratica de execucao.

Acdrddo 986/2024-PL | 9.3. recomendar as Instituicdes de Ensino da Rede Federal de Educacgdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, com fundamento no art. 29, inciso lll, c/c o
art. 11 da Resolugdo TCU n2 315/2020: 9.3.3. o aperfeicoamento dos sistemas
de gestao académica, contemplando o acesso agil as informacdes sobre
desempenho e trajetdria (frequéncia, retencdo e evasdo) de estudantes e a
apresentagdo de dados e indicadores em diferentes niveis de agregacao (geral
da instituicdo, por nivel de ensino, por tipo de curso, por curso, disciplina etc.),
de modo a garantir a geracdo de informacgdes estratégicas para o
monitoramento continuo da retencdo e evasdo dos estudantes.

Acdrddo 986/2024-PL | 9.3. recomendar as Instituicdes de Ensino da Rede Federal de Educacgdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, com fundamento no art. 29, inciso lll, c/c o
art. 11 da Resolugdo TCU n2 315/2020: 9.3.4. a coleta de informacg&es de
cor/raca e de renda familiar per capita dos estudantes para disseminacdo anual
na Plataforma Nilo Pecanha, abrangendo tanto os novos ingressantes, quanto
os estudantes com matricula em curso, dos quais ainda ndo foram coletadas
essas informacdes

Tabela 1 - Fonte: Sistema Conecta-TCU. Dados extraidos em 13/02/2025.

7.2 Atuacao da Controladoria-Geral da Unido (CGU) no IFSC
7.2.1 Auditorias
De acordo com dados extraidos do site oficial da CGU, em 2024 foram publicados dois relatérios de

auditoria de Avaliacdo Preventiva de LicitacOes, Editais e Contratos, relacionados ao IFSC. As
informacgdes podem ser visualizadas na tabela abaixo.

Relatério | Recomendacao
1506094 Como medida estruturante, normatizar e aplicar nos Estudos Técnicos Preliminares das
licitagdes de servigos em geral, com execug¢ao em diversos campus do IFSC, matriz de avaliagdo
comparativa para, ao menos, trés cendrios de solugdo de contrata¢do do objeto (lote Unico,
lotes regionalizados, lotes por campus), composta, a0 menos, com as seguintes variaveis:
competividade, precos (economicidade), economia de escala, padroniza¢do dos servigos,
controle da execugdao contratual, qualidade e continuidade dos servigos e complexidade
Administrativa e custos operacionais.
1607186 N3o houve recomendacgdes, pois os todos ajustes necessarios foram realizados durante a fase
de execugdo da auditoria.

Tabela 2 - Fonte: site oficial de Relatérios da CGU. Dados extraidos em 13/02/2025.

7.2.2 Ocorréncias de Auditoria Continua
Na atuacdo com as chamadas auditorias continuas, a CGU cadastrou no sistema e-CGU 17
ocorréncias, classificadas conforme a tabela a seguir:
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Tipo de ocorréncia verificada Quantidade
Acumulacdo de beneficios previdenciarios - aplicacado de fator redutor (RPPS) 5
Acumulac¢do de beneficios previdenciarios - atualizagdes cadastrais e/ou sistémicas com 7

possivel impacto financeiro

Aposentadoria e pensdo com fundamento na média de 80% maiores remuneragdes e com 5

averbacdo de tempo de servico

TOTAL 17

Tabela 3 - Fonte: dados extraidos do sistema e-CGU em 13/02/2025.

Floriandpolis/SC, 14 de margo de 2025.

GREGORY CASTILHO MANCIN
Chefe da UAIG
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