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SUMULA DA 3192 REUNIAO ORDINARIA
DO COLEGIADO DO CAMPUS FLORIANOPOLIS

1) Aprovagdo da ata da 318% Reunido do Colegiado do Céampus
Floriandpolis:

2) Posse dos membros discentes do colegiado do Campus;

3) Discusséao sobre a proporgéo dos votos dos técnicos nas eleigoes dos
chefes de departamentos;

4) Regulamentacao da participacdo de membros da comunidade externa
e representantes discentes de cursos EAD nas reunides do colegiado
de forma nao presencial, por meio de ferramentas virtuais
disponibilizadas pelo Instituto;

5) Apreciacao da Resolugao 08/2023 ad referendum que aprovou os 7
polos selecionados, de acordo com os critérios previstos no edital de
credenciamento, Campus de Joinville, Criciuma, Tubardo, Garopaba,
Séo Carlos, Canoinhas e Ararangua. Para oferta do curso EAD de
Especializacdo em Midias Integradas na Educacao.

Abertura da reuniao: O presidente do Colegiado, diretor Zizimo, deu as
boas vindas aos membros e iniciou a reunido as 14:10. A reunido comecgou
com o quorum minimo, 50% + 1, conforme o art. 23 do Regimento do
Colegiado. As auséncias foram justificadas: A conselheira docente Angela
Regina Kirchner estd afastada (licenga saude) e o conselheiro docente
Adriano Heis por estar de férias.

Informes: O conselheiro Rogerio de Souza Versage, trouxe uma questao
didatica, tratando do ponto de pauta que veio sem nenhuma matéria
(material), que isso é importante para todas as reunides, para que todos os
conselheiros estejam embasados no que se trata o ponto de pauta. A
conselheira técnica Cristiane Antunes Espindola sugeriu que se
mantivesse o ponto de pauta para iniciar assim uma discussdo e dar
encaminhamento em uma proxima reunido. O presidente Zizimo sugeriu que
fosse alterado os pontos de pauta, colocando o ponto que trata da posse dos
discentes como segundo ponto, com isso os discentes ja poderiam votar.
Outro ponto abordado pelo diretor Zizimo foi a troca do representante
externo da Acate, antes era representado pelo senhor Gerson Schmitt e
agora sendo representado pelo senhor Moacir Antonio Marafon. Por ultimo, a
conselheira Paula Borges Monteiro lembrou que agora no inicio de Junho
teremos dois dias letivos alterados, com horarios de aula alterados para os
horarios de quinta e sexta. Logo apéds, o diretor Zizimo passou para o0s
pontos de pauta.
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Primeiro ponto: Aprovagao da ata da 318® Reunidao do Colegiado do
Campus Florianépolis. O diretor Zizimo perguntou se havia alguma objegao
quanto a escrita da ata. Encaminhamento: Por unanimidade, foi aprovada a
ata da 318° reunido de colegiado do campus.

Segundo ponto: Posse dos membros discentes do colegiado do
Campus. O diretor Zizimo lembrou que na primeira eleicdo do atual
colegiado n&o houve discentes inscritos, foi encaminhado pelo colegiado
uma nova consulta para eleger os representantes discentes. Neste ato,
tomaram posse os discentes: Matheus Silva Ribeiro, Johan Molin Wieth,
Matheus De Magalhdes Mendonga, luri de Araujo Coelho e Alexandre de
Alcantara Zanellato.

Terceiro ponto: Regulamentagao da participagdo de membros da
comunidade externa e representantes discentes de cursos EAD nas
reunioes do colegiado de forma nao presencial, por meio de
ferramentas virtuais disponibilizadas pelo Instituto: O diretor Zizimo
cedeu a palavra ao conselheiro Rogério Versage, que explicou os motivos
por tras dessa resolugdo. Um dos principais € proporcionar a oportunidade
de participacdo e discussdo das nossas questdes para a representagao
externa. Devido as suas rotinas distintas em relacdo aos servidores do
campus Floriandpolis, muitas vezes eles podem enfrentar dificuldades para
comparecer pessoalmente as nossas reunides. Entendendo que as reunides
do colegiado também funcionam com participacdes online, decidimos criar a
possibilidade desses membros da comunidade externa estarem presentes de
forma virtual em nossas reunides. Da mesma forma, é importante mencionar
a inclusdo dos alunos matriculados em cursos de Educagdo a Distancia
(EaD). Com a crescente oferta desses cursos, € fundamental garantir que
esses alunos tenham os mesmos direitos de participar das reunides, de se
candidatar e de representar seus colegas. Como a maioria desses alunos
nao reside em Floriandpolis, ndo seria justo impedi-los de participar das
reunides, uma vez que possuem 0s mesmos direitos que os demais
discentes. Acredito que essa abertura possa incentivar ainda mais os
estudantes a se envolverem no processo. O conselheiro Rogério ressaltou
que o IFSC esta comprometido em disponibilizar os recursos necessarios
para permitir a participacdo desses membros de forma online. Logo em
seguida, o conselheiro técnico-administrativo ldney Silva Junior expressou
concordancia com a questdo levantada em relacao aos estudantes de
Educacéo a Distancia (EaD), que muitas vezes estdo localizados a centenas
de quildmetros daqui. No entanto, ele nao vé justificativa para tratar de forma
diferenciada um membro da comunidade externa, uma vez que a entidade
que ele representa atualmente € de Floriandpolis. Essa situagdo cria uma
desigualdade, e, se decidirmos oferecer essa possibilidade a um membro,
ela deve ser estendida a todos de maneira igualitaria. O conselheiro externo,
Gerson Schmitt, expressou sua disposi¢cao e expectativa em contribuir para
aproximar a academia e as empresas. Apesar da sede fisica da Acate estar
localizada aqui, temos unidades de negdcios fora desta regido, e 80% dos
nossos clientes sdo de outros estados. Ele mencionou que, as vezes, nao
conseguimos _comparecer_as reunides conforme gostariamos. Portanto, ele
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recomenda que o conselho avalie e considere a possibilidade de permitir a
participacdo remota, sempre que possivel, como uma alternativa para nao
ficar ausente. Ele ressalta que essa medida n&o implica em inovacéo ou
violagao da legislagéo, mas sim na regulamentagdo de um canal adicional.
Outros representantes acharam valido que os discentes e conselheiros
externos tenham essa possibilidade de estarem presentes de forma remota.
Com isso, o presidente Zizimo passou para o regime de votagao.
Encaminhamento: Foi aprovado o terceiro ponto de pauta: Regulamentacao
da participacdo de membros da comunidade externa e representantes
discentes de cursos EAD nas reunides do colegiado de forma n&o presencial,
por meio de ferramentas virtuais disponibilizadas pelo Instituto.

Quarto ponto: Discussdo sobre a proporcdo dos votos dos técnicos nas
eleicdes dos chefes de departamentos. O Conselheiro técnico-administrativo
Idney Silva Junior destacou que as votagbdes no IFSC seguem um principio
de paridade e que, atualmente, apenas no campus de Florianépolis sao
realizadas eleicbes para Chefes de Departamentos. A proposta € garantir a
equidade e permitir que os TAEs também tenham voz nas eleigdes. Em 2018,
foi acordado que ocorreriam mudangas nas proximas eleigdes, porém isso
nao foi efetivado. Recentemente, tivemos uma nova eleicdo e ela foi
conduzida da mesma forma que antes, sem as alteragbes esperadas. O
conselheiro Rogério enfatizou o fluxo das eleigdes, explicando que o
processo segue a seguinte sequéncia: primeiro, é constituida uma comissao
designada pelo colegiado do campus, responsavel por elaborar um edital.
Esse edital, por sua vez, € submetido a aprovagédo do proprio colegiado. Em
seguida, o conselheiro docente Samuel Jodo da Silveira expressou sua
preocupacao em relagdo a aplicagao dessa proposta no DACC, que conta
com cerca de setenta professores e apenas seis servidores, o que tornaria
injusto atribuir 0 mesmo peso de cinco pessoas contra setenta para a
definicgdo da chefia do departamento. Na visdo do conselheiro, isso seria
verdadeiramente injusto. Em sua opinido, o correto seria atribuir 0 mesmo
peso a cada servidor, pois todos s&o iguais. Além disso, considerando que os
docentes trabalham 40 horas e os técnicos 30 horas, seguir por esse
caminho resultaria em os docentes terem que lidar, teoricamente, com os
resultados da eleigdo por um periodo mais longo. Portanto, a forma como
esta sendo conduzido atualmente € a correta, com um ponto para cada
servidor e peso igual. O conselheiro técnico administrativo, Daniel Dezan de
Bona, enfatizou a importancia de manter a igualdade nas agdes realizadas
dentro da Instituicdo. Os regimentos e a legislagdo que estabelecem o
Instituto Federal sdo abordados por todos esses documentos em relagao a
essa questdo de paridade. No Instituto, a quantidade de docentes é
significativamente maior do que o numero de técnicos administrativos em
educacdo (TAEs), no entanto, essa igualdade deve ser observada
independentemente do numero de pessoas envolvidas. Acredita-se que esse
caminho deve ser seguido. Em relagéo a reuniao de 2018, informagdes foram
buscadas para verificar se essa discussdao foi realizada e se houve
continuidade, porém, em algum momento, parece que a discussado foi
interrompida. E possivel que isso tenha acontecido porque aquela reunido foi
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realizada no final do ano letivo, sendo a ultima reunido de dezembro. Talvez
o assunto tenha se perdido nesse contexto, e nédo foi encontrada nenhuma
resolucdo ou outra ata que tratasse dessa discussdo especifica. Naquela
ocasiao, foi encaminhada a sugestdo de criagdo de uma comissao eleitoral
permanente dentro do colegiado, com o propdsito de pensar em agdes desse
tipo dentro do colegiado. Além disso, é importante que um historico
consistente das discussdes realizadas no colegiado seja mantido, para que
nada se perca, como ocorreu em 2018. Desde entdo, ja foram realizadas
duas eleigbes seguindo esse processo. O conselheiro Samuel Hammes
Clasen disse que quando se traz uma situagao desse tipo € necessario ouvir
a comunidade, ouvir as pessoas que oOs elegeram para trazer algum
posicionamento com relagdo a tal assunto. Logo apds o conselheiro ldney
Silva Junior solicitou a palavra para expor que justamente para equilibrar o
jogo que existe a paridade, e que, é justamente porque um numero de
pessoas de um segmento & muito inferior ao numero do outro que se cria
uma regra onde todos tém o mesmo peso por segmentos, ou seja, € para
que um segmento minoritario consiga influir nos processos. Da mesma
forma, os mil e duzentos alunos do DACC também achem ruim que os
setentas docentes tenham o mesmo numero de votos que eles, portanto tal
argumento torna-se invalido, j@ que o espirito é garantir a igualdade de
participacdo. Além disso, quando se tem uma demanda referente a carreira
docente o departamento para tudo e chama todos para uma reuniao e que,
para qualquer questao referente aos TAEs, o chefe, em via de regra, decide
da cabeca dele, leva ao conselho de gestao e volta com a decisdo tomada.
Portanto, € para isso que os TAEs querem uma chance maior de participar
das decisbdes do setor. O principal ponto € que em 2018 foi deixado para
depois, nao podemos deixar ficar para a proxima, senao isso sera esquecido
novamente. O conselheiro Rogerio Versage propés um encaminhamento
que seria definir uma comissao paritaria para que se possa fazer um estudo
fundamentado e trazer uma proposigdo para o colegiado. O presidente do
Colegiado entéo propbs que na proxima reunidao seja trazido os nomes para
formarem essa comissdo. Encaminhamento: Ficou encaminhado que na
proxima reunido do colegiado seja trazido os nomes dos representantes de
cada segmento para comporem a comissao que tera autonomia para debater
sobre o assunto e ter base para tomada de decisdes e suporte para trazer ao
colegiado.

Quinto ponto: Apreciacdo da Resolugdo 08/2023 ad referendum que
aprovou os 7 polos selecionados, de acordo com os critérios previstos no
edital de credenciamento, Campus de Joinville, Criciima, Tubaréo,
Garopaba, Sao Carlos, Canoinhas e Ararangua. Para oferta do curso EAD de
Especializagcdo em Midias Integradas na Educagdo. O presidente Zizimo
concedeu a palavra ao conselheiro Rogerio de Souza Versage, que
apresentou uma explanacdo sobre o assunto. As explicagbes foram
reforcadas pelo coordenador do curso, professor Hamilcar Boing. Apos a
explanagao, foram abertos espagos para esclarecer quaisquer duvidas
relacionadas ao tema, porém, ndo foram feitas perguntas.
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Encaminhamento: Por unanimidade, foi aprovado o quinto ponto de pauta:
Apreciagao da Resolugdo 08/2023 ad referendum que aprovou os 7 polos
selecionados, de acordo com os critérios previstos no edital de
credenciamento, Campus de Joinville, Criciuma, Tubardo, Garopaba, Sao
Carlos, Canoinhas e Ararangua para oferta do curso EAD de Especializagao
em Midias Integradas na Educacao.

Encerramento: Sem mais, o presidente agradeceu a presenga de todos e
deu como encerrada a reuniao as 15h40.




