
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA

SÚMULA DA 18ª REUNIÃO DO NDE – NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO
CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM PROCESSOS GERENCIAIS DO IFSC

CAMPUS GASPAR

Os membros  do  Núcleo  Docente  Estruturante  do  Curso  Superior  de  Tecnologia  em Processos
Gerenciais se reunirem na sede do câmpus, situado à rua Adriano Kormann, nº 510, bairro Bela
Vista, Gaspar (SC), para a 18ª reunião, Ordinária, no dia 16/12/2019 (segunda-feira), com início às
15h00, na sala 15, com os seguintes pontos de pauta:

Pauta

1 – ABERTURA DOS TRABALHOS E APRESENTAÇÃO DA ORDEM DO DIA;

2 – NOVA GRADE DO CURSO;

3 – ALTERAÇÕES DO NOVO PPC;

4 - ENCERRAMENTO/PALAVRA LIVRE. 

****

1 – ABERTURA DOS TRABALHOS E APRESENTAÇÃO DA ORDEM DO DIA;
 Apresentação: Edmundo Pozes da Silva

O presidente Prof. Pós-Doutor Edmundo Pozes da Silva abriu os trabalhos e a ordem do dia foi
aprovada sem alterações pelos membros presentes.

2 – NOVA GRADE DO CURSO;
O Prof. Márcio apresentou aos presentes a nova grade do curso. Os membros presentes analisaram
as alterações realizadas:

Alteração 1– 12. Carga Horária do Curso

 Diminuição da Carga horária das unidades curriculares de 1680 horas-aula para 1600 horas-
aula;

 Diminuição da Carga horária do Componente curricular TCC de 160 horas-aula para 120 
horas-aula;

 Diminuição da Carga horária das atividades de extensão de 194 horas-aula para 182 horas-
aula

 Diminuição da Carga horária total do curso de 1940 horas-aula para 1820 horas-aula;



Alteração 2 – 28. Matriz Curricular:

1ª fase
 Diminuição da CH da Unidade Curricular Informática Aplicada de 80 horas-aula para 40 
horas-aula.
 Alteração da nomenclatura da UC Modelos de Gestão para que agora tem o nome 
Comunicação Empresarial
 Alteração da nomenclatura da UC Português Instrumental que agora tem o nome 
Comunicação Empresarial e aumento da CH para 80 horas-aula;

2ª fase
 Inclusão da UC Economia com CH de 40 horas-aula;
 Exclusão da UC Higiene, Saúde e Segurança no Trabalho, sendo seu conteúdo incorporado à
UC Gestão de Pessoas;
 Remanejamento das UC's Ética e Sociedade e Inglês Instrumental para a 3ª fase;

3ª fase
 Remanejamento da UC Gestão de Marketing para a 2ª fase; 
 Diminuição da CH da UC Gestão Social e Economia Solidária de 80 horas-aula para 40 
horas-aula.
 Remanejamento da UC Gestão de Projetos e Inovação para a 4ª fase; 

4ª fase
 Remanejamento da UC Contabilidade Básica para a 3ª fase e alteração da nomenclatura para
Contabilidade Gerencial;
 Inclusão da UC Análise de Custos com CH de 40 horas-aula;
 Diminuição da CH da UC Aspectos Legais da Gestão de 80 horas-aula para 40 horas-aula.

5ª fase
 Remanejamento da UC Gestão Comercial e de Vendas para a 3ª fase; 
 Diminuição da CH da UC Jogos de Empresas de 80 horas-aula para 40 horas-aula.
 Diminuição da CH da UC Tópicos Introdutórios ao Trabalho de Conclusão de Curso de 80 
horas-aula para 40 horas-aula.

6ª fase
 Remanejamento da UC Gestão de Novos Negócios e Empreendedorismo para a 5ª fase e 
diminuição de carga horária de 80 horas-aula para 40 horas-aula; 
 Diminuição da CH do Componente Curricular Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) de 80
horas-aula para 40 horas-aula.
 Inclusão da discriminação e detalhamento da Carga horária máxima EaD, na matriz 
curricular do curso.
 Ajuste do total de Carga Horária de Curricularização de Extensão na grade curricular.

3 – ALTERAÇÕES DO NOVO PPC;

Alteração 3 – 30. Atividade em EaD
 Alteração do texto que elucida o modo como as atividades EaD serão realizadas por meio
dos  Ambientes  Virtuais  de  Aprendizagem  institucionais,  autonomia  e  atividades  docentes  de
acompanhamento e avaliativas;

Alteração 4 – 31. Unidades e Componentes Curriculares:



 Inclusão  de  Unidades  Curriculares,  bem  como  professores  responsáveis,  carga  horária,
créditos,  competências,  habilidades,  atitudes,  conhecimentos,  Metodologia  de  abordagem,
bibliografia básica e complementar;
 Exclusão de Unidades Curriculares;
 Detalhamento da metodologia de abordagem de atividades EaD nas unidades curriculares;
 Detalhamento  da  metodologia  de  abordagem  de  atividades  de  Extensão  nas  unidades
curriculares;
 Substituição ou inclusão de títulos das bibliografias básica e complementar nas Unidades ou
Componentes Curriculares (inseridos em amarelo no PPC e constantes no Anexo deste documento). 

Alteração 5 – Figura 1: Representação Gráfica do Perfil de Formação
 Atualização gráfica das fases ao longo do Curso;

Alteração 6 – 38. Trabalho de Conclusão de Curso - TCC
 Adequação da Carga horária do TCC com a nova grade curricular, bem como alteração da 
Carga horária prevista à distância. Inclusão da Resolução  n° 33/2018/CCG, de 21 de dezembro de 
2018, que dispõe sobre a regulamentação dos TCCs do IFSC – Câmpus Gaspar (INSTITUTO 
FEDERAL DE SANTA CATARINA, 2018)

Alteração 7 – 41 – Justificativa da Oferta do Curso no Câmpus
 Atualização dos dados do Quadro 1
 Atualização dos dados Estatísticos Gerais do Censo da Educação Superior, 2017. 

Alteração 8 – 51 – Corpo Docente do curso:
 Atualização da titulação do Corpo docente do curso.

Alteração 9 – 58 – Referências
 Inclusão de referências das normativas incluídas no PPC

Ao final dessa reunião os presentes entenderam por retirar a UC de Economia, remanejando a CH
para a UC Gestão Comercial e de Vendas. Outra decisão foi retirar a CH prevista de extensão da UC
Gestão da Produção e inserir na UC Gestão de Marketing

4 – ENCERRAMENTO/PALAVRA LIVRE.

Não teve palavra livre.

A reunião foi encerrada às 17:30h.

******

Gaspar, 16 de dezembro de 2019.

Assinatura dos presentes na reunião:

Edmundo Pozes da Silva (Presidente) _________________________________________________



Marcio Henrique Fronteli (Coordenador de Curso) ________________________________

Gláucia Marian Tenfen (repr. área Gestão e Negócios)____________________________________

Graciane Regina Pereira (repr. área de Química)_________________________________________

Vanessa Edy Dagnoni Mondini (repr. área de Gestão e Negócios)____________________________


