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1.0 BREVE HISTORICO DO CAMPUS

O Campus Urupema do IFSC foi implantado como um Campus avang¢ado no periodo do
Plano de Expansido |l da Rede Federal de Educagédo Tecnoldgica, entre 2010 e 2011". O
municipio de Urupema nao havia sido cogitado como uma possivel sede de campus inicialmente
nessa proposta, entretanto, uma combinacdo de fatores, tais como a mobilizacdo da comunidade
e de agentes politicos regionais, o Pacto de Concertagdo firmado entre os Ministérios do
Planejamento e da Educagao e o Governo do Estado, o baixo indice de desenvolvimento humano
verificado no municipio (IDH), a disponibilidade de area para construgcdo do Campus, levaram a
projecdo e consolidacao do segundo Campus na regido da Serra Catarinense, com sede no
municipio de Urupema.

O municipio de Urupema esta localizado na microrregido de Sao Joaquim, e tem os
seguintes municipios limitrofes: Rio Rufino, Painel, Bocaina do Sul, Sdo Joaquim e Urubici. Sua
populagao, conforme estimativas do IBGE de 20, era de 2 658 habitantes, num territério de 7,58
habitantes por quildmetro quadrado. Estes dados denotam a necessidade continua de apoio e
parcerias entre o Campus e as prefeituras municipais proximas.

Atualmente as acbes de parcerias, como transporte de estudantes até o Campus e
contratacdo de professores de areas propedéuticas para formagdo PROEJA (nas areas que o
campus nao possui docente) ocorrem de forma continua pelo municipio de Urupema. E, conforme
demanda e necessidade, temos acbes de apoio em transporte pelos gestores publicos dos
municipios de Rio Rufino e Painel.

Campus Urupema, Bloco 1 (a esquerda) e Bloco 2 (a direita), em setembro de 2015 (Imagem do proéprio

banco).

As primeiras ofertas foram de Cursos de Formacéao Inicial e Continuada (FIC), como
Agricultura organica, Higiene e manipulagdo de alimentos, Atendimento ao publico, Condutor
ambiental, Producéo de frutas e Tecnologia educacional, além da modalidade de educacgao para
jovens e adultos com curso de Qualificagao Profissional em Produgéo e Processamento de Frutas
integrado ao ensino fundamental (PROEJA). Em 2012, foi instituido Colegiado préprio do Campus.

No periodo de implantagdo, contdvamos com aproximadamente 50% do numero de
servidores atuais (Técnico Administrativo Educacionais e Docentes do Ensino Basico, Técnico e

" Data de fundagao: 27/12/2010 - Autorizagao de funcionamento, vide Portaria - DOU no 330, de 23 de abril
de 2013.
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Tecnolégico), os processos de contratagdo ocorreram de forma crescente em processos de
concurso publico entre 2010 e 2019.

Até a conclusdo das obras do Bloco 2, em 2015, muitas das atividades de ensino foram
desenvolvidas em estrutura alugada (cozinha pedagdgica) ou cedidas pela comunidade
urupemense, tais como, Saldo Paroquial e espacos da Prefeitura.

Atualmente a oferta educativa do Campus é bastante diversificada nos diversos niveis
formativos, de cursos FIC e PROEJA-FIC as pés-graduagbes Lato sensu e ao mestrado
profissional Stricto sensu, nas areas do conhecimento profissionalizante, cientifico, técnico e
tecnoldégico em alimentos, administragao, agricultura, viticultura e enologia, gastronomia, turismo,
entre outras areas do ensino propedéutico.

Atualmente o Campus localiza-se na rua do Conhecimento, 82, Bairro Centro €, em um
terreno de 10 mil metros quadrados, com area construida de dois prédios, sendo um de 626
metros quadrados (Bloco 1 - inaugurado em 2011) e outro com 2.045 metros quadrados (Bloco 2 -
inaugurado em 2015). Compreendendo como principais espacos:

5 salas de aula com capacidade de atendimento de até 40 estudantes, equipados
com data-show, quadro branco, ar condicionado e mesas e cadeiras escolares;

1 biblioteca que conta com aproximadamente 2 mil titulos fisicos e multimeios, além
de um total de 13 mil titulos digitais por meio de assinatura da Plataforma Minha
Biblioteca, e ainda em torno de 2 mil itens nosso Repositorio Institucional que
contém nosso banco de Trabalhos de concluséo de curso

- 2 casas de vegetacao e 1 area experimental (campo);

- 11 laboratérios para as atividades académicas dos cursos e areas:
- Analise de Alimentos e Bebidas;
- Analise Sensorial de Vinhos;
- Analise Sensorial de Alimentos;
- Processamento de Carnes e Derivados;
- Ensino Geral;
- Processamento de Frutas e Hortalicas;
- Processamento de Leites e Derivados;
- Microbiologia e Biologia Molecular;
- Microvinificacao;
- Panificacdo e Gastronomia, €;
- Informatica;

- 1 sala de reagentes (guarda de insumos quimicos);

- 1 sala multiuso com capacidade para até 100 pessoas sentadas;

- 2 copas (1 para servidores e outra para discentes);

- 6 banheiros (masculino, feminino e PCD);

- 1 sala de professores;

- 1 sala de coordenadores de curso;

- 5 salas administrativas (equipe do Pedagdgico, Gabinete da Diregao-geral,
DAM-COMAF, Secretaria).



Ainda, o campus tem como patriménio moével:

- 1 micro6nibus com capacidade de transporte de 28 passageiros;
- 1 veiculo de pequeno porte;

- 2 camionetes;

- 1 trator com maquinas e implementos agricolas.



2.0 ORGANOGRAMA E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

a) O Regimento Geral vigente do campus foi aprovado através da_Resolucdo CONSUP N°
755, de 11 de dezembro de 2023 e figura abaixo demonstra o organograma do cadmpus:
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b) O Campus conta com 44 servidores sendo 24 servidores da carreira docente e 20 da
carreira de técnicos administrativos em educagao, conforme distribuicao de areas e cargos
de atuacéao abaixo:

Carreira - Cargo/Area de atuagdo Numero de
servidores

TAE - Assistente de Aluno (nivel C) 3

TAE - Assistente em Administracao (Nivel D) 7

TAE - Técnico em Assuntos Educacionais (Nivel E) 2

TAE - Técnico de Laboratério em Fruticultura (Nivel D) 1

TAE - Técnico de Laboratério em Enologia (Nivel D) 1

TAE - Contador (Nivel E) 1

TAE - Bibliotecaria (Nivel E) 1

TAE - Psicélogo (Nivel E) 1



https://sig.ifsc.edu.br/sigrh/downloadArquivo?idArquivo=3441807&key=05d9ac68658f02533d1fc263b25ebd4a
https://sig.ifsc.edu.br/sigrh/downloadArquivo?idArquivo=3441807&key=05d9ac68658f02533d1fc263b25ebd4a

TAE - Pedagogo (Nivel E) 1
TAE - Técnico em Informatica (Nivel D) 1
TAE - Administrador (Nivel E) 1
Docente - Turismo 1
Docente - Alimentos 3
Docente - Agricultura/Fruticultura 4
Docente - Enologia 2
Docente - Informatica 1
Docente - Gastronomia 1
Docente - Portugués 1
Docente - Matematica 2
Docente - Quimica Geral 2
Docente - Biologia Geral 1
Docente - Fundamentos de Quimica e Bioquimica 1
Docente - Inglés 1
Docente - Administragao 2
Docente - Educacao Especial 1
Docente (vaga nao ocupada) 1

Em relagdo ao quadro docente, dos 24 docentes do Campus, 19 sdo doutores ou
pos-doutores e 5 docentes sdo mestres. Em 2024, devido as questbes de licenga,
capacitagdo ou atividade de gestdo, o cadmpus contou com 3 professores de contrato
temporario. Em relagdo ao quadro de servidores TAE, uma servidora TAE administradora
esteve cedida para a Reitoria em cargo de diregdo (desde 2020) em 2024 foi realizado
concurso publico para suprir 6 vagas TAES assistente em administragdo, os quais
entraram em exercicio em dezembro de 2024.

c) Quantitativo de terceirizados

Area de atuagio Numero de
colaboradores

Vigilantes 4
Limpeza 4
Manutencgao predial 1




d)

f)

Motorista 1

Tradutor Intérprete de Libras 1

Conforme organograma apresentado, junto a Dire¢cao-geral (FGs e CDs):

Chefia do Departamento de Administracao - CD-4

Chefia do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensao - CD-4
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas - FG1;

Assessoria da Diregao-geral - FG2;

Assessoria de Relagdes Externas e Comunicagao Social - FG2

Conforme organograma apresentado, junto ao Departamento de Ensino, Pesquisa e
Extensdo existem as seguintes fungbes gratificadas (FGs) e fungdes de coordenacgao de
curso (FCC):

Coordenadoria de Cursos de Formacao Inicial e Continuada e PROEJA- FG2;
Coordenacao do Curso Técnico em Administracao - FCC;

Coordenacao do Curso Técnico em Agricultura - FCC;

Coordenacao do Curso Superior de Tecnologia em Viticultura e Enologia - FCC;
Coordenacgao do Bacharelado em Engenharia de Alimentos - FCC;
Coordenacao do Mestrado Profissional em Viticultura e Enologia - FCC;
Coordenacao do Nucleo de Acessibilidade Educacional - FG1.

Coordenadoria Pedagégica - FG2

Conforme organograma apresentado, junto ao Departamento de Administracdo existem as
seguintes funcgdes gratificadas (FGs):

Coordenadoria de Materiais e Financgas - FG1;
Coordenadoria de Infraestrutura e Manutengao - FG2.

O Campus conta também, com servidores exercendo atividades administrativas por meio
de portaria de encargos de atividades (sem remuneragao), sendo essas:

Responsavel pelo Nucleo de Ensino a Distancia (NEAD);

Responsavel pelas Relagbes de Internacionalizagao (RI);

Responsavel pela Pés-graduacao Lato sensu em Fruticultura de Clima Temperado;
Responsavel pela Pés-graduagao Lato sensu em Tecnologia de Bebidas Alcodlicas;
Responsavel por suporte e assisténcia a Chefia do Departamento de Ensino, Pesquisa e
Extenséo.



3.0 PRINCIPAIS AGOES DESENVOLVIDAS NO DEPARTAMENTO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO

Conforme Art. 21. da Resolucgdo CONSUP N° 55, de 11 de dezembro de 2023, o
Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensao (DEPE) é o 6rgao que planeja a execugao e avalia
as politicas de ensino, pesquisa e extensao homologadas pelo CONSUP, pelo CEPE e Colegiado
do Campus, a partir de orientagdes do(a) Diretor(a)-geral do Campus e em consonéncia com as
diretrizes emanadas do Ministério da Educacdo (MEC), promovendo acbes que garantam a
articulagao entre o ensino, a pesquisa e a extenséao.

3.1 Ensino

O ano letivo de 2024 iniciou em 15 de fevereiro de 2024, conforme Calendario Académico
do Campus (Resolugdo do Colegiado do Campus N° 18 de 11 de outubro de 2023), e teve seu
cronograma suspenso através da Resolucao CONSUP/IFSC N° 90 de 14 de maio de 2024, pelo
periodo de 20 de maio a 26 de junho de 2024 devido a greve dos servidores da rede federal de
ensino. O calendario académico retornou em 27 de junho e o primeiro semestre letivo de 2024
encerrou em 28 de agosto (ocorrendo entre 15 e 26 de julho o periodo de férias discentes e
docentes). O segundo semestre de 2024, para garantir os 100 dias letivos, iniciou em 09 de
setembro de 2024 e finalizou apenas em 27 de fevereiro de 2025. O Calendario académico de
2024 ajustado foi aprovado pela Resolugdo do Colegiado do Campus Urupema N° 11, de 31 de
julho de 2024.

Os cursos ofertados durante o ano de 2024 e o numero de estudantes matriculados estao
apresentados no quadro abaixo, observa-se uma redugao nas matriculas de 2024 comparado ao
ano de 2023 (aproximadamente 30% de redug&o, 126 matriculas), pois ndo houve ingresso dos
cursos de qualificacao profissional integrado a educagao de jovens e adultos, visto que o ingresso
€ bianual e ocorreu em 2023.



Quadro 1- Resumo da oferta de ensino do Campus Urupema em 2024 com ingresso em

2024.
Modalidade Cursos N° total de
estudantes
matriculados

Formagao Inicial e - Atendimento ao publico 193
Continuada - Utilizagao de Planilhas Eletrénicas /Avangado

- Inglés il

- Empreendedorismo e Gestdo de Pequenos Negdcios

- Inglés |

- Inglés IV

- Organizacao de Eventos

- Educagéo Inclusiva

- Treinamento de Manipuladores de Alimentos

- Preparatorio para Teste de Proficiéncia em Inglés do

Mestrado Profissional em Viticultura e Enologia - EAD

Técnico - Técnico em Administragdo Subsequente 61

- Técnico em Administragdo Concomitante

- Técnico em Agricultura
Graduacgdes - Engenharia de Alimentos 31

- Tecnologia em Viticultura e Enologia
Especializacdes - Fruticultura de Clima Temperado 24
Lato sensu
Mestrado - Viticultura e Enologia 7
Profissional

TOTAL 316

Fonte: Dados obtidos do sistema académico - SIGAA.

Durante o ano de 2024, o Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensao, organizou junto
aos setores competentes as Semanas Pedagdégicas, com atividades que envolveram desde os
conselhos de classe até agoes formativas e acolhida de estudantes novos.

Além disso, o primeiro semestre de 2024 foi marcado pela suspensao do calendario
académico, que manteve apenas atividades essenciais no campus, conforme termo de acordo
entre SINASEFE e IFSC, Oficio n. 017/2024/CCG/SINASEFE IFSC. Neste periodo foram
mantidas as atividades dos cursos de qualificagéo profissional integradas ao ensino fundamental
e/ou médio (EJA-EPT), exclusivamente com unidades curriculares ministradas por colaboradores
externos ao Campus, respeitando os termos de cooperacdo técnica previamente estabelecidos
com os municipios parceiros (Resolugdo do Colegiado do Campus Urupema N° 07, de 08 de maio
de 2024). Havendo neste periodo necessidade de articulagdo com a Coordenagéo de Cursos FIC
e PROEJA para sistema de plantdo para execucao das atividades.
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Dentro das atividades de ensino desenvolvidas em 2024, a realizacao de visitas técnicas e
participacao em eventos cientificos da instituigdo como Simpésio do Campo a Mesa e Seminario
de Ensino Pesquisa, Extensdo e Inovacdo (SEPEI) proporcionaram a consolidagdo do
conhecimento e aproximagdo dos estudantes com o futuro mercado de trabalho. Com o
restabelecimento do contrato de motorista, em 2024 as atividades de visitas técnicas e
participacao em eventos foram realizadas com o micro-6nibus do préprio campus.

ALUNOS DO CAMPUS URUPEMA PARTICIPAM DA MAIOR
DEGUSTAGCAO DE VINHOS DO MUNDO

IFSC.EDU.BR

Estudantes dos cursos Superiores de Engenharia de Alimentos e Tecnologia em Viticultura e Enologia
participando do SEPEI, no IFSC Sao Miguel do Oeste. Alunos de Tecnologia em Viticultura e Enologia em
visita técnica a propriedade rural do Sr. Emilio Della Bruna, em Santa Rita, interior de S&o Joaquim.
Participagdo dos alunos de Tecnologia em Viticultura e Enologia na 322 edicdo da maior degustagao
simultanea de vinhos do mundo, a Avaliagdo Nacional de Vinhos 2024.

Observamos ainda que os municipios de Urupema, Rio Rufino, Bocaina do Sul e Painel,
proveram também transporte escolar regular aos estudantes matriculados nos cursos Técnico em
Administracao, Técnico em Agricultura, Qualificagao profissional integrado a modalidade EJA-EPT,
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considerando os Termos de Cooperagao Técnica estabelecidos e/ou solicitacido direta dos alunos
residentes destes municipios, com apoio da instituicéo.

3.2 Atividades de Acesso, Permanéncia e Exito

O Campus conta com Comissdo Local de Permanéncia e Exito (CAPE Local), a qual
desenvolveu atividades durante 2024 conforme Plano de Ac¢do 2023-2024. Destaca-se abaixo
algumas das acoes realizadas durante 2024 que visam a permanéncia e éxito dos estudantes.

a) Complementacao local da Assisténcia Estudantil

Paralelamente a Politica de Assisténcia Estudantil aos Estudantes em Vulnerabilidade
Social-PAEVS do IFSC, os estudantes foram assistidos por politicas proprias do campus, através
dos seguintes instrumentos:

- Edital n°® 07/2024/URP - Sele¢ao de estudantes para o programa auxilio moradia.

- Edital n° 01/2024/Cémpus Urupema para concessao de auxilio ao estudante para
fins de transporte.

Os dois editais langados executaram um valor de R$20.450,00 atendendo 13 estudantes.

b) Execucédo do Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE)

A Comissdo Local de Alimentagao Escolar do campus Urupema, é responsavel por
executar o Programa de Seguranga Alimentar do Estudante (IFSC). Em 2024 o recurso recebido
foi investido na aquisicao de géneros alimenticios, sendo distribuidos diariamente no campus na
forma de lanche, durante o intervalo das aulas, para aproximadamente 110 alunos por dia.

No exercicio de 2024, a Execucdo Financeira do Programa de Seguranca Alimentar
Estudantil (PSAE) descentralizou ao Campus Urupema, por meio do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), R$ 6.582,00 e, via rubrica 2994 (fonte 100), o valor de R$
9.567,98 (alimentos)R$ 15.040,71 (investimento). Deste orgamento foi executado 92% do recurso
FNDE e, em torno de 30% do recurso via rubrica 2994. O baixo valor executado do recurso 2994,
deve-se ao fato de que foi usado apenas o valor para aquisicdo de alimentos, e o valor de
investimento nao pode ser usado, visto que nao haviam atas vigentes para aquisigdo dos itens em
fungdo da paralisagao dos processos durante a greve de servidores.

Durante o primeiro semestre de 2024 o fornecimento de alimentos foi bastante
prejudicado, pois foi necessario realizagdo de novos processos simplificados de aquisicao de
alimentos, e em meio a greve o processo foi mais moroso que o normal. A comissao atuou de
forma paliativa, com apoio da cooperativa de Urupema que doou em torno de 150 Kg de magas.

Assim que os processos simplificados de aquisicdo de alimentos foram finalizados, os
valores foram aplicados, tendo dois fornecedores da regido habilitados, para fornecimento de
panificados (pao e biscoito) e frutas in natura (macga, laranja, bergamota, banana, fruta sazonal).
Em 2024, com mais experiéncia a comissdo conseguiu realizar um processo simplificado com
vigéncia de 10 anos, o que ira facilitar a continuidade do fornecimento dos alimentos entre um ano
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letivo e outro, e ainda conseguiu incluir um item denominado ‘fruta sazonal favorecendo o
fornecimento de frutas da época e frescas de maior qualidade. Os alimentos eram recebidos
semanalmente, separados conforme as porgdes diarias pelos membros da comissdo e
disponibilizado no ambiente de convivéncia estudantil para retirada auténoma.

c) Atendimentos especializados

- Pedagédgico: os atendimentos ocorreram a estudantes e a docentes
conforme necessidades. Especificamente sobre planejamento de estudos
foram realizados atendimentos a 14 estudantes em 2024.

- Psicolégico: o0s atendimentos ocorreram aos estudantes conforme
necessidades.

- Atendimento paralelo: os docentes disponibilizam horario de atendimento
extraclasse para os estudantes, em média 2 horas por semana, por
docente.

- Atendimento educacional especializado (AEE): o campus conta com
atendimento ao publico-alvo da Educagdo Especial no Nucleo de
Acessibilidade Educacional (NAE). Dentre as atividades deste setor, tivemos
0 inicio da atuagao do docente de educacao especial, que acompanhou 6
turmas AEE durante o ano. Além disso, realizou um curso de formagao, no
formato de curso de extensdo para comunidade. E, ainda acompanhou o
servigo de intérprete de LIBRAS.

d) Atividades socio culturais e acolhidas

As acoes culturais e atividades de acolhida sdo momentos importantes de fortalecimento
da comunidade académica, integracdo e apoio ao processo de permanéncia e éxito. Durante
2024 diversas acdes foram realizadas com destaque para:

- Acolhida dos calouros, atividades junto as coordenadorias Pedagdgica, Pesquisa
e Inovagao, Extensao, de Curso e Biblioteca, para orientagdes e apresentacao do
campus;

- Reuniao com pais e responsaveis, momento em que o0s responsaveis pelos
estudantes menores de idade sado convidados a conhecer a equipe do IFSC
Campus Urupema, nossa estrutura e os canais de comunicagao.

- 1l Semana Cultural e Literaria do IFSC Campus Urupema: a atividade foi
realizada nos dias 11 e 14 de novembro de 2024, semana dedicada para
apresentacOes artisticas das diversas linguagens (artes visuais, literatura, musica,
dancga, teatro e audiovisual), com enfoque na tradi¢gdo e cultura local. O evento foi
realizado com recursos do Edital 15/2024 - Programa de Extensdo Didascalico
(Didascalico) do IFSC.

- Cine Clube ‘Cine-Revoada: um cine clube no IFSC Campus Urupema’:
Promovido com recursos do Edital de extensao do campus, n® 10/2024, no periodo
de agosto a dezembro, o Cine Revoada tem como objetivo a realizagdo de sessdes
mensais, seguidas de rodas de conversas sobre a tematica do curta-metragem e

de elementos da linguagem cinematografica. O Cine Revoada realiza ainda
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encontros semanais para grupos de estudo sobre cinema, planejamento das
sessOes, feedback aos bolsistas e exercicios praticos de filmagens. O projeto
contou com 2 bolsistas remunerados e 2 bolsistas voluntarios, além da colaboragéo
de diversos colegas servidores, entre TAEs e docentes. Nesse periodo de
execugao, o cine realizou 5 sessdes, uma delas em parceria com o VI Festival
Internacional de Cinema Ambiental da Serra Catarinense - FICASC, e realizacado da
| Mostra de Curta-metragem de Urupema, com exibicdo de curtas produzidos na
cidade. Além da realizagdo de 1 (uma) Oficina de Elaboracdo de curta
documentario, com uma turma do curso de Viticultura e Enologia e 1(um) Workshop
de Cinema em parceria com o Coletivo Audiovisual de Lages (CAL), ofertada
durante a programacao da Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia do campus.
No geral, todas as agdes realizadas reuniram um publico de aproximadamente 200
pessoas, entre estudantes e comunidade do ifsc, estudantes da Escola Estadual
Manoel Pereira e comunidade urupemense em geral.

Projeto ‘Clube de Xadrez de Urupema’, atividade envolvendo estudantes da EEB
Manoel Pereira de Medeiros e IFSC Urupema, participaram com regularidade 30
alunos na escola estadual e 40 pessoas interessadas no espacgo do IFSC. Tivemos
uma participagao exitosa em competi¢cdes regionais de xadrez. Também foi iniciado
contato com escolas da rede municipal visando ampliar nos préoximos anos este
importante projeto de apoio pedagdgico. Neste ano de 2024, tivemos 1 aluno
bolsista, 1 aluna voluntaria, além de um professor da rede municipal como
voluntario neste projeto.

Desenvolvimento multidisciplinar para o trabalho e para a vida, curso de
extensdao com o objetivo de realizar oficinas curtas sobre temas interdisciplinares e
transversais a formacdo humana, voltados para os habitantes de Urupema-SC,
durante o ano de 2024. Foram realizadas 5 oficinas (Abragcando as diferencgas:
inclusdo e escolarizagdo de pessoas com deficiéncia; Vocé sabia? Um curso de
conhecimentos de quimica, matematica e portugués para o dia a dia; Oficina de
Orientacao Profissional e Curriculo; A ciéncia por tras do calendario; e, Saude e
bem estar/Higiene Pessoal).
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Estudantes e servidores em atividades da lll Semana Cultural e Literaria e Sessbdes do Cine
Revoada, respectivamente, durante o ano de 2024, visando a permanéncia e éxito.

e) Atividades esportivas e integragao

Em 2024 o campus organizou um grupo de trabalho a partir da observacao das atividades
realizadas durante os jogos do JIFSC 2023 (na cidade de Itajai) e das demandas provindas dos
proprios alunos. Assim o GT teve como objetivo aliar as praticas esportivas o trabalho/reflexao de
algumas questdes sociais - e temas transversais - tais como, valores de colaborag¢édo, cooperagao,
trabalho em equipe, convivéncia, espirito esportivo, debates sobre género, masculinidade, direitos
sociais e papéis/perfis sociais, dentre outros. Além disso, a proposta estabeleceu a elaboracdo
de um cronograma de atividades esportivas que contemplasse as atividades com base nas
perspectivas mencionadas acima. As atividades atingiram aproximadamente 50 pessoas, entre
discentes, servidores e comunidade, sendo 20 integrantes que participaram assiduamente. O
segundo semestre do ano foi marcado pela participagdo do Campus Urupema no 11° Jogos do
Instituto Federal de Santa Catarina, que contou com a participagao de 23 discentes e 3 servidores.
As modalidades praticadas foram: Futsal feminino e masculino, ténis de mesa, xadrez e volei
misto. O evento ficou marcado pelo depoimento emocionante da familia Barbosa que por meio
ambiente educacional esportivo contaram suas historias (Link do video: Familia vibra junto no
JIESC). Como encerramento do ano, foi realizada uma noite de integracao de ténis de mesa. O
publico alvo da acao foram os estudantes, servidores e comunidade em geral. Participaram dessa
acao aproximadamente 25 pessoas.
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¥ 3

Discentes do Campus Urupema participando das atividades de integragao por meio do esporte educacional.

d) Acessibilidade Estudantil

Para garantia da acessibilidade as Pessoas com Deficiéncia (PCD), o campus possui 0
Nucleo de Acessibilidade Educacional (NAE), que tem por finalidade promover a cultura da
educagao inclusiva para a convivéncia, aceitagdo e o respeito, além de fomentar praticas
democraticas de inclusdo como diretrizes de atuacdo do campus.

No ano de 2024, o NAE possuia estrutura multidisciplinar sendo composto por dois
docentes (um da area técnica e outro da area propedéutica), uma professora de educacao
especial, um psicélogo, uma pedagoga e um técnico em assuntos educacionais. A equipe do setor
atuou no ambito da formacgao e capacitacao interna de professores, realizagdo de reunibes entre a
equipe e com a Coordenadoria de Agdes Inclusivas (CAl), contratagdo de profissional Intérprete
de Libras (TIL), elaboragao e aprovagdo de documentos (fichas e fluxo de atendimento, plano de
trabalho), acompanhamento de alunos publico-alvo da Educagéo Especial, elaboragéo de projetos
para o PAT, acompanhamento de alunos ao JIFSC e Atendimento Educacional Especializado
(AEE) pela docente de educagéo especial.

O grupo atuou de forma especial na atualizagdo das necessidades de acessibilidade da
infraestrutura do campus, levantando demandas para serem executadas no ano de 2025, como
por exemplo, a adequagao da acessibilidade na guarita, confecgao de placas tateis (acessibilidade
para pessoas cegas € com baixa visao), organizagao de um espago para estruturacao da Sala de
Recursos Multifuncionais, planejamento para aquisicdo de materiais didatico-pedagogicos e
elaboracéo de projetos de ensino, pesquisa e/ou extensao na perspectiva inclusiva.

3.3 Planejamento de Ofertas de Cursos e Vagas (POCV) 2025-2029
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Durante 2024 ocorreu o periodo de planejamento das ofertas de cursos e vagas para o
quadriénio 2025-2029. Este planejamento compde o futuro Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) do IFSC para o mesmo periodo.

O POCV 2025-2029 foi elaborado para o Campus Urupema seguindo as Diretrizes Para O
Planejamento Da Expansdo Das Ofertas Educacionais e demais orientagbes da PRODIN. O
Campus planejou sua expanséao de oferta, considerando um quadro possivel de 35 docentes e 26
TAES, a partir do estudo de viabilidade do curso técnico integrado ao ensino médio realizado em
2023, e supressao de ofertas existentes para atingir os percentuais legais da Lei 11.892/2008
(50% para técnicos e 20% para formagao de professores) e no Decreto 5.840/2006 (10% para
Proeja).

Como resultado deste trabalho, foram elaborados dois documentos que compde o capitulo
do POCYV dentro do PDI-IFSC 2025-2029:

a) Relatorio Integrado das Demandas Socioecondmico-Ambientais do Céampus
Urupema - Edigao 2024

b) Planilha de dados e indicadores com o detalhamento de cursos, vagas, cargas
horarias, areas e niumero de docentes.

A partir destes documentos destacamos que serdo mantidos os eixos tecnoldgicos de
atuacdo do campus: Produgido Alimenticia; Gestdo e Negécios; Recursos Naturais; Turismo
hospitalidade e lazer. Este ultimo, apesar de ja existente no campus (com a atuagédo de duas
docentes: turismo e gastronomia), sera fortalecido com ofertas regulares de nivel técnico
subsequente entre outros cursos FICs, considerando a vocagido promissora da regido para a
atividade turistica indicada no capitulo 4.

Além disso, sera fortalecido, e caracterizado como criagcdo o eixo tecnoldgico:
Desenvolvimento Social e Educacional - a partir da oferta de cursos regulares de graduagao e
especializagdo. O estabelecimento do eixo de Desenvolvimento Social e Educacional, para além
dos cursos de linguas estad justificado nos indices de qualidade da educacdo da Serra
Catarinense, e entendendo que o avanco da qualidade da educacédo local passa pela formacgao
qualificada de professores.

As ofertas do campus Urupema para 2025-2029 estdo listadas abaixo, sendo que as
principais mudangas:

a) incluséo de curso de Ensino Médio Integrado;

b) criacdo de ofertas regulares para o eixo Turismo, hospitalidade de lazer; e,

c) criagcdo de ofertas regulares para formagdo de professores, com a criagdo do eixo
Desenvolvimento Social e Educacional.

d) Suspensao e extingdo do curso de Engenharia de Alimentos.

Quadro 2 - Cursos do IFSC Urupema para a previsdo 2025-2029.

Conjunto de Estatus Curso Nivel Ano do
niveis primeiro
ingresso
Pds-graduacgéao Manutengao Mestrado profissional em viticultura e | Pés-graduagao 2021
enologia
Manutencao Especializagdo em tecnologia de Pos-graduagao 2018

bebidas alcodlicas

Manutengao Especializagao em Fruticultura de Pés-graduagao 2018
Clima Temperado
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Sociologia; Histéria; Artes; Educagao

Criagao Especializagdo em Educagao Pés-graduagao 2027
EJA-EPT
Graduagao Manutengao Tecnologia em Viticultura e Enologia Graduagao 2015
Suspenséao (2025) Engenharia de Alimentos Graduagéo 2021
Extingao (2030)
Criagao Tecnologia em Complementagao Graduagao 2029
Pedagogica
Técnico Extingéo (2026) Técnico em Agricultura Técnico 2018
Concomitante
Manutengao Técnico em Administragao Técnico 2018
Concomitante
Técnico
Subsequente
Criagao Técnico em Agropecuaria Técnico 2026
Integrado ao
ensino médio
Criagao Técnico em Gastronomia Técnico 2027
Subsequente
Criagao Técnico em Guia de Turismo Técnico 2028
Subsequente
ProEJA Manutencao PROEJA Condutor Ambiental? Proeja FIC 2020
Médio
Criagao PROEJA Agente de alimentagao Proeja FIC 2027
escolar Médio
Manutencao PROEJA Produtor de bebidas Proeja FIC 2023
ndo-alcodlicas® Fundamental Il
Criagao PROEJA Agente de Turismo Local e | Proeja FIC 2025
Hospedagem Fundamental Il
Manutencéo PROEJA Auxiliar de Cozinha Proeja FIC 2020
Fundamental Il
Extingéo (2028) PROEJA Produtor de Suco Proeja FIC 2023
Fundamental |
FIC Manutengao FIC nas areas de: viticultura e FIC -
enologia; processamento de
alimentos; recursos naturais;
gestédo/administragao; turismo e
gastronomia; linguas; informatica.
Criacao FIC nas areas de: Filosofia; FIC 2026

2 Alteracdo para 20 vagas para oferta conjunta com Agente de Alimentagdo Escolar (20 vagas).
3 Oferta alternada com curso de Agente de Turismo Local e Hospedagem e de Auxiliar de Cozinha.
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Fisica; servigos de bebidas;
producdo animal; etc.

3.4 Extensao

O campus é reconhecido pelas atividades de extensdao que desenvolve, as quais
fomentam o desenvolvimento do arranjo produtivo local e atendem as demandas da comunidade
na qual esta inserido. No decorrer de 2024, foram iniciadas e/ou estiveram em andamento 26
acdes de extensdo, compostas por 19 projetos, 5 eventos e 2 cursos. Essas iniciativas
envolveram a participagdo de 33 servidores e 53 discentes. A seguir, destacamos as acgdes de
extensao que foram implementadas no campus:

a. Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia - SNCT 2024

A acao da 21a Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia (SNCT) foi cadastrada sob os
codigos EV094-2024 e PJ296-2024. Foi realizada no campus entre os dias 02 e 07 de dezembro
de 2024. O evento teve como principal objetivo mobilizar a populagdo, em especial criangas e
jovens, em torno de temas e atividades de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes, valorizando a
criatividade, a atitude cientifica e a inovagdo. O tema do ano, selecionado para o evento, foi:
"Biomas do Brasil: diversidade, saberes e tecnologias sociais".

O evento incluiu:

- VI Mostra 3' de Ciéncia e Tecnologia, que objetivou apresentar projetos realizados
no IFSC Campus Lages e Campus Urupema para o publico interno e externo da
instituicdo, com upload de videos sobre os projetos em canal especifico para a
mostra (https://www.youtube.com/channel/UCn4RjJISbR6GCIhTBRgsK3w)

- Oficinas Passarinhada publica - Observacdo de passaros na Estrada Velha em
Urupema.

- Sessado de cinema com exibicdo do documentario "Projeto Meu Lugar - Serra
Catarinense"(2005), de Chico Faganello, integrado ao projeto de extensao "Cine
Revoada: um cine clube no IFSC Campus Urupema".

- Mostra de cursos, pesquisa e extensdo do Campus Urupema do IFSC as escolas
da Serra Catarinense.

- Painel online sobre processamento da goiaba-serra na Colémbia, Argentina e
Georgia.

- Palestra online sobre empreendimento rural: sitio Ritmos da Terra e a sua interacao
com o bioma.

- Palestra online sobre a Mata Atlantica: diversidade, saberes e tecnologias sociais.

- Oficina de produgéo de curta-metragem.

- Viagem de estudos com visitas técnicas do curso de Engenharia de Alimentos as
empresas do municipio de Bento Gongalves/RS.

- Oficina de culinaria serrana.

- Oficina de conto e leitura de ouvido: introdugao a leitura do texto literario.

- Apresentacédo Invernada Artistica de Urupema.

- Apresentacdo Banda Familia de Lima.

- Palestra e oficina pratica presencial sobre Fisiologia dos sentidos.
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- Visitas técnicas dos cursos PROEJAs as empresas do municipio de Séao
Joaquim/RS.

Atividades realizadas durante a 21a Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia.

b. 1° Workshop sobre Vitivinicultura Organica da Serra Catarinense do IFSC Campus
Urupema

Este evento, cadastrado sob o numero EV013-2024, foi realizado no dia 15 de junho de
2024 e teve como objetivo promover a troca de conhecimentos técnicos e cientificos entre
pesquisadores, docentes, discentes, extensionistas e a comunidade sobre praticas inovadoras e
sustentaveis de cultivo protegido e vitivinicultura organica. Sua programacgao foi composta de
quatro palestras, envolvendo diretamente 80 participantes. Além disso, as transmissdes realizadas
no perfil do IFSC Urupema no youtube obtiveram 264 acessos.
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1° WORKSHOP SOBRE VITIVINICULTURA
ORGANICA DA SERRA CATARINENSE

IFSC CAMPUS URUPEMA

Palestra
Polencial produlivo e enologico das variedades piwi

em sistemas organicos de prod no Sul do Brasil
oaquim ¢ Vid
André Kullkamp e Vinicius Caliari (Epagri)

Uma das palestras transmitidas no canal do IFSC Urupema do youtube. Lin para acesso:
https://www.youtube.com/@IFSCurupema

c. IV Seminario sobre a Sustentabilidade da Araucaria

Este evento foi cadastrado sob o nimero EV001-2024. Foram ofertados 7 minicursos em
9 turmas no turno da manha, entre 9h e 13h, no Campus Urupema, que versaram sobre o
potencial bioecondmico da Floresta com Araucarias e o estimulo a preservacao da floresta pelo
uso de seus produtos. Os minicursos ofertados foram i) Producao de bebidas a partir de botanicos
da Serra Catarinense; ii) Aproveitamento de frutas nativas para elaboragdo de produtos
alimenticios (turmas A e B); iii) Produgcéo de bebidas com feijao; iv)Producao e plantio de mudas
de espécies nativas da Floresta com Araucarias; v) Oleos essenciais de espécies nativas da
Floresta com Araucarias; vi) Entre as araucarias, uma histéria ancestral: relatos da presenca
Proto-jé no municipio de Urupema, SC; vii) Gastronomia e o uso dos produtos da biodiversidade
local.

Ja no turno da tarde, na mesma data, foi realizada uma saida de campo para observacao
das revoadas de papagaio-chardo (Amazona pretrei), espécie que nos meses de outono migra
aos milhares, vindas do Rio Grande do Sul, para se alimentar do pinh&o ofertado pelas araucarias
na Serra Catarinense.

O evento contou com a inscricdo de 192 pessoas, sendo que 107 delas participaram das
atividades, ou seja, um total de participacao de 56% em relagdo aos inscritos.

|

Vi

Registro das oficinas realizadas no V Seminario sobre a Sustentabilidade da Araucaria
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d. Curricularizagcao da Extensao

A Curricularizagdo da Extensdo é um processo que integra a extensao aos curriculos dos
cursos superiores, incentivando a participagao ativa dos alunos em agdes de extensdo, visando
aprimorar a formac&o académica. (https://www.ifsc.edu.br/curriculariz -da-extensao).

No campus, nossos dois cursos superiores incluem a extensao em seus PPC’s. No ano de
2024, esses cursos foram responsaveis pelo desenvolvimento de um total de 9 agdes de
extensao, sendo 8 projetos e 1 evento. A seguir, apresentamos os detalhes destas agoes::

Projetos do Curso Superior de Tecnologia em Viticultura e Enologia

- PJ199-2024 - Oportunidades e potencialidades do arranjo produtivo na Serra Catarinense
Edital: FINANCIAMENTO INTERNO (PROEX Fluxo Continuo - Programas e Projetos de
Extensao Curricularizados - 2024)

Coordenador: Tiago Henrique de Paula Alvarenga

- PJ129-2024 - INFOENO: Popularizando a viticultura e a enologia na Serra Catarinense
Edital: FINANCIAMENTO INTERNO (PROEX Fluxo Continuo - Programas e Projetos de
Extensédo Curricularizados - 2024)

Coordenadora: Carolina Pretto Panceri

- PJ500-2024 - Aproveitamento turistico da produgdo de sucos a partir da viticultura em
pequenas propriedades
Edital: FINANCIAMENTO INTERNO (PROEX Fluxo Continuo - Programas e Projetos de
Extensao Curricularizados - 2024)
Coordenadora: Adriana Dias Pasco
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Discentes do Curso Superior de Viticultura e Enologia em palestra para a comunidade sobre as
oportunidades e potencialidades do arranjo produtivo local da Serra Catarinense.

..
Apresentacao de cartilha desenvolvida pelos discentes do Curso Superior em Viticultura e
Enologia sobre as potencialidades turisticas do suco de uva na Serra Catarinense.

Acoes do Curso de Bacharelado em Engenharia de Alimentos

- EV020-2024 - Matérias-primas da Serra Catarinense sob o olhar da Engenharia de
Alimentos.
Edital: FINANCIAMENTO INTERNO (PROEX Fluxo Continuo - Eventos ou Produtos 2024)
Coordenadores: Juarez Virgilio da Costa e Taiana Maria Deboni.

- PJ500-2024 - Produtos a base de pinhao: alternativas para a industria de alimentos e sua
integracao ao turismo.
Edital: FINANCIAMENTO INTERNO (PROEX Fluxo Continuo - Programas e Projetos de
Extensao Curricularizados 2025)
Coordenadores: Adriana Dias Pasco e Valter Oliveira Souto
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PJ499-2024 - Matérias-primas da Serra Catarinense sob o olhar da Engenharia de
Alimentos.

Edital: FINANCIAMENTO INTERNO (PROEX Fluxo Continuo - Programas e Projetos de
Extensdo Curricularizados - 2024)

Coordenadores: Taiana Maria Deboni e Joarez Virgilio da Costa

PJ478-2024 - Agregacéao de valor dos produtos das espécies da mata atlantica

Edital: FINANCIAMENTO INTERNO (PROEX Fluxo Continuo - Programas e Projetos de
Extensao Curricularizados - 2024)

Coordenador: Rogerio de Oliveira Anese

PJ475-2024 - Trabalho de conclusdo de curso: uma ferramenta para gestdo de demandas
industriais alimenticias na serra catarinense

Edital: FINANCIAMENTO INTERNO (PROEX Fluxo Continuo - Programas e Projetos de
Extensao Curricularizados - 2024)

Coordenadores: Taiana Maria Deboni, Giliani Veloso Sartori, Geovani Raulino.

PJ466-2024 - Potencial do pinhdo para elaboragéo de produtos alimenticios.

Edital: FINANCIAMENTO INTERNO (PROEX Fluxo Continuo - Programas e Projetos de
Extensao Curricularizados - 2024)

Coordenadora: Taiana Maria Deboni
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
onm SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
BE INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA
BWEN santa Catarina CAMPUS URUPEMA
CampusUnipema CURSO DE ENGENHARIA DE ALIMENTOS
DISCIPLINA: ATIVIDADE DE EXTENSAO Il

PRODUTOS A BASE DE PINHAO: ALTERNATIVAS PARA A INDUSTRIA DE
ALIMENTOS E SUA INTEGRAGAO AO TURISMO

| _—
= | 2. Produtos comercializados em Lages:
I INTRODUCAO | + Hamburguer de carne suina com pinhao;

|+ Chocolate com pinhao.

Pinhao: I
o 174keal |
p « 3gProteinas
« 43,59 Carboidratos |
* 1569 Fibras
<omgasso |
* 166mg Fosforo I

* 53mg Magnésio

Tabela nutricional para dez unidades (100g)

Como a Engenharia de Alimentos pode contribuir com I 3. 0“"?5 regiéef: B
seus pr para o d Ivil to turistico da + Geleia de pinhdo com maga

regiao da Serra Catarinense por meio da utilizagio do | * Sorvete de pinhao com flocos de chocolate;
pinhdo como produgio associada ao turismo? | Picolé de pinhao.

|
METODOLOGIA [ SORVETE
1. Pesquisa Exploratéria Als I

« Investigagao de produtos derivados do pinhao.
« Identificagéo de itens que podem atrair o turismo.

2. Visita ao Mercado Publico de Lages (SC)

« Andlise de produtos locais.

+ Avaliagao do potencial de produtos do pinhdo para atrair
turistas.

I

I

I

I

|

|

|
3. Visita técnica a Agroindustria Lingmone I
« Entrevista com a proprietaria. l
» Verificagdo de possiveis produtos de pinhdo que podem |
ser adaptadas para o turismo. |

I

|

|

|

|

[ RESULTADOS

1. Prod d lvidos por profi es IFSC
(Lages e Urupema):

« Conserva de pinhao;

« Barra de cereal de pinhao;

« Cerveja de pinhéo;

« Pao de forma com pinhao; | CONCLUSAO l

- Granola de pinhao. |

local e auxiliar na di ¢ao da lidade turistica

i1. A pesq sobre prod do pinha t! um
i potencial significativo para valorizagdo cultural e

(a4 7 | econdmica, integrando o produto a identidade regional.
B F’i/lr_\v@g‘ J ‘ |2. Observou-se que o desenvolvimento de novos
Se—— Iprodutos a base de pinhdao pode fortalecer o turismo

| da regiao.
m - |3. A Engenharia de Alimentos desempenha um papel
-] 1 s essencial na criagdo de produtos inovadores e de alta
* e |qua|idade que possam atrair o turista e destacar a
= _ | singularidade do pinhao na culinaria local.

Imagens ilustrativas

Banner criado para apresentagcdo em eventos o papel da Engenharia de Alimentos na
insergao do pinhdo como produto turistico da Serra Catarinense.
e. A¢coes Fomentadas por Edital do Campus
No ano de 2024, foram desenvolvidos cinco projetos de extensao através do edital interno
PROEX 10/2024. Para o desenvolvimento, as a¢des foram contempladas com fomento do proéprio
campus, em recursos totais que somaram R$ 25.750,00. O total de auxilio servidor extensionista

foi de R$ 8.250,00 e auxilio discente foi de R$ 17.500,00,00.

Abaixo sdo descritos os projetos contemplados:
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PJ160-2024 - Suco-cidadao — experiéncia de inclusdo do suco natural elaborado em
praticas de ensino técnico-tecnoldégico na merenda escolar dos municipios de Rio Rufino e
de Urupema.

Coordenadora: Mariana de Vasconcellos Dullius

Auxilio servidor extensionista: R$ 1.650,00

Auxilio discente extensionista: R$ 3.500,00

PJ157-2024 - Clube de Xadrez na Cidade Urupema: Aprimorando talentos.
Coordenador: Eder Daniel Corvalao

Auxilio servidor extensionista: R$ 1.650,00

Auxilio discente extensionista: R$ 3.500,00

PJ155-2024 - Uma proposta piloto de transformacao de residuos vitivinicolas em produtos
de alto valor agregado.

Coordenador: Jailson de Jesus

Auxilio servidor extensionista: R$ 1.650,00

Auxilio discente extensionista: R$ 3.500,00

PJ154-2024 - Passarinhando! - Promovendo a observagdao de aves no municipio de
Urupema.

Coordenador: Pedro Rates Vieira

Auxilio servidor extensionista: R$ 1.650,00

Auxilio discente extensionista: R$ 3.500,00

Destaca-se que este projeto recebeu o Selo IFSC Sustentavel no Simpésio de
Sustentabilidade do IFSC ocorrido de 27 a 29 de maio de 2025, em Florianépolis.

PJ153-2024 - Cine Revoada - um cine clube no IFSC Campus Urupema.
Coordenador: Herbert Walter Hermann

Auxilio servidor extensionista: R$ 1.650,00

Auxilio discente extensionista: R$ 3.500,00

Atividades de observacao de aves do Projeto Passarinhando!
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Atividades do Clube de Xadrez na escola estadual de Urupema e em intercambio com o
IFSC - Campus Lages.

f. Demais ag¢oes de extensao realizadas durante o ano

EV017-2024 - Suco-cidadao: acessibilidade e possibilidades de negdcio com o suco de
uva das turmas dos PROEJAs do IFSC-Campus Urupema

Edital: FINANCIAMENTO INTERNO (PROEX Fluxo Continuo - Eventos ou Produtos 2024)
Coordenadora: Deise Andreia Enzweiller

CR023-2024 - Assistindo e debatendo filmes e fazendo um documentario no Campus
Urupema do IFSC.

Edital: FINANCIAMENTO INTERNO (PROEX Fluxo Continuo - Programas, Projetos e
Cursos 2024)

Coordenador: Herbert Walter Hermann e Naiara Leonardo Araujo

CRO005-2024 - Desenvolvimento multidisciplinar para o trabalho e para a vida.
Edital:FINANCIAMENTO INTERNO (PROEX Fluxo Continuo - Programas, Projetos e
Cursos 2024).

Coordenador(a): Carolina Pretto Panceri

PJ380-2024 - Il Semana Cultural e Literaria IFSC Urupema.
Edital: FINANCIAMENTO INTERNO (2024_PROEX 15 - Didascalico)
Coordenadoras: Paola Andreza Avila Soares e Naiara Leonardo Araujo

PJ230-2024 - Saberes e sabores da serra: inventariamento e valorizagdo dos alimentos e
da cultura alimentar serrana no contexto da EJA.

Edital: FINANCIAMENTO INTERNO (2024 _DIREN/PROEN 04 - EDITAL DE APOIO A
PROJETOS DE ENSINO)

Coordenadora: Lilian Back

PJ188-2024 - Estudo de aplicabilidade tecnolégica dos subprodutos do processamento da
goiaba serrana na producao de alimentos.
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Edital: FINANCIAMENTO INTERNO (2024_DAE/PROEN 04 - Edital de Apoio a Projetos de
Ensino em Educagao Alimentar e Nutricional - EAN)
Coordenadora: Giliani Veloso Sartori

PJ069-2024 - Pixurum: praticas para a promog¢ao da saude biopsicossocial na regido de
Urupema/SC.

Edital: FINANCIAMENTO INTERNO (2024_PROEX 02 - Apoio a Projetos de Extensao)
Coordenadora: Camila Koerich Espindola

PJ026-2024 - Suco-cidadao — experiéncia de inclusdo do suco natural elaborado em
praticas de ensino técnico-tecnolégico na merenda escolar dos municipios de Rio Rufino e
de Urupema.

Edital: FINANCIAMENTO INTERNO (2024_PROEX 02 - Apoio a Projetos de Extensao)
Coordenadora: Mariana de Vasconcellos Dullius

3.3 Pesquisa

As atividades de pesquisa sao destaque no campus Urupema, sendo desenvolvidos

projetos de pesquisa aplicada e tecnoldgica atreladas aos arranjos produtivos locais, as quais sao
importantes estratégias de permanéncia e éxito para os estudantes. Durante 2024, foram iniciados
ou estiveram em execucao 8 projetos de pesquisa, dos quais 1 obteve fomento externo por meio
de Termos de Cooperacdo Técnica com empresa privada. Estas atividades de pesquisa
envolveram um total de 8 servidores docentes e 6 discentes e um montante de R$18.100,00 de
auxilio pesquisador e R$18.900,00 de auxilio para estudante bolsista. Destacamos abaixo os
projetos de pesquisa iniciadas e desenvolvidas no campus em 2024:

a. Projetos aprovados em editais do IFSC - com fomento

Caracterizagdo Genética e Tecnoldgica de Leveduras em Vinhos de Altitude: Estudo em
Vinhedos de Sauvignon Blanc.

Coordenador: Marcos Roberto Dobler Stroschein

Edital: PROPPI/DAE/02-2024

Alternativas para melhorar a matura¢ao da uva Cabernet Sauvignon na Serra Catarinense
Coordenador: Rogerio de Oliveira Anese
Edital: PROPPI/DAE/02-2024

Criacao e avaliagao de cobertura de vinhedo com material reciclado

Coordenador: Rogério de Oliveira Anese.
Edital: Didatico-Pedagdgico: 03/2024/URP.
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- Producao de mudas de alface utilizando vermicomposto.
Coordenadora: Janice Regina Gmach Bortoli
Edital: Didatico-Pedagdgico: 03/2024/URP.

- Inclusao e Direito a Educacao: mapeamento de condi¢cdes de acesso, permanéncia e éxito
no IFSC - Campus Urupema
Coordenadora: Deise Andreia Enzweiler
Edital: Didatico-Pedagdgico: 03/2024/URP.

b. Projetos de pesquisa executados sem fomento
- Desigualdades Escolares no Planalto Serrano de Santa Catarina: Mapeamento de
Indicadores na Educacgao Basica (2014-2024)
Coordenadora: Deise Andreia Enzweiler
Edital: Fluxo continuo: 04/2023/PROPPI.
b. Projetos de pesquisa executados com fomento externo
Pesquisadores do campus Urupema estdo vinculados a pesquisas junto a Universidade

Federal de Santa Catarina (UFSC) e Universidade Estadual de Santa Catarina (UDESC), para o
desenvolvimento da vitivinicultura do estado, fazendo parte da equipe de pesquisadores dos
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projetos: ‘Inovagdo Tecnoldgica e Sustentabilidade no Processo Industrial Vinicola’ aprovado e
fomentado pela Chamada Publica FAPESC N° 36/2021.

c. Divulgacgao e Publicagao das atividades de pesquisa

A fim de fomentar, motivar e divulgar as pesquisas cientificas realizadas no campus
Urupema, a Coordenadoria local, em parceria com a Coordenadoria de Pesquisa do campus
Lages organizaram durante o ano de 2024 a sexta edigcdo da mostra cientifica 3° de Ciéncia e
Tecnologia. A VI Mostra Cientifica 3° de Ciéncia e Tecnologia ocorreu durante a Semana Nacional
Ciéncia e Tecnologia e foram divulgados projetos desenvolvidos por servidores e alunos dos
Campus Lages ou Campus Urupema. Destaque para a apresentagao de artigos cientificos no 10°
SEPEI, onde os estudantes puderam divulgar o resultado de seus trabalhos.

".\ @
& AMPLIANDO e
q.sepei r=f FRONTEIRAS  mweme

Edicio 2024. Sao Miguel do Oeste

ECONOMIA CIRCULAR NA CADEIA VITIVINICOLA: UM MAPA CONCEITUAL DAS
ATIVIDADES DE UM PROJETO DE PESQUISA
Divisao Tematica
DT 4 - Processos produtivos, tecnologias e tendéncias para o presente e o futuro

Autores: J.G. MATHIAS'; F.C. MOSER?; V.M. BURIN®; C.P. PANCERF*; M.R.D.
STROSCHEIN®; T.H.P. ALVRENGAS;

Edital de Chamada Publica - FAPESC No 36/2021

Resumo:

O presente trabalho apresenta através de um mapa conceitual o fluxo de atividades
realizadas em um projeto de pesquisa focado na gestdo de residuos na perspectiva da
economia circular. Através do mapa conceitual foi possivel representar de forma grafica as
atividades executadas no projeto para a compreensao dos mais diversos publicos, sejam
eles discentes, docentes, pesquisadores e profissionais da industria. As atividades desse
projeto propiciaram aos discentes participantes a compreensao do conceito da Economia
Circular na pratica, em um ambiente de ensino-pesquisa-extensao.

3.4 Internacionalizagcao e Mobilidade Estudantil

No ano de 2024 os estudantes contemplados no Edital IFSC/URP n° 12/2023 Programa
de Dupla Titulagao em Viticultura e Enologia, foram para Portugal e estao realizando 12 meses de
mobilidade junto ao Instituto Politécnico de Braganca.

Também em 2024 um estudante do CS de Tecnologia em Viticultura e Enologia realizou se
estagio obrigatdrio na ltalia, junto a escola de Enologia de Conegliano
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SCUOLA ENOLOGICA

di Conegliano

Carteirinha de estudante no IPB - Portugal, e estudante na escola de enologia de Conegliano - Italia para
realizacao de intercambio.

Ainda em 2024, o campus langou o Edital IFSC/URP n°® 11/2024 Programa de Dupla
Titulagdo em Viticultura e Enologia, que selecionou mais dois estudantes do curso superior de
Tecnologia em Viticultura para realizarem dupla-titulagdo no ano de 2025.

3.5 Formaturas e Colagao de Grau

Houve trés solenidades de formatura realizadas no ano de 2024, com informacbes
disponiveis a comunidade em: https://www.ifsc. .br/w mpus-urupema/formatur

- Colagao de grau em 22 de marco de 2024 - 3 formandos de Tecnologia em Alimentos e 9
formandos em Técnico em Administracao;

- Formatura em 19 de dezembro de 2024 - 10 formados no curso de Qualificagédo
Profissional em Condutor Ambiental integrado ao ensino médio modalidade Jovens e
Adultos.

- Colagao de grau em 20 de dezembro de 2024 - 5 formandos de Tecnologia em Viticultura
e Enologia, e 8 formandos em Técnico em Agricultura;
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https://www.ifsc.edu.br/web/campus-urupema/formaturas

Imagens da colagao de grau do curso de tecnologia em Alimentos e formatura do curso PROEJA
Condutor Ambiental realizadas em 2024

4.0 PRINCIPAIS ACOES DESENVOLVIDAS NO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

De acordo com o artigo 31 do Regimento Interno do Campus Urupema, o Departamento
de Administragdo, vinculado a Diregao-Geral do Campus é o 6rgéo que planeja, coordena,
supervisiona, acompanha e avalia as politicas e agdes orcamentarias, financeiras, de gestao de
pessoas, de estrutura fisica, tecnolégica e material do Campus, a partir de orientagdes do
Diretor-Geral do Campus e em consonancia com as diretrizes estabelecidas pelo IFSC.

A chefia do departamento foi exercida durante todo o ano de 2024 pela Técnica
Administrativa em Educagao Patricia Muller Vidal.

4.1 Acoes orgamentarias e financeiras do Campus Urupema em 2024

O ano de 2024 iniciou com um cenario relativamente melhor que o ano anterior, o valor
previsto atendia as demandas basicas para o funcionamento do cAmpus e alguns projetos do PAT,
mas no decorrer do ano recebemos recomposi¢des e pudemos contemplar outras demandas do
planejamento, conforme segue no detalhamento da execucéo.

O orgamento de 2024 previsto inicialmente pela minuta do Codir de 24/05/2024 era de R$
1.127.509,00. Em 02 de julho de 2024 foi emitida a Portaria do Reitor n°® 1566 com o valor
passando para 1.276.343,00, cerca de 9% superior ao ano de 2023 que foi de 1.172.719,69.
Durante o ano houve recomposi¢cao do orcamento em 05/05 e 06/08, e também desoneracéo do
IFSC Rede em 31/07, que propiciaram incremento no orgamento para que chegassemos ao valor
de R$ 1.276.343,00.

Na ultima janela orgcamentaria houve solicitacdo de troca de de recurso de custeio para
investimento no valor de R$ 35.000,00, para atender a demanda de aquisi¢do de livros, a qual
inclusive consta em relatério de auditoria para atendimento.

Relato que em 2024 tivemos muita dificuldade na execugdo do orgamento, pois em virtude
da greve ocorrida, os processos de licitagdo nao ficaram prontos a tempo de empenhar, e desta
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foram algumas demandas previstas ndo puderam ser atendidas. Diante da sobra de or¢camento,
ao final do ano transferimos o valor de R$ 10.000,00 para os Campus Gaspar e Criciima .

Durante o ano de 2023, fomos contemplados com o recebimento do TED n°® 13270/2023
no valor de R$ 558.522,43 para a execucdo da obra de REFORMA E AMPLIACAO PARA
ADEQUACAO DA ACESSIBILIDADE NA PORTARIA E ACESSOS GERAIS. Para viabilizar a
execucdo foi realizado o RDC 61014/2023, que selecionou a empresa MJA&A EDIFICACOES
LTDA, que ofertou o valor de R$ 508.225,41. A obra iniciou em fevereiro de 2024 e foram
realizadas 04 medig¢des: maio, julho e outubro/24 e janeiro/25. Ainda falta realizar a 5 medicao
para a conclusdo da obra, sendo que agora faltam apenas algumas corregbes. O espacgo ja esta
disponivel para utilizagao.

Fonte: imagens registradas pela Chefia Dam e empresa MJA&A Engenharia.

Segue abaixo o detalhamento da execugédo orgamentaria realizada em 2024

a) Resumo de execugao do Plano Anual de Trabalho (PAT) / Previsto x Executado:

Projeto Situagao Valor previsto Valor executado
01URP-3.4.4/24 - Manutengéao dos contratos do | Concluido R$ 1.023.967,00 R$ 942.772,35
campus

34



36URP-P101/24 - Execucgao de passarela Nao R$ 90.000,00 XXX

coberta entre os blocos | e Il e acessibilidade do | realizada

piso

03URP-C302/24 - Plano de Desenvolvimento de | Ndo R$ 2.161,00 XXX

Pessoas (PDP) - Campus Urupema realizada

07URP-3.1.2/24 - Estagios Concluida R$ 16.300,00 R$ 7.262,25 (ndo

incluso est LGS)

34URP-P202/24 - Programa de Mobilidade Concluida R$ 22.000,00 R$ 40.000,00

Nacional/Internacionalizagao dos Cursos

Regulares

35URP-C302/24 - Plano de Desenvolvimento de | Nao R$ 5.000,00 XXX

Pessoas (PDP) - Capacitagéo Interna realizada

02URP-3.4.1/24 - Manutengéo geral Concluida R$ 57.553,00 38.733,66

05URP-2.7.2/24 - Desenvolvimento de Extenséo | Concluida R$ 26.075,00 R$ 22.575,00

no Planalto Serrano

06URP-2.5.1/24 - Desenvolvimento de Pesquisa | Concluida R$ 33.900,00 R$ 35.100,00

no Planalto Serrano

08URP-2.4.4/24 - Auxilio emergencial Concluida R$ 2.000,00 R$ 2.095,00

09URP-2.4.4/24 - Auxilio Transporte para Concluida R$ 10.800,00 R$ 10.300,00

Discentes

10URP-2.4.4/24 - Complementagdo Auxilio Concluida R$ 19.600,00 R$ 4.900,00

Moradia

12URP-P202/24 - Apoio a Projetos e Monitoria Concluida R$ 15.300,00 R$ 12.500,00

de Ensino

15URP-1.4.3/24 - Divulgagéo das campanhas Concluida R$ 10.000,00 R$ 9.800,47

de ingresso para 0s cursos

23URP-3.4.3/24 - Aquisi¢do de insumos - DAM Concluida R$ 13.973,00 R$ 15.041,72

e DEPE

27URP-P601/24 - Apoio a Alimentagao Escolar Nao R$ 2.000,00 XXX
realizada

28URP-2.4.7/24 - Auxilio a Visitas Técnicas dos | Concluida R$ 27.032,00 R$ 17.133,00

Cursos PROEJAs, Técnicos e Graduagdes

04URP-3.4.1/24 - Adequacgéao da infraestrutura - | Nao R$ 6.634,00 XXX

Parte | (mobiliario e equipamentos) realizada

16URP-Pqinfra/24 - Aquisicdo de Materiais e Realizada R$ 2.815,00 R$ 815,00

Adaptacao de Espacos para Acessibilidade - parcialmente

PARTE 1

26URP-Pqinfra/24 - Aquisicdo de Acervo Concluida R$ 3.500,00 R$ 3.500,00

Bibliografico - Parte 1

37URP-Pqinfra/24 - Obras de acessibilidade Iniciada R$ 508.255,00 R$ 273.084,86
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externa (Falta 4% e 52
medigao)

38URP-3.5.1/24 - Aquisicao e Instalagéo de Nao R$ 400.000,00 XXX

Painéis Fotovoltaicos e de Baterias em sistema realizada

hibrido

39URP-Pqinfra/24 - PDTI — Aquisi¢édo de Néo R$ 255.000,00 XXX

Sistema de CFTV realizada

40URP-Pqinfra/24 - Adequacao do laboratério Nao R$ 172.000,00 XXX

de analise sensorial de alimentos e bebidas - realizada

Obra e Mobiliario

42URP-Pqinfra/24 - Estruturacédo dos Nao R$ 200.000,00 XXX

Laboratérios do Bloco Il - EQUIPAMENTOS realizada

43URP-3.4.1/24 - Adequacgao da infraestrutura - | Nao R$ 70.000,00 XXX

Parte Il (mobiliario e equipamentos) realizada

13URP-1.3.5/24 - Aquisicao de Software parao | Néo R$ 2.733,00 R$ 2.015,00

DEPE realizada

45URP-Pqinfra/24 - Aquisicao de Acervo Concluida R$ 50.000,00 R$ 32.994,23

Bibliografico - Parte 2

46URP-Pqinfra/24 - Aquisicdo de Materiais e Realizada R$ 11.490,00 R$ 6.922,00

Adaptacao de Espacgos para Acessibilidade - parcialmente

PARTE 2

14URP-3.4.1/24 - Aquisicao de itens Nao R$ 17.262,00 XXX

permanentes para melhoria do Programa PSAE | realizada

17URP-P101/24 - Servigos diversos de Iniciada R$ 70.000,00 R$ 23.659,46

manutengdo predial (contrato)

18URP-P101/24 - Reforma Telhado Bloco |l Nao XXX XXX
realizada

19URP-P101/24 - Construcéo de Escadas e Nao R$ 30.000,00 XXX

Rampas para Estufas e Area Experimental realizada

20URP-P101/24 - ADEQUACAO DE Iniciada XXX XXX

AMBIENTES - Bloco Il: Ampliagédo espacgo de (Criada Sala

Convivéncia Estudantil, Sala AEE/Psicélogo, AEE/Psicolo

Sala Atendimento Estudantes, Refeitério e go)

Auditério.

21URP-P101/24 - Construcao de Laboratério Nao XXX XXX

Agricola, com sala de aula no 1° piso (sobre o realizada

lab), Depdsito de Equipamentos (anexo a

garagem) e Garagem para os carros oficiais

22URP-P101/24 - Pintura Externa e Interna do Iniciada R$ 250.000,00 XXX

Bloco Il (Necessério refazimento do reboco

externo)

25URP-P101/24 - Reestruturacao do espaco Nao XXX XXX

utilizado como "Adega" para a guarda de vinhos | realizada

29URP-P101/24 - Mudancga do Sistema de Nao XXX XXX
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Calefacao de Gas para Elétrico (a partir da realizada

instalagao de energia fotovoltaica)

30URP-P101/24 - Construcao de Quadra Nao R$ 2.000.000,00 XXX
Poliesportiva Coberta e Fechada realizada

33URP-3.4.1/24 - Aquisicao e instalagdo de Nao R$ 40.000,00 XXX
sistema antifurto para a biblioteca e alteracao realizada

para porta de vidro

11URP-3.5.1/24 - Adequacgéo de layout do bloco | Nao R$ 50.000,00 XX
I: Criagado de nova sala para professores (atual realizada

sala do RA) e unificagédo dos setores RA, DAM,
COMAF e COINFRA (atual sala do DAM)

b) Resumo dos recursos do Campus e DAE investidos na Assisténcia Estudantil:

AUXILIOS COM RECURSO DO CAMPUS

Tipo de bolsa Valor previsto Valor Executado
Complementagao auxilio moradia R$ 19.600,00 R$ 4.900,00
(2024NE000609)

Auxilio Transporte R$ 10.800,00 R$ 10.300,00
(2024NE000608)

Auxilio Emergencial R$ 2.000,00 R$ 2.095,00
(2024NE000606)

Bolsa de Internacionalizagao R$ 22.000,00 R$ 40.000,00
Total R$ 54.400,00 R$ 57.295,00

AUXILIOS COM RECURSO DA DAE

Tipo de bolsa Valor Executado
Auxilio moradia (2024NE000604 R$ 77.400,00

e 2024NE003435)

PAEVS (2024NE000605 e R$ 520.218,00
2024NE003437)

Bolsistas  (Projeto  Educagéo R$ 9.800,00
Alimentar e Nutricional)

SEPEI (2024NE002149) R$ 840,00
Total R$ 608.258,00

VALOR TOTAL DE AUXILIOS: R$ 665.553,00
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4.1.1 Resumo dos Custos com a Frota

A frota do Campus Urupema é composta pelos veiculos: FIESTA, FRONTIER, RANGER,
ONIBUS e TRATOR. O custo total de 2024 foi de R$ 149.294,71, distribuido entre:

- Manutengao (Contrato empresa Irmaos Neto): R$ 20.009,92;

- Licenciamento: R$ 597,48;

- Seguros: Trator (R$2.475,00) e R$ 3.670,93 (demais veiculos);
- Abastecimento: R$ 35.889,40; e

- Contrato de direcdo veicular: R$ 86.651,98.

4.2 Acoes relacionadas a estrutura fisica e tecnolégica do Campus Urupema

Em 2024 foram realizadas algumas melhorias em relagcdo a infraestrutura, tal como a
manutencdo da cisterna, a pintura do container, a revitalizacdo da fachada do Bloco I, a
instalacdo de ar condicionado no laboratério de informatica, a colocacao de peliculas na guarita e
a instalacao de refletores adicionais para melhoria da iluminagao externa.

Em relacdo a questdo tecnoldgica foram instalados novos computadores para os
servidores técnico-administrativos, com hardwares e softwares atualizados, melhorando
significativamente a seguranga e o andamento dos trabalhos.

Recentemente também tivemos um upgrade no link de internet (que € fornecido pela
RNP), passando de 500 Mbps para 1000 Mbps. Com esse aumento da banda tivemos um ganho
significativo no trabalho administrativo, pois hoje, todos os sistemas que utilizamos sao online.
Com isso, também melhorou a qualidade/velocidade da conexdo de internet para os alunos e
comunidade em geral.

Em 2024, apds a aquisi¢do dos equipamentos de rede (servidor de arquivos, switches e
Firewall), foi implementada e colocada em operagdo essa nova infraestrutura de redes. Os
equipamentos antigos estavam em funcionamento desde a implantagdo do Campus e, portanto,
obsoletos, sem atualizagdo de segurancga e isso representava um risco grave a seguranca das
informacoes.

Com o auxilio da verba do IFSC-Rede, recebemos a doagao de mais um Firewall para ficar
com uma redundancia (1 equipamento funciona como reserva que assume o papel
automaticamente, caso o principal caia), portanto, agora contamos com 2 Firewalls da marca
Fortinet em nossa estrutura de rede.

Apods as importantes melhorias nos servicos de rede, finalizamos neste ano de 2024 a
instalagdo dos APs (Access Points) também da marca Fortinet para acesso a rede sem fio,
garantindo maior cobertura de sinal no Campus e com protocolos de seguranga atualizados,
gerando maior seguranca dos dados trafegados, estando em conformidade com a Lei n°.
13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo dos Dados Pessoais — LGPD).

E por fim, mas ndo menos importante, em 2024 foi efetuada a troca das baterias do nosso
nobreak principal, melhorando a seguranga e evitando a queima dos equipamentos de rede, pois
em Urupema temos quedas frequentes de energia elétrica que podem causar sérios danos aos
equipamentos.
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5.0 PRINCIPAIS AGOES DESENVOLVIDAS NO AMBITO DA DIREGAO-GERAL

A Diregao-Geral é o 6rgao executivo responsavel pela gestao das atividades do Campus e
responde solidariamente ao Reitor por seus atos de gestdo, no limite da delegacgéo.

A Diregao-Geral do Campus compete:
I. coordenar as politicas educacionais e administrativas, de acordo com as diretrizes homologadas
pelo CONSUP e demais colegiados sistémicos e pelas orientacdes determinadas pelo Reitor, em
consonancia com o Estatuto do IFSC, com o Regimento Geral do IFSC, com o Projeto
Pedagdgico Institucional (PPI) e com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);
Il. representar o Campus junto a Reitoria e aos 6rgaos externos publicos e privados;
lll. organizar o Plano Anual de Trabalho (PAT) do Campus;
IV. participar da elaboracao do PDI;
V. divulgar internamente as informacgdes relevantes para o funcionamento do Campus;
VI. autorizar a participagao de servidores em eventos;
VII. apresentar anualmente ao Reitor o relatério de atividades de sua gestéao;

VIII. propor agdes para o desenvolvimento dos servidores;

IX. criar comissbes de assessoramento e grupos de trabalho para auxilia-lo no desempenho de
suas funcoes;

X. expedir atos administrativos no dmbito do Campus;
Xl.supervisionar os centros vocacionais tecnolégicos vinculados ao Campus.

A atual Diregao-geral do Campus, conforme a Portaria do(a) Reitor(a) N° 414 de 30 de
janeiro de 2020, foi nomeada em regime pro tempore no periodo de 30/01/2020 a 18/08/2021,
assumindo em carater titular a Diregao-geral do Campus a partir de 19/08/2021, conforme a
Portaria do(a) Reitor(a) N° 2362 de 19 de agosto de 2021.

5.1 Atividades Gerais
a) Redacgao oficial
Ao longo do ano foram emitidos 42 oficios e publicadas 168 portarias da Diregdo-Geral.

b) Atendimento e Resposta a Orgdos de Controle e Judiciais
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O campus atendeu as demandas de controle interno via processos de auditoria, com o
monitoramento das pendéncias de acompanhamento.

Atualmente estdo em monitoramento questdes abaixo, junto a Auditoria do IFSC:

1) CGP do ano de 2019. Constatagdo: Carga horaria incompleta, compensacgoes,
horas extras e ocorréncias sem justificativa documentada ou adequada.

2) DEPE do ano de 2018. Constatacao: Auséncia de acervo bibliografico na biblioteca
do Campus.

c) Representagoes Institucionais do Campus em espagos externos ao IFSC

No decorrer do ano de 2024, servidores do campus Urupema atuaram como
representantes institucionais do IFSC em espacos diversos, os quais listamos abaixo:

- Conselho Estratégico do Instituto Orion Parque Tecnoldgico;

- Conselho Municipal de Desenvolvimento Socioeconémico e Turistico de Sao Joaquim -
COMDESTUR;

- Conselho Municipal de Turismo de Urupema - COMTUR;

- Conselho Municipal de Educacgao de Urupema - CONSEME;

- Conselho Regulador da Denominagdo de Origem da maca fuji da Regido de Séao
Joaquim-AMAP;

- Conselho Regulador da Indicacdo de Procedéncia dos Vinhos de Altitude de Santa
Catarina;

- Férum Municipal de Educagao de Urupema.

5.2 Orgaos Colegiados
Segundo o regimento interno do Campus, os érgaos colegiados sio:

I. Assembleia Geral,

Il. Colegiado do Campus;

I1l. Conselho de Gestio;

IV. Colegiados dos Cursos de Graduagao.

Abaixo serédo abordados os trabalhos desenvolvidos pelo Colegiado do Campus, Conselho
de Gestdo, e uma Reunido Geral em 27 de setembro de 2024. Destaca-se que os Colegiados dos
Cursos de Graduagao tém espaco proprio.

a) Assembleia Geral
A Assembleia Geral € um 6rgao colegiado consultivo da Direcdo-Geral e do Colegiado do

Campus, composta por representantes dos corpos docente, técnico-administrativo e discente.
Suas regras de funcionamento sdo determinadas por regulamento proprio.
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Compete a Assembleia Geral: apreciar o Regimento Interno do Campus e suas alteragoées;
apreciar assuntos de interesse coletivo; apreciar temas encaminhados por outros 6rgaos.

No ano de 2024, no dia 10 de julho, foi realizada uma Assembleia Geral, convocada para
tratar de pauta unica: Calendario Académico do Campus (CAC) 2024 e 2025 - Reposicao
pos-greve, com ampla participagdo da comunidade académica.

Além da Assembleia formal, o campus promoveu ao longo do ano Reuniées Gerais com
os(as) servidores(as), com o objetivo de fortalecer a comunicagdo interna, promover o
alinhamento institucional e estimular a participagdo nas decisbes do cadmpus. Embora né&o
previstas formalmente no regimento, essas reunides fazem parte das boas praticas adotadas pela
Direcdo-Geral para garantir uma gestdo mais transparente, democratica e colaborativa. Ao longo
de 2024, houve uma reunido geral, em 27 de setembro de 2024.

b) Colegiado do Campus

O Colegiado do Campus Urupema €& 6rgao normativo e deliberativo por delegacdo do
Conselho Superior, no dmbito do campus. Seu funcionamento é regido pelo Art. 61 do Regimento
Geral do IFSC e regulamentado por regulamento préprio.

Ao longo do ano foram realizadas 5 reunides, sendo 3 ordinarias e 2 extraordinarias. Essas
reunides resultaram na publicagdo de 25 resolugdes, que podem ser consultadas no modulo
Colegiados Portal SIGRH. Foram elas:
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Num.

Data

Tipo

Assunto

05-03-2024

ad referendum

Aprova o reajuste no Calendario Académico Campus-CAC
para 2024

24-04-2024

comum

Aprova a extingdo do Curso Superior de Tecnologia em
Alimentos

24-04-2024

comum

Aprova o plano de comunicacéo 2020-2021 e 2024-2025

24-04-2024

comum

Aprova o calendario e reunides de eventos do ano 2024

ol IDN

24-04-2024

comum

Aprova o relatério de gestao 2023.

08-05-2024

comum

Suspende o Calendario Académico 2024 do Campus
Urupema em decorréncia da greve dos servidores do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Santa Catarina (IFSC)

24-04-2024

comum

Aprova de forma retroativa o plano de comunicagao 2020 e
2021

25-06-2024

ad referendum

Aprova ad referendum a retomada do Calendario Académico
do Campus Urupema 2024 - CAC, suspenso em 20/05/2024
em decorréncia da greve dos servidores do IFSC

10

31-07-2024

comum

Aprova o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) de Formacgao
Continuada em Informatica para professores como
Ferramenta de Apoio Didatico

11

31-07-2024

comum

Aprova ajustes do Calendario Académico do Campus
Urupema 2024, em decorréncia da greve dos servidores do
IFSC

12

31-07-2024

comum

Aprova o Plano Anual de Trabalho (PAT) 2024, apos
recomposi¢cao orgamentaria

13

31-07-2024

comum

Aprova alteracdo no Calendario de reunides e eventos do
Campus Urupema de 2024, em decorréncia da greve dos
servidores do IFSC

14

08-08-2024

ad referendum

Aprova, ad referendum,o processo de eleicao de
composigao do Colegiado do Campus Urupema; e de,
Coordenadores de Unidade Organizacional do Campus
Urupema

15

15-08-2024

ad referendum

Aprova, ad referendum, o PPC do Curso de Formacao
Continuada em Organizacao de Eventos do Campus
Urupema

16

10-09-2024

ad referendum

Aprova, ad referendum, a alteracao do PPC FIC de
Formacao Inicial e Continuada ao Ensino Fundamental na
Modalidade Do EJA - Turismo e Hotelaria do Campus
Urupema

17

16-12-2024

comum

Aprovar a alteragao da bibliografia do PPC do curso de
Bacharelado em Engenharia de Alimentos Campus
Urupema
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Aprovar a suspensao da oferta do curso de Bacharelado em
18 | 26-09-2024 comum Engenharia de Alimentos do Campus Urupema

Aprovar, ad referendum, a homologacéao do resultado final
do Edital 09/2024 - PROCESSO DE ESCOLHA DE
REPRESENTANTES DO COLEGIADO DO CAMPUS

19 | 30-09-2024 | ad referendum [URUPEMA DO IFSC

Aprovar, ad referendum, a homologagao do Edital 10/2024,
referente ao Processo de escolha de Coordenadores do
20 | 30-09-2024 | ad referendum [Campus Urupema do IFSC

Aprovar, ad referendum, o Projeto Pedagdégico do Curso de
Formacao Continuada em Educacéo Inclusiva do Campus
21 [ 17-10-2024 | ad referendum |Urupema do IFSC

Aprovar, ad referendum, o Projeto Pedagdgico do Curso de
Qualificagao Profissional em Agente de Turismo Local e
Hospedagem integrado ao Ensino Fundamental do Campus
22 | 07-11-2024 | ad referendum [Urupema do IFSC

Aprovar o Calendario Académico do campus - CAC 2025 do
23 | 14-11-2024 comum Campus Urupema do IFSC

Aprovar Plano de Oferta de Cursos e Vagas - POCV
24 | 14-11-2024 comum 2025-2029 do Campus Urupema do IFSC

Aprova, ad referendum, o PPC FIC de Formacao Inicial e
Continuada ao Ensino Fundamental na Modalidade do EJA -
Turismo e Hotelaria do Campus Urupema e revoga a

25 | 14-11-2024 | ad referendum [Resolucao 16/24

c) Conselho de Gestao do Campus

O Conselho de Gestéo € 6rgao consultivo, de assessoramento a Diregao-geral do campus,
e é composto por esta e pelas chefias de departamento e coordenadorias (FG e FCC).

Ao longo de 2024 o Conselho de Gestdo realizou 3 reunides. Alguns processos de
aconselhamento e consultas, se deram por e-mail.

Como foi um ano bastante complexo do ponto de vista orcamentario, as reunibes
acabaram se dedicando as tematicas: cortes de orgamento, revisdo da priorizagado dos projetos,
revisdo do PAT 2024. Também houveram deliberagdes a respeito dos processos administrativos
do cadmpus, como, atribuicdo de encargo para atividades da Coordenacao FIC; Panorama do
planejamento do POCV do Campus Urupema 2025-2029 (Plano de ofertas de cursos e vagas).
Situacao do curso Engenharia de Alimentos e da parceria com o Campus Lages. Planejamento de
novas estruturas fisicas € mudangas futuras nos espacos. Calendario Académico do campus -
CAC 2025 e Plano de Oferta de Cursos e Vagas - POCV.

5.3 Programa de Gestao de Desempenho
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Nos termos do Decreto n® 11.072, de 17 de maio de 2022 da Presidéncia da Republica; da
IN 65/2020 do Ministério da Economia; e da Portaria do(a) Reitor(a) N° 2106, de 18 de julho de
2022, o Campus Urupema lancou a 42 e 52 CHAMADA DO EDITAL N° 03/2023, para a selecao de
servidores Técnicos Administrativos em Educacdo para participarem do Programa de Gestao e
Desempenho. A partir do edital N° 03/2023 foram realizadas ao todo 2 chamadas ao longo do ano
de 2024.

Destaca-se que a modalidade de trabalho ndo se trata de um direito do servidor, e sim de
uma condigdo de trabalho ao encontro do interesse institucional. Dependendo das necessidades
institucionais, o servidor pode ser convocado para o trabalho presencial.

Entre os beneficios do trabalho, o governo destaca* redugdo de gastos publicos,
especialmente com viagens a servico € manutengao das instalagdes fisicas de trabalho, atracéo e
manutencéo dos talentos (reducdo de turnover), desenvolvimento do trabalho criativo (inovacao
nas entregas), reducido de afastamentos por salde e melhoria da qualidade de vida dos
participantes.

Relacédo dos setores em regime de teletrabalho em a partir do edital 03/2023, durante o
ano de 2024:

Setor N. de servidores em Percentual em
teletrabalho parcial teletrabalho

DAM 1 80% - parcial

COMAF 2 80% - parcial e 100% -

integral

COINFRA 1 50% - parcial

ASRECS 1 100% - integral®

ASDG 1 25% - parcial

CGP 1 25% - parcial

COREG 1 25% - parcial

*Com cronogramas de presencialidade acordados com a chefia imediata.

5.4 Assessoria de Relag6es Externas e Comunicagao Social (ASRECS)

As responsabilidades atinentes as Relagdes Externas e Comunicagao Social (ASRECS) do

Campus Urupema do IFSC é definida pela Portaria do(a) Reitor(a) N° 763, de 2 de marco de

2023, cabendo a Diregao-geral do cadmpus o acompanhamento e fiscalizagao das
responsabilidades. Atua nesta assessoria o servidor Herbert Walter Hermann, assistente em
administracdo, lotado em exercicio na Coordenadoria de Gestao de Pessoas e em exercicio na
assessoria em tela, desempenhando 40 horas de sua carga horaria semanal nestas atribuicoes.

Atualmente, a ASRECS desenvolve suas atividades em regime de teletrabalho integral e

4 Site Gov.br: <https://www.gov.br/servidor/pt-br/assuntos/programa-de-gestao/questoes-basicas>
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integra o Programa de Gestao e Desempenho (PGD), do Campus Urupema do IFSC, conforme

Portaria da Direcdo-Geral do Campus Urupema N° 157, de 17 de dezembro de 2024, com

documentacgao disponivel em https://www.ifsc.edu.br/en/web/campus-urupema/editais-servidores e
com planos de trabalho em https://sisgp.ifsc.edu.br/ (até 31/10/2024) e https://petrvs.ifsc.edu.br/
(entre 01/11/2024 e 31/01/2025).

Embora, a assessoria esteja em regime de teletrabalho integral, sua chefia imediata em
acordo com o servidor ocupante, desenvolveu uma agenda publica com presencialidade em todos

0s meses de 2024 com informacobes aos cidadaos em

https://www.ifsc.edu.br/en/web/campus-urupema/horario-funcionamento.
Na figura do responsavel, o servidor participou de dezenas de reunides com o6rgaos

publicos, organizagdes da sociedade civil, associagcdes e empresas do arranjo produtivo local para
fomentar parcerias aos campus, assim como apoiou, integrou ou articulou grupos de trabalho
(GTs) em eventos e/ou atuou em representagdes institucionais na regido da Serra Catarinense,

tais como:

42 Semana das Mulheres do IFSC Campus Urupema - em margo de 2024

12 Formatura no IFSC Campus Urupema em 2024 - em 22/03/2024

Acao Cultural: Semana da LIBRAS em celebragdo ao Dia Nacional da Libras - de 22 a

24/04/2024

4. IV Seminario sobre a sustentabilidade da araucaria: a floresta com araucarias e a
conservagao da fauna silvestre (Edicdo binacional, Brasil-Argentina) - 07 a 10 maio
de 2024 - Acesse aqui os Anais do evento

5. 1° Workshop sobre Vitivinicultura Organica da Serra Catarinense do IFSC Campus
Urupema [formato online] - 15 de junho de 2024 - assista as palestras aqui

6. 22 Formatura no IFSC Campus Urupema em 2024 - provavel em dezembro

7. Seminario de Ensino, Pesquisa, Extensao e Inovagao do IFSC (SEPEI 2024) - de 20 a
22/08/2024 no IFSC Campus Séo Miguel do Oeste

8. 6° Festival Internacional de Cinema Ambiental da Serra Catarinense - 26/09/2024 as

wn =

19h

9. lll Semana Cultural e Literaria do IFSC Campus Urupema - De 11 a 14/11/2024, sempre
as 20h

10. 212 Semana Nacional de Ciéncia e Tecnhologia do Campus Urupema do IFSC - de 02 a
07/12/2024

11. 22 Formatura no IFSC Campus Urupema em 2024 - em 19/12/2024

12. 32 Formatura no IFSC Campus Urupema em 2024 - em 20/12/2024
Além das articulagbes que coordenou, apoio aos GTs e as Comissdes em eventos e
atividades acima descritas a assessoria apoiou diretamente as demais interagbes da
Direcao-geral, da chefia do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensao (DEPE) e de dos
demais representantes do Campus Urupema do IFSC nos arranjos: Camara Setorial da Uva e do
Vinho do Estado de Santa Catarina; no Conselho Estratégico do Instituto Orion Parque
Tecnolégico; no Conselho Municipal de Desenvolvimento Socioecondmico e Turistico de Sao
Joaquim (COMDESTUR); no Conselho Municipal de Educagdo de Urupema (CONSEME); no
Conselho Regulador da Denominagédo de Origem da macga fuji da Regido de Sao Joaquim

(AMAP); Conselho Regulador da Indicagdo de Procedéncia dos Vinhos de Altitude de Santa
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Catarina; no Féorum Municipal de Educacéo de Urupema.

Como forma de desenvolver a integragao, planejada e continua, ao Arranjo Produtivo Local
(APL) e reforco da marca IFSC junto a comunidade externa, assim como fortalecimento das
campanhas de ingresso, objetos das atribui¢des diversas agbdes foram executadas no periodo de
2023, ao encontro do Plano de Comunicag¢ao do Campus Urupema, da coordenacgédo da Comissao
Permanente de Relacionamento Externo e Parcerias do Campus Urupema (Portaria da

Direcao-Geral do Campus Urupema N° 126, de 9 de outubro de 2024) e da coordenacgao da

Comissao Permanente de Divulgacao (Portaria da Direcdo-Geral do Campus Urupema N° 134, de

11 de outubro de 2024) e integracdo em diversos grupos de trabalho e comissées que poderiam

compor agdes com a rede externa.

No periodo entre janeiro a dezembro de 2024 foram planejadas, articuladas e executadas
15 campanhas de ingresso do campus voltadas aos cursos: Superiores de graduagéo ingresso via
SiSU 2024, Qualificagdes Profissionais e ldiomas, Cadastro Reserva de cursos superiores de
graduacado, Vagas Remanescentes dos cursos Técnicos em Agricultura e Administragao, Alunos
Especial do Mestrado Profissional em Viticultura e Enologia, ingresso regular do Mestrado
Profissional em Viticultura e Enologia, Especializagdo em Fruticultura de Clima Temperado,
Transferéncias internas e externas e ingresso de diplomados, Vestibular Unificado
UFSC/IFSC/IFC 2025, Educacado de Jovens e Adultos com qualificagdo profissional integrados
aos ensinos fundamentais e médios, Especializacdo em Tecnologia de Bebidas Alcodlicas.

Durante o ano de 2024, a partir do empenho 2024NE001273 foram investidos
aproximadamente R$ 10.000,00 em agbes de publicidade prestados pela empresa Engenho de
Ideais comunicagdo LTDA (CNPJ 07.895.771/0001-33) conforme Contrato n° 089/2020 e Termo
Aditivo 01/2021 IFSC e JSMAX Publicidade e Propaganda LTDA (processo interno n°

23292.012018/2019-16) com recursos proprios do Campus Urupema conforme projeto de

divulgagdo no Plano Anual de Trabalho do IFSC Campus Urupema. As acbes de publicidade

aconteceram nas radios da regiao (Radio Nevasca FM, Radio Difusora, Radio RC7 e Radio Clube
de Lages) e em agbes de midias programaticas no Google, Portais e Midias Sociais.

De maneira inovadora, houve para ag¢des utilizando os servigos da empresa de publicidade
Engenho de Ideais comunicacdo LTDA, em 2024, articulagado e planejamento entre: ASRECSE de
Urupema, Coordenadoria de Relagbes Externas de Lages, Diretoria de Comunicagao,
Coordenadoria de Marketing e Jornalismo do IFSC, altas gestbes dos campus Urupema e Lages
do IFSC e agéncia de publicidade possibilitando maior economicidade e efetividade da
comunicagao para as campanhas de ingresso, em seu fim legal, regionalizando a divulgagao e
reforcando a marca IFSC na Serra Catarinense.

Além do investimento em publicidade acima destacado, diversas agdes organicas foram
executadas pelo cadmpus no ano de 2024, destacam-se: visitas as camaras de vereadores

Urupema, Rio Rufino, Painel, Bocaina do Sul e as escolas nos municipios de Urubici, Urupema,
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Rio Rufino, Painel, Bocaina do Sul, Lages e Sao Joaquim; atividade de recepgdo ludicas de
escolas no campus durante a Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia 2024, acdes digitais em
plataformas digitais - Instagram.com/ifsc.urupema, Facebook.com/campusurupema,
YouTube.com/ifscurupema - e integragdo em eventos externos. Entre acgbdes de divulgagao e

atividades externas que o cAmpus integrou destacamos para:

-> |V Seminario sobre a Sustentabilidade da Araucaria

L] seminarioaraucaria e outros 2

@ :
Audio original

seminarioaraucaria Confira a mensagem do Professor Pedro
Rates Vieira, do Instituto Federal de 5Santa Catarina, Campus
Urupemz B

Q IV Semindrio sobre a Sustentabilidade da Araucaria,
acontecerd de 7 a 9 de maio de 2024 na UNIPLAC em Lages/5C.
O evento contara com palestras, mesas redondas, apresentagdes
de trabalhos destaques e minicursos.

Qs minicursos serdo realizados no dia 10 de maic no IFSC
Campus Urupema, seguidos pela emocionante revoada dos
Papagaios as 16h.

N&o perca esta oportunidade! Faga sua inscrigdo agora mesmo
através do site: seminarioaraucaria2024.com.br.

(Link disponivel em nosso perfil)

Contamos com a sua prasenca para enrigquecer ainda mais este
impertante encontro!

v Qv W

m Curtide por rogerioanese e outras pessoas

26 de margo

@ Adicione um comentario...

->SEPEI 2024

g

SEPEI 2024

ifscurupema $% Vem ai o 10° Seminério de Ensino, Pesquisa,
Extenséo e Inovag3o (SEPEI) do IFSC! %

[E] De 20 a 22 de agosto de 2024, o Campus 530 Miguel do
Oeste serd o palco do maior evento centifico da nossa
instituicdo! Serdo trés dias repletos de palestras, mesas redondas,
torneio de robética e muito mais.

& O Campus Urupema vai marcar presenga na Feira de
Inovagdo com um estande que destaca as agdes relacionadas ao
selo de Indicagio Geografica. Venha conhecer como nossos
projetos de ensino, pesquisa e extensio estio valorizando os
produtos regionais, como os Vinhos de Altitude e a Maca Fuji,
além de explorar outros potenciais como a Goiaba Serrana e as
cervejas artesanais.

; A
INDICAQKO DE ORIGEM SERA DESTAQUE B8 N30 narea 2 chanca da intaraic fam ancen alinac a

NO ESTANDE DO CAMPUS URUPEMA ; Ver insights Turbinar publicagio
—— i B WY f
Na drea tematica DT 2 - Meio ambi tecnologias @ os desafios o O O V N
a sustentabilidade contempor foi selecionado o trabalho
"Indlcacoes Geograficas na Serra Catarinense: gria, ciéncia e m Curtido por rogericanese e outras 21 pessoas
ilado de todas as agdes.dolcampus que 15

dicacdo Geografica, gue € uma forma de

los com base em alguns fatores. @ i .

" - 3 Adicione um comentario.
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-> 6° FICASC em Urupema

=

Urupema | SC

26 de Setembro - 19 horas

FICASC NO IFSC (Instituto Federal de Santa Catarina)

Exibicéo do filme

A LUTA DA ERVA

Documentanio | 70' | Classificagéo Livie
Diregio: Marcia Paraiso

sessio com Roda de Conversa

Este & um pro

__,‘ ifsc.urupema e marciaparaisc

Ver insights

IFSC Cémpus Urupema

ifsc.urupema Na préxima guinta-feira (26), as 19h, sera exibido
no Cadmpus Urupema do IFSC o documentario: "A Luta da Erva",
selecionado para o 6° FICASC! @@

] Data: 26/09

(® Hora: 19h

% Local: IFSC Campus Urupema

T Entrada gratuita e aberta & comunidade
B8 Classificacio livre

Chimarrdo, tereré, mate, Ka ay, kukuay, nomes das bebidas feitas
a partir da planta llex Paraguariensis, consumidas por distintas
pessoas, em grande parte do territério brasileiro e latino
americano. O gue muitos desconhecem € a cadeia produtiva da
erva mate, o caminho até chegar no copo ou na cuia e, muito
menos ainda, sua origem, relacionada 3 cultura e 3

Turbinar publicagio

W

-ty

Il Semana Cultural e Literdria
do IFSC Campus Urupema

de 11 a 14 de novembro de 2024, as 20h,
no hall do Bloco 2 e na Sala Multiuso,
do IFSC Campus Urupema

Atividades gratuitas e abertas a comunidade.

| ]

INSTITUTO FEDERAL
M santa Catarina

Campus Urupema

ifscurupema M Vem ai a lll Semana Cultural e Literdria do IFSC
Campus Urupema!

De 11 a 14 de novembro. nossa comunidade esta convidada para
quatro noites incriveis de arte, cultura e muita diversidade!
Programacgio gratuita, sempre as 20h, no Hall do Bloco 2 & na
Sala Multiuso, Confira:

[E] Programagio Completa:

11/11 - Abertura

¥ Exposicio Fotografica: Passarinhando em Urupema

%> DegustAcio Saberes e Sabores da Serra

4> Doacdio de Mudas: Araga, Goiaba Serrana e Araucéria @
Classificagdo: Livre

12/11 - Sarau e Curtas
ER Saran |iterarin & Misical: Péricles & Gustava | amhardi

Turbinar publicagio

Ver insights

Qv

m Curtido por rogerioanese £ outras 11 pessoas
ha 1 dia

@ Adicione um comentario...

Houve trés solenidades de formatura realizadas no ano de 2024, com informacoes

disponiveis a comunidade em: https://www.ifsc.edu.br/web/campus-urupema/formaturas

e Formatura presencial em 22 de marcgo de 2024;

e Formaturas presenciais em 19 e 20 dezembro de 2024;
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Destaca-se que somadas as demais midias sociais gerenciadas pelo cAmpus, o Instagram
efetivou no periodo uma ampliacao e renovagao importante das formas de contato da comunidade
externa aos cursos ofertados, assim como maior integracdo entre os servidores e alunos que
passaram atuar com parte indispensaveis da comunicagao social no meio digital.

Ao encontro das atividades relativas a parcerias no ano de 2024 houve a celebragao ou

em tratativas finais dos seguintes acordos de cooperacao:

-> Termo de Cooperagdo Técnica entre IFSC e a Prefeitura Municipal de Urupema e
Prefeitura Municipal de Rio Rufino para oferta de cursos EJA-EPT, cujo objeto promove a
oferta do curso de: Qualificagdo Profissional em Produtor de Sucos integrada ao Ensino
Fundamental, Qualificagdo Profissional em Desenvolvimento Agente de Turismo Local e
Hospedagem integrado ao Ensino Fundamental, Qualificacdo Profissional em Condutor

Ambiental Local integrado ao Ensino Médio.

Ainda durante 2024, a partir da articulagdo do responsavel pelas Relagcbes Externas e
proponentes docentes e técnicos do cadmpus, ha negociagbes para parcerias que envolvem
ensino, pesquisa e extensdo com provavel celebragdo em 2025, sendo: uma com empresa
privada para fomento de projetos de pesquisa; uma para integragdo do Campus Urupema do IFSC
no proximo Festival Internacional de Cinema Ambiental da Serra Catarinense em 2025.

Referente as responsabilidades de estagios, o Campus Urupema do IFSC adotou o
repasse de responsabilidades as coordenagdes de cursos superiores, conforme deliberagao em
Colegiado do Campus.

Por fim, o servidor realizou treinamentos e capacitagdes virtuais e presenciais e participou
de reunides para alinhamentos de diretrizes e organizacdo dos trabalhos com o conjunto de
servidores do campus, orientando sobre fluxos, procedimentos e materiais para consolidagédo das

relacdes externas e da divulgacao do IFSC na Serra Catarinense.

5.5 Atividades em gestao de pessoas - Coordenacgao de gestao de pessoas

A Coordenacdo de Gestdo de Pessoas (CGP) do Campus Urupema, desde 08/02/2022,
passou a contar com apenas um servidor (coordenador) para o desenvolvimento de suas
atividades. A seguir, serdo descritas, de maneira sintética, as principais atividades realizadas pela
supracitada coordenadoria no ano de 2024.

Destaca-se que outras atividades cotidianas foram realizadas no desenvolvimento das atribuicbes
do cargo, dentre elas:

- protocolos de atestados médicos no sistema SIAPE — médulo salde;
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- auxilio e orientacédo nos diversos requerimentos, inclusive na plataforma sougov;

- instrucdo e cadastro de processos de exercicios anteriores;

- ajustes de lotagao e exercicio nos sistemas SIAPE/SIGRH;

- ajustes de permissdes de acesso aos sistemas SIGADMIN/SIGRH/SIPAC,;

- lancamento de portarias; deferimentos e lancamentos de beneficios e direitos
(auxilio-transporte; ressarcimento a saude; dentre outros);

- ajustes de pagamentos e descontos pecuniarios em folha de pagamento;

- cadastro de cursos de capacitagao no sistema SIGRH;

- ajustes de férias no sistema E-SIAPE;

- ajustes no registro de ponto no sistema SIGRH,;

- ajustes e orientacao relativas ao SISGP (teletrabalho);

- protocolo de licenga-gestante, licenca-paternidade e licenca-gala;

- manual, de acordo com as solicitagdes da auditoria, referente a utilizagcdo do sistema
SIGRH, especificamente no registro de ponto e justificativas de auséncia;

- cadastro de processo de horario especial de estudante;

- emissao de declaragdes;

- orientacdo e esclarecimento de duvidas a servidores, via whatsapp ou e-mail; dentre
outras demandas que perpassam a rotina de trabalho da Coordenadoria de Gestao de
Pessoas.

6.0 LINKS DO SITE E REDES SOCIAIS DO CAMPUS URUPEMA

Site do Campus: hitps://www.ifsc.edu.br/web/campus-urupema

Facebook: https://www.facebook.com/campusurupema/?locale=pt BR

Instagram: @ifsc.urupema
You Tube: @IFSCurupema

Regimento interno do Campus Urupema:

https://www.ifsc.edu.br/en/web/campus-urupema/documentos-norteadores
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