Plano de Gestao
IFSC GASPAR

Este plano de gestédo busca
garantir um desenvolvimento
sustentavel para o IFSC Gaspar,
promovendo a exceléncia
académica e a inclusdo social. A
execucgao das agcdes propostas
depende do engajamento da
comunidade académica e da
sociedade.
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Assistente em administracao
com especializacdo em Gestéao
e Publica e licenciado em Fisica.
Profes_so_r llealisen ~QU|m|ca < Servidor do IFSC desde 2013.
Especialista em Gestao Escolar.
Servidor do IFSC desde 2011.
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doutorado em Sociologia. L =
Servidor do IFSC desde 2015. Yuri Salomao



GESTAO E

{~ INFRAESTRUTURA R’

RECURSOS HUMANOS

INFRAESTRUTURA

XK Ampliagcédo e modernizagéao

das instalacodes;

* Melhorias na acessibilidade

e sustentabilidade
ambiental.

> Valorizagdo e bem-estar dos

servidores por meio do

fortalecimento da CISSP;

Aperfeicoamento dos
processos de gestao de

Extensao e Relacao
com a Comunidade

« Ampliar projetos de extenséo
voltados a comunidade local;

« Renovar e ampliar convénios
com setor produtivo e 6rgéos

publicos;

- Incentivar a participacao dos
estudantes em acgdes junto as
comunidades externas ao

campus.
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Qualificagao
Docente

Incentivar a capacitacao
continuada dos
professores;

Promover intercambios
académicos e parcerias

com instituicées de ensino.

\ Expansio e Qualificagédo

SERVIDORES
TECNICOS
ADMINISTRATIVOS

*Apoio a flexibilizacéo dos setores
e manutencao do PGD;
xEstudar propostas para aumento
de recursos de capacitacao para
os servidores;
* Criacao da sala para os técnicos

de laboratoério.
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« Criar novos cursos conforme
demanda regional e POCV,;

« Sugerir atualizacao periddica
dos PPCs, incorporando
inovagdes tecnholodgicas e
metodologicas;

« Fortalecer a educacao inclusiva
e politicas de permanéncia.
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PESQUISA E
INOVACAO

« Criar programas de
iIncentivo a pesquisa e
extensao;

- Fortalecer parcerias com
empresas para projetos de
Inovacao;

« Apoiar a participacao de
docentes, técnicos
administrativos e discentes
em eventos cientificos.

AVALIACAO E

MONITORAMENTO

Realizar avaliagdes periddicas
para revisado do plano;
Promover transparéncia na
gestédo com a participacéo da
comunidade académica;

Utilizar os dados da CPA para
orientar a tomada de decisao da
gestao.



