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EDITAL N- 05/2024/CERFEAD/UAB

SELECAO DE COORDENADOR DE CURSO PARA
ATUACAO NO CAMPUS TUBARAO

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Santa
Catarina (IFSC), no uso de suas atribuicoes legais, torna publica a abertura das
inscricoes e as normas que regerao o Processo Seletivo com vistas a vinculacao de
coordenador de curso para atuacao no curso Licenciatura em Matematica campus
Tubardao do IFSC, Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB, vinculado a
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do
Ministério da Educacao (MEC), de acordo com as seguintes fundamentacoes legais:
Lei n° 11.273 (06/02/2006) e alteracoes posteriores; Decreto n° 5.800
(08/06/2006); Decreto n° 9.057 (25/05/2017); Portaria CAPES n° 183 (21/10/2016);
Portaria CAPES n° 15 (23/01/2017); Instrucao Normativa CAPES n® 02 (19/04/2017);
Portaria CAPES n° 102 (10/05/2019); e Portaria CAPES n° 33 (10/02/2023).

1 DO CRONOGRAMA

Data Evento

18 de julho de 2023 Publicacao do Edital

De 18 de julho a 18 de

agosto de 2024 Periodo de Inscricoes

19 de agosto de 2024 Divulgacao da banca examinadora

Publicacdo do Resultado Parcial da Analise de

20 de agosto de 2024 Documentos

21 de agosto de 2024 Data limite para encaminhamento de recurso referente
ao Resultado da Analise de Documentos

22 de agosto de 2024 Publicacao do Resultado Final

1.1 O cronograma estipulado podera ser alterado, caso haja situacoes imprevisiveis
que retardem o andamento das atividades previstas no presente processo seletivo.
1.2 E de responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes e comunicados
referentes ao presente edital no site do IFSC, no endereco:
www.ifsc.edu.br/editais-ead

1.3 O edital foi elaborado em conformidade com o Parecer n.
00265/2019/PF/IFSC/PGF/AGU.

1.4 A impugnacao do edital podera ser realizada até dois dias Uteis apds a
publicacao, por meio eletronico, enviando justificativa a ser analisada pela
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comissao organizadora para o e-mail selecao-ead®ifsc.edu.br.

2 DO QUANTITATIVO DE VAGAS

2.1 O processo seletivo visa preencher 01 (uma) vaga para Coordenador do Curso
de Licenciatura em Matematica do Campus Tubarao do IFSC.

3 DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA

3.1 Ter experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente no magistério superior,
de acordo com a Portaria CAPES n° 183/2016.

3.2 Ter titulacdo minima de Mestrado.

3.3 Para o curso de Licenciatura em Matematica, ser graduado em Matematica ou
areas afins.

3.4 Ser docente do quadro permanente do Campus Tubarao.

3.5 Ter disponibilidade para dedicar até 20 horas semanais as atividades de
coordenacao do curso.

3.6 Ter a ciéncia da chefia imediata através de Declaracao expressa - Anexo I.

4 DAS INSCRICOES

4.1 As inscricoes estarao abertas no periodo indicado no cronograma deste Edital.
4.2 As inscricoes serao realizadas a partir do preenchimento de formulario
eletromco dlspomvel no endereco

4.3 O IFSC nao se responsab1l1za por fatores de ordem técnica que lmpecam o}
preenchimento do formulario eletrénico, como problemas relacionados a internet e
servidores de e-mails.

4.4 Somente sera aceita documentacao encaminhada via formulario, na forma
deste Edital.

4.5 O formulario eletronico deve ser enviado devidamente preenchido até a data
limite especificada neste Edital. Nao havera possibilidade de preenchimento do
formulario de inscricao apos o prazo final.

4.6 Anexar ao formulario eletronico copia(s) digitalizada(s) de comprovantes dos
requisitos, atividades e titulacao citados no item 3 e 6 deste edital.

4.6.1 Para efeitos de comprovacdao do vinculo como servidor ao quadro
permanente do IFSC, serao considerados documentos como declaracao ou
contracheque emitido pela instituicao, desde que informada a data de inicio e
final/permanéncia na instituicao.

4.6.2 Para efeitos de comprovacao da(s) experiéncia(s) profissional(is)
exigida(s) para cada cargo, serao aceitos: copia da Carteira de Trabalho,
declaracao ou contracheque emitido pela instituicao de ensino empregadora, desde
que informada a data de inicio e final/permanéncia na instituicao e que possa ser
verificada/confirmada explicitamente a atuacao do candidato conforme exigéncias;

4.6.3 Declaracoes de Estagio Docente, Tutoria ou Pratica de Ensino nao
serdao considerados para a contagem de tempo de experiéncia profissional no
magistério superior.
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4.7 Os documentos solicitados nos itens 4.6 e 4.7 seus subitens desse Edital
deverao ser anexados ao formulario em arquivo Unico em formato PDF, respeitando
o limite de 64MB. O arquivo deve ser nomeado com o home do candidato.

4.8 Em caso de auséncia da documentacao que comprove os requisitos constantes
no item 3 deste Edital, a inscricao sera indeferida.

4.9 Serao pontuadas somente as informacoes comprovadas. Documentos com dados
insuficientes para validar a informacao, ou que estejam em condicodes ilegiveis, nao
serao contabilizados na pontuacao.

4.10 Em caso de duvidas acerca do processo de inscricao desse Edital, entrar em

contato pelo e-mail selecao-ead®@ifsc.edu.br
5 DA COMISSAO EXAMINADORA

5.1 A comissao examinadora sera composta por 03 (trés) servidores(as) do quadro

permanente do Campus Tubarao do IFSC designados em portaria do Diretor Geral.
5.1.1 Parentes de candidatos inscritos ficam impedidos de participar da

comissao examinadora.

5.2 A composicao da comissao examinadora sera divulgada no endereco eletronico

www.ifsc.edu.br/editais-ead na data prevista no Cronograma deste Edital.

6 DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O processo seletivo sera realizado por analise de documentos.
6.2 A analise de documentos tera o valor maximo de 60 pontos, segundo pontuacao
discriminada a seguir:

ltem Valor

Experiéncia como professor na Educacao|01 ponto a cada 06 meses de atuacao, até

Basica o limite de 5 pontos

Experiéncia como coordenador de curso 2 pontos a cada 06 meses de atuacao, até
o limite de 10 pontos

Experiéncia em coordenacao de equipe,|02 pontos a cada 06 meses de atuacao, até

setor, programa, projeto ou area o limite de 10 pontos

Experiéncia como professor em Educacao a|02 pontos a cada 06 meses de atuacao, até

Distancia o limite de 20 pontos

Experiéncia como coordenador de curso em |02 pontos a cada 06 meses de atuacao, até

Educacao a Distancia o limite de 10 pontos

Titulacao em Doutorado 5 pontos

6.3 O resultado parcial da analise de documentos sera divulgado no endereco
http://www.ifsc.edu.br/editais-ead na data indicada no cronograma deste Edital.
6.4 Cabera recurso administrativo, em relacao ao resultado parcial da analise de
documentos, que devera ser encaminhado pelo e-mail selecao-ead®@ifsc.edu.br na
data prevista no item 1 deste Edital.
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7 DA CLASSIFICACAO

7.1 A classificacao do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de
pontos obtidos na analise de documentos.

7.2 Os candidatos classificados e nao convocados inicialmente para as vagas
previstas no item 2 deste Edital, comporao cadastro reserva.

7.3 Em caso de empate, serdao adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

a) candidato com maior tempo de experiéncia comprovada em coordenacao de
curso.

b) candidato com maior experiéncia comprovada em educacao a distancia.

¢) candidato com maior idade.

7.4 O cadastro de reserva sera composto pelos candidatos classificados apds o
primeiro colocado.

8 DO RESULTADO FINAL

8.1 0 resultado final sera divulgado no endereco
http://www.ifsc.edu.br/editais-ead na data prevista no cronograma deste Edital.

9 DA CONTRATACAO

9.1 O candidato aprovado devera apresentar os seguintes documentos na ocasiao
da contratacao:

a) Ficha Termo de Compromisso do Bolsista do Programa UAB, a ser enviada por
e-mail ao candidato aprovado.

b) Declaracao de nao acumulo de bolsas, a ser enviada por e-mail ao candidato
aprovado.

c) Documentos originais ou copias autenticadas dos documentos digitalizados e
enviados na inscricao.

10 DAS ATRIBUICOES DE COORDENADOR DE CURSO

10.1 Sao atribuicoes do Coordenador de Curso: - Responder pelo curso perante a
sua unidade académica e as chefias imediatas; - Participar de reunides e de
encontros de trabalho promovidos pela instituicao e érgaos responsaveis pelo curso;
- Articular-se junto as diferentes instancias do IFSC no sentido de garantir os
professores para ministrar as diferentes unidades curriculares do curso; - Divulgar e
discutir na sua instituicao a experiéncia em curso; - Convidar os gestores de sua
Instituicao a participarem de momentos importantes do curso (Abertura do ano
académico, Seminarios, Encontros de Formacao, Encontros de Estudantes, etc.); -
Estar presente no Campus no dia do encontro presencial obrigatério com os
estudantes; - Apoiar as acoes da EaD/UAB no ambito da sua unidade académica no
IFSC; - Elaborar e aplicar periodicamente a auto-avaliacdao do curso; - Colaborar
com a Coordenacao do Programa no monitoramento e avaliacao do curso; -
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Participar das reunides promovidas pela coordenacao UAB/IFSC; - Articular-se com
o coordenador de polo onde o curso sera ofertado para orienta-lo a respeito da
sistematica de funcionamento do curso. - Fazer visitas periddicas, ou quando
necessarias, aos polos onde o curso esta sendo oferecido a fim de observar o
andamento do curso e as condicdes do mesmo em relacao as instalacoes fisicas e
de pessoal de forma a garantir o bom funcionamento do curso no polo; - Dedicar-se
ao desenvolvimento do Projeto Pedagdgico do curso (PPC) na sua integralidade e
quando for o caso propor adequacdes a legislacao vigente; - Providenciar a
realizacao dos agendamentos de salas e suporte de equipe de Tecnologia de
Informacao, reservas de equipamentos e cadastros em sistemas necessarios para o
desenvolvimento das atividades do curso; - Encaminhar listas de estudantes
matriculados para a inclusao na plataforma de ensino; - Atualizar com frequéncia o
sistema de gestao da UAB (SisUAB); - Acessar e manter atualizado o portal do
Coordenador no SIGAA/IFSC; - Coordenar e acompanhar as atividades académicas
do curso; - Realizar reunides periodicas com a equipe envolvida no semestre para
avaliar o percurso, discutir procedimentos, planejar acdes, tomar decisoes; -
Participar das atividades de capacitacao e de atualizacao desenvolvidas pela
UAB/IFSC; - Estimular o desenvolvimento de estratégias didaticas para a EaD; -
Discutir e definir - com professores formadores e conteudistas as diretrizes
norteadoras, os principios e os valores que devem perpassar o conteido do material
didatico buscando torna-lo apropriado para o ensino a distancia; - Re-elaborar, em
conjunto com o corpo docente do curso, a dinamica da docéncia e, de maneira
especial, o sistema de acompanhamento e avaliacao da aprendizagem do
estudante, ao longo do curso; - Estimular sua equipe na producao cientifica sobre a
experiéncia no curso; - Responsabilizar-se pela composicao de sua equipe de
trabalho; - Elaborar e apresentar o cronograma do curso a unidade académica a
que pertence, a sua equipe, a coordenacao da UAB/IFSC e a coordenacao do polo
onde é ofertado o curso; - Apresentar a coordenacao da UAB/IFSC planejamento
semestral de viagens de sua equipe para os polos, de viagens para participacao e
apresentacao de trabalhos em eventos cientificos no campo da EaD, previsao de
materiais de apoio necessarios ao desenvolvimento do curso, etc.; - Solicitar a
UAB/IFSC proceder ao cadastramento dos professores e tutores ainda nao
cadastrados no sistema de bolsas da CAPES, mediante envio de Termo de
Compromisso do Bolsista e copia autenticada dos documentos do bolsista; -
Mensalmente, encaminhar a coordenacao UAB/IFSC relacao dos colaboradores com
direito comprovado ao recebimento de bolsa, bem como o envio da relacao de
novos bolsistas, até o dia 10, impreterivelmente; - Participar de reuniao de
trabalho com a coordenacao UAB/IFSC; - Realizar reuniao semanal ou quinzenal
com toda sua equipe; - Orientar, acompanhar, apoiar e avaliar o trabalho dos
professores no curso; - Monitorar a presenca e a intervencao do docente e dos
tutores na plataforma de ensino; - controlar quinzenalmente a permanéncia, éxito
e evasao do curso, solicitando e propondo acbes para a equipe pedagogica,
professores, tutores e gestores do campus, a partir dos dados levantados; -
Apresentar mensalmente a Coordenacao UAB/IFSC relatério pedagdgico e gerencial
referente as atividades do curso; - Cumprir com as obrigacoes de coordenador de
curso definidas no Regimento do Campus, nas normas do IFSC e demais orientacoes
emanadas pela Coordenacao Geral do Programa.
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10.2 O descumprimento de quaisquer das obrigacoes previstas neste Edital
implicara na imediata suspensao dos pagamentos de bolsas a ele destinados,
temporaria ou definitivamente, respeitados o contraditério e a ampla defesa.

11 DO VALOR DA BOLSA

11.1 Para Coordenadoria de Curso | sera concedida 01 (uma) bolsa mensal no valor
de RS 2.000,00, conforme Portaria CAPES n° 33, de 16 de fevereiro de 2023.

11.2 O pagamento das bolsas no ambito do Programa Universidade Aberta do Brasil
dar-se-a pela transferéncia direta dos recursos ao bolsista, por meio de depésito
em conta bancaria, de acordo com as orientacdes administrativas estabelecidas
pela CAPES, sendo isento de imposto de renda.

11.3 As bolsas do programa Universidade Aberta do Brasil serao concedidas
enquanto exercer a funcao, pelo periodo de oferta do curso, podendo ser
concedida por até 04 (quatro) anos ou tempo inferior, ou mesmo sofrer
interrupcao, desde que justificada, conforme Portaria n° 102, de 10 de maio de
2019, de acordo com critérios e modalidades gerais da CAPES.

11.4 O pagamento das bolsas fica condicionado ao envio a CAPES pelo IFSC da
confirmacao mensal das atividades do bolsista.

11.5 O beneficio financeiro da bolsa devera ser atribuido a um uUnico individuo,
sendo vedado o seu fracionamento.

11.6 E vedado o acimulo de bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei N°
11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto
quando expressamente admitido em regulamentacao propria.

11.7 E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao
mesmo més, ou de qualquer outro programa do Governo Federal, ainda que o
bolsista tenha exercido mais de uma funcao nesses programas.

11.8 Assegurado o exercicio do contraditorio e da ampla defesa, a concessao das
bolsas do Sistema UAB podera ser cancelada pela Capes a qualquer tempo, se
constatada a auséncia de qualquer dos requisitos da concessao, conforme Portaria
n°® 183, de 21 de outubro de 2016, da CAPES.

11.9 As atividades desenvolvidas nao geram, em qualquer hipdtese, vinculo
empregaticio e o bolsista podera ser desvinculado a qualquer momento por
interesse da Instituicao.

11.10 O bolsista podera ser desligado do Programa, a qualquer tempo, por
solicitacao, por deixar de cumprir com as atividades pertinentes a funcao, por
conduta inadequada ou por indisponibilidade de tempo para o exercicio das
atividades.

11.11 O bolsista deve informar a Coordenacao do Programa UAB em caso de
afastamento médico ou outro que perdure por mais de 15 dias, para que ocorra o
cancelamento da bolsa e demais providéncias.

11.12 O cumprimento da carga horaria semanal sera aferido mediante ficha de
controle de frequéncia.

11.13 A frequéncia mensal informada sera comparada com os horarios
apresentados na Declaracao de disponibilidade e ciéncia da chefia imediata (Anexo

).
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12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscricao do candidato ao presente Processo Seletivo implicara no
conhecimento das instrucdes contidas neste Edital e que expressamente concorda
com os seus termos.

12.2 O candidato que prestar informacao falsa ou inexata, em qualquer
documento, ainda que verificada posteriormente, sera excluido do processo
seletivo, e, caso tenha sido aprovado, tera seu contrato rescindido.

12.3 Os candidatos classificados serao chamados quando se caracterizar a
necessidade efetiva, no prazo de validade do edital e suas eventuais prorrogacoes.
12.4 O Processo Seletivo tera validade por 01 (um) ano, a partir da data da
publicacao de seu resultado, podendo ser prorrogado por mais um ano, a interesse
da instituicao.

12.5 A aprovacao no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a
contratacao, ficando a concretizacdao deste ato condicionada a observancia das
disposicoes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da administracao do
IFSC, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do processo
seletivo.

12.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacao de todas
as informacdes relativas ao processo seletivo regido por esse Edital no site
www.ifsc.edu.br/editais-ead.

12.7 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato manter seus dados
atualizados junto ao Departamento de Educacao a Distancia do Centro de
Referéncia em Formacao e EaD do IFSC, para fins de convocacao.

12.8 Em atendimento ao Art.39, da Resolucao CEPE/IFSC n° 105, de 18 de agosto
de 2011, os discentes regularmente matriculados nos cursos do programa
Universidade Aberta do Brasil do IFSC nao poderao atuar como coordenadores de
curso.

12.9 E vedado o acimulo de bolsa com Cargo de Direcéo (CD) no IFSC.

12.10 O horario de desenvolvimento das atividades podera ser alterado temporaria
ou permanentemente em razao do interesse justificado do Programa, da
Administracao ou definicoes legais internas ou externas.

12.11 No caso de desligamento a pedido, o bolsista deve informar a Direcao do
Campus e a Coordenacao Geral do Programa UAB com, no minimo, 30 dias de
antecedéncia.

12.12 Os casos omissos serao decididos pela Comissao Examinadora do Processo
Seletivo, consultada a Coordenacao Geral UAB e a Diretoria do CERFEaD.

Floriandpolis, 18 de julho de 2024.

MAURICIO GARIBA JUNIOR
REITOR

Autorizado conforme despacho
n°® 23292.018746/2024-12 em 16/07/2024.
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ANEXO |
EDITAL N° 05/2024/CERFEAD/IFSC

Declaracao de disponibilidade de carga horaria
(servidores do IFSC)

Eu, ,
CPF , Matricula SIAPE n° , lotado no
Campus , Setor , inscrito para a vaga de
Professor Formador - area/unidade , declaro para os devidos

fins que possuo disponibilidade de carga horaria semanal para atuacao na referida vaga,
conforme quadro abaixo sem prejuizo as minhas atividades no cargo efetivo do IFSC:

(marcar com X o(s) periodo(s) disponivel(is) em 2024.2)

Manha

Tarde

Noite

Obs 1: Nao podera(ao) ser indicado(s) como disponivel(is) o(s) dia(s)/turno(s) de sua atuacao na
instituicao conforme horarios disponibilizados no site do IFSC, SIG-RH ou agenda de atividades
docentes.

Obs 2: No caso de servidores docentes, NAO podera, também, ser indicado como disponivel(is)
o(s) dia(s)/turno(s) reservado(s) para planejamento e organizacao do ensino.

, de de 2024.

Assinatura do candidato/servidor

Ciéncia da Chefia Imediata:

Declaro, para os devidos fins, que o servidor acima identificado possui disponibilidade de
horario nos dias/turnos informados no quadro acima sem prejuizo de suas atividades no cargo
efetivo do IFSC.

Assinatura da chefia imediata do servidor

Nome:

Cargo:
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