
Edital 04/2023/DAE

Edital Piloto para Fomento às Ações de Equidade

Resultado final (após recursos – 04/05/2023)

HOMOLOGAÇÃO
(RETIFICAÇÃO – em 18/05/2023)

Em razão de três desistências de proponentes recebidas no e-mail da Cooordenação de Juventudes e Diversidades, retificou-se o Resultado Final bem
como sua Homologação na data de hoje, 18 de maio de 2023, gerando novas classificações dentre as propostas aprovadas. 

Conforme cronograma do edital 04/2023/DAE, retificado em 27 de abril  de 2023, a Coordenação de Juventudes e Diversidades (CJD) divulga e
homologa o resultado final referente ao Edital Piloto para Fomento às Ações de Equidade.

De acordo com o edital, o item 1.1.5 estabelece que: “Serão selecionadas 22 (vinte e duas) propostas, sendo, ao menos, uma proposta de projeto para
ações de equidade em cada campus, respeitando as reservas cotistas previstas neste edital em 4.4.2”. Assim, as primeiras vagas destinaram-se às propostas de
servidores cotistas, conforme pautado no edital mencionado. Em seguida a essas vagas, para atender a pelo menos uma proposta de cada campus, estabeleceu-
se uma classificação geral dentre as propostas avaliadas e aprovadas.
 

A execução das propostas classificadas tem previsão a partir de 08 de maio de 2023, estendendo-se até 08 de outubro de 2023.

Os pagamentos das bolsas estudantis e o fomento financeiro destinado à execução das propostas têm previsão de serem pagos a partir de junho de 2023.

Projetos AV1 AV2 NF CF Campus

1. Clube Criativo e Formativo para temática LGBTQIAP+ e Relações Étnico-Raciais
10 10 10 1º Gaspar (CN)



2. Oficina de ensino de escrevivências: diversidades, desigualdades e experiências 
juvenis

10 10 10 2º Xanxerê (CPCD)

3. “Não mexe comigo que eu não ando só”: Artivismo e empoderamento feminista
9,7 10 9,9 3º Palhoça (CM)

4. Reaproveitamento das sobras e aparas como ferramenta para a promoção de uma 
Gastronomia Solidária

10 10 10 4º Continente

5. Acolhimento e promoção do bem-estar no ingresso na Educação de Jovens e 
Adultos-EJA do Câmpus Urupema do IFSC

9,5 10 9,8 5º Urupema

6. O lúdico no letramento de gênero: uma aplicação do jogo emancipação
8,4 10 9,2 6º Itajaí

8. A acessibilidade nos espaços humanos do IFSC, as deficiências e atividades para 
sua minimização****

9,3**** 8,4**** 8,9**** 8º**** Centro****

7. Robótica para todos
8,2 9,3 8,8 7º Joinville

8. Projeto 110 anos da Engenheira Enedina Alves Marques
8,7 8,9 8,8 8º São Carlos

11. Quem somos? Um Estudo sobre o Perfil da Comunidade Acadêmica do IFSC – 
Câmpus Jaraguá do Sul – RAU****

8,8**** 8,5**** 8,7**** 11º**** Jaraguá – RAU****



9. Criação de recursos educacionais digitais na perspectiva da Educação Inclusiva 
como formação complementar aos estudantes do Curso de Licenciatura em Física – 
uma abordagem sobre Desenho Universal para a Aprendizagem

7,8 9,1 8,5 9º Araranguá

10. Oficina Sensorial: Música e Emoções
8,5 8 8,3 10º Centro

11. Grupos de estudo – uma proposta de acolhimento e desenvolvimento integral dos 
estudantes

7,2 8,7 8,0 11º Caçador

12. Relações étnico-raciais no contexto escolar: história, cultura e identidade
7,8 7,9 7,9 12º São Miguel do Oeste

13. Diversidade Social e Direitos Humanos: Ações de Educação em Direitos 
Humanos no IFSC, Câmpus Criciúma

6,7 7,8 7,3 13º Criciúma

14. Conversando sobre Direitos Humanos – O que eu tenho a ver com isso?
7,7 6,9 7,3 14º Chapecó

15. É hora de se aquilombar: uma proposta para uma Educação Antirracista
7,2 6,5 6,9 15º Jaraguá – RAU

16. Entre viajantes e comunidade local: responsabilidade social, educação ambiental e 
autonomia feminina

7,7 5 6,3 16º Garopaba

17. Promoção da Permanência e êxito no câmpus CTE
10 10 10 17º Continente



18. CINEDIVERSIDADE: Construindo a igualdade de gênero através do cinema
9,3 10,0 9,7 18º Urupema

19. Narrativas sobre o EnvelheSER
9,7 9,3 9,5 19º Gaspar

21. Línguas e equidade: temas transversais****
9,3**** 9,3**** 9,3**** 21º**** Continente****

20. Vozes do feminismo: luta por igualdade de gênero
9 9,6 9,3 20º Xanxerê

21. Clubes artísticos e juventude: espaços de criação e pertencimento
9,2 9,4 9,3 21º Gaspar

22. Formação de Licenciandos para a educação na perspectiva inclusiva: as 
Intervenções Assistidas por Animais – IAAs – como proposta metodológica e de 
conhecimento para atuação com crianças com deficiência

7,8 9,4 8,6 22º Palhoça

23. Formação de Licenciandos para a educação na perspectiva inclusiva: as 
Intervenções Assistidas por Animais – IAAs – como proposta metodológica e de 
conhecimento para atuação com crianças com deficiência

7,8 9,4 8,6
Classificada sem

recursos Palhoça

24. Oficina Sensorial: Música e Emoções
8,5 8 8,3

Classificada sem
recursos Centro

23. Consultório de/na rua no estado de Santa Catarina
10 4,9 7,4

Classificada sem
recursos Joinville

24. Formação didático-pedagógica para monitores de ensino: um caminho para a 
10 4,2 7,1 Classificada sem

recursos
Chapecó



equidade no direito de aprender

25. Intervalo Cultural do IFSC, Câmpus Chapecó: Multiculturalidade e 
empoderamento feminino

5,3 8,7 7,0
Classificada sem

recursos Chapecó

26. É hora de se aquilombar: uma proposta para uma Educação Antirracista
7,2 6,5 6,9

Classificada sem
recursos

Jaraguá – RAU

27. Ciclo de Palestras em Direitos Humanos
3,9 3,2 3,6

Classificada sem
recursos

Centro

28. Multiplicando educação em saúde às gestante em situações de vulnerabilidade 
social da Casa da Amizade

7 0 3,5
Classificada sem

recursos Joinville

29. InterAgir
0 0 0 Desclassificada* Joinville

30. Curso de Libras Básico
0 0 0 Desclassificada** Centro

31. A escola inclusiva é para quem?
0 0 0 Desclassificada*** São José

32. Mensurar o conhecimento prático da equipe de enfermagem diante da parada 
cardiorrespiratória em um Hospital no Norte de Santa Catarina

0 0 0 Desclassificada** Joinville



*Conforme item 17.12 do edital.
** Conforme critério de avaliação 1 do edital.
*** Conforme critério de avaliação 11 do edital.

****Por iniciativa própria, o proponente formalizou desistência por e-mail enviado à Coordenação de Juventudes e Diversidades.

Florianópolis, 18 de maio de 2023.

________________________________________
Coordenação de Juventudes e Diversidades.

Legenda:
CN – Cota PPI
CPCD – Cota PCD
CM – Cota Mulheres
CF – Classificação Final

AV1 – Avaliador 1
AV2 – Avaliador 2
NF – Nota Final


