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OFICIO CIRCULAR N° 01/2025/REITORIA/DIREX/DGP/IFSC

Florianépolis, 12 de maio de 2025.

Assunto: Implementacao da aceleragao da progressao por capacitagao — PCCTAE.

Senhores(as) Servidores(as),

1.

Cumprimentando-os cordialmente, a Diretoria Executiva (DIREX) e a Diretoria de
Gestado de Pessoas (DGP) do IFSC vém, por meio deste, prestar orientacdes acerca
da implementagdo da aceleragcdo da progressdo por capacitacdo dos servidores
técnico-administrativos em educacdo, conforme disposto no Art. 10-B da Lei n°
11.091/2005, atualizada pela Medida Proviséria n°® 1.286/2024.

Destacamos que a DGP vem conduzindo de forma criteriosa a implementacédo dos
avancos da carreira PCCTAE, em articulagdo com a Rede Federal, por meio do
FORGEP e em didlogo permanente com o CONIF, buscando alinhar entendimentos e
assegurar os melhores encaminhamentos possiveis para nossos servidores.

Reconhecemos que a mobilizagdo da categoria durante a greve de 2024 resultou em
conquistas significativas para as carreiras e para o modelo institucional de trabalho.

Em relacdo a implementacéo da aceleragao da progressao:

4.1. Aceleragao da Progressao: Consiste na mudanga de padrdo de vencimento
mediante certificagdo em programa de capacitagdo compativel com o cargo,
respeitado o intersticio de cinco anos de efetivo exercicio e a carga horaria minima
exigida, conforme Anexo IlI-A da Lei n° 11.091/2005. Cada evento de capacitagcao
sera computado apenas uma vez para esse fim.

4.2. Critérios de Concessao: A aceleracdo sera processada diretamente pelas
areas técnicas (DGP / CGPs e DGPF), sem necessidade de solicitacdo individual,
conforme o nivel de capacitacdo do servidor em 31 de dezembro de 2024.

4.3. Implementacao e Regra de Transicdao: Nos termos do Art. 10-B da Lei n°
11.091/2005, incluido pela Medida Proviséria n° 1.286/2024, a aceleragdo da
progressao por capacitagdo observara regra de transicado especifica, a ser aplicada a
partir de 1° de janeiro de 2025. Durante a transigéo, serdo considerados os niveis de
capacitacdo obtidos pelos servidores até 31 de dezembro de 2024, de modo a
assegurar a migragado adequada para o novo modelo de progressao estabelecido na
legislacdo. A quantidade de padrdes a serem acelerados dependera do nivel de
capacitagao existente na data (31 de dezembro de 2024). As equipes técnicas da
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DGP e das Coordenadorias de Gestdo de Pessoas dos Campus iniciaram a revisdo
dos procedimentos técnicos e a organizagao dos fluxos internos. A implantagao na
folha de pagamento tera inicio a partir do cronograma de junho de 2025, seguindo
a tabela abaixo:

Nivel de Capacitagao Nimero de aceleragoes a
serem concedidas

v 3 padrbes

i 2 padrdes

] 1 padrao

I nenhum padrao

4.4. Valores Retroativos: Os valores retroativos, com efeitos financeiros a partir de
1° de janeiro de 2025, serdo processados conforme a capacidade operacional das
equipes.

5. Salientamos que, caso sejam publicadas novas orientagdes normativas pelos érgaos
centrais, os procedimentos aqui descritos poderdo ser revisados, com imediata
divulgacao de novas instrugdes.

6. Renovamos nossos agradecimentos pela compreensdo, pela colaboracdo de
todos(as) e pelo empenho e dedicagdo das equipes de Gestdo de Pessoas do IFSC
na conducgao desta importante etapa de reestruturacéo da carreira PCCTAE.

Atenciosamente,
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