EDITAL DIREN/PROEN
N° 08/2023

SELECAO DE PROFESSORES(AS) DA EDUCACAO BASICA PARA ATUACAO COMO
PRECEPTORES(AS) DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE RESIDENCIA PEDAGOGICA - IFSC

EXECUGAO: 07/2023 A 04/2024.

INSTITUTO
FEDERAL

Santa Catarina
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O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina - IFSC,
prof. Mauricio Gariba Janior, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a abertura de
inscricoes para selecao de académicos(as) de cursos de licenciaturas do IFSC para atuarem como
bolsistas do Programa Institucional de Residéncia Pedagodgica (RP), nos termos do presente edital,
do Edital n°® 24/2022/CAPES e da Portaria n°® 82/2022/CAPES, que dispoe sobre o regulamento do
Programa de Residéncia Pedagégica.

1 DEFINICOES

1. O Programa de Residéncia Pedagogica € uma das acbes que integram a Politica Nacional de
Formacao de Professores e tem por objetivo induzir o aperfeicoamento da formacao pratica nos
cursos de licenciatura, promovendo a imersao do licenciando na escola de educacao basica, a
partir da segunda metade de seu curso.

Paragrafo unico: Considera-se discente na segunda metade do curso aquele que tenha cursado
o minimo de 50% do curso ou, estar cursando a partir do 5° periodo.

2 OBJETIVOS

2. A RP tem por objetivos:

| - incentivar a formacao de docentes em nivel superior para a educacao basica, conduzindo o
licenciando a exercitar de forma ativa a relacdo entre teoria e pratica profissional docente;

Il - promover a adequacao dos curriculos e propostas pedagogicas dos cursos de licenciatura as
orientacdes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

1l - fortalecer e ampliar a relacao entre as Instituicoes de Ensino Superior (IES) e escolas publicas
de educacao basica para a formacao inicial de professores da educacao basica; e

IV - fortalecer o papel das redes de ensino na formacao de futuros professores.

3 DAS VAGAS

3.1 O preenchimento das vagas esta condicionado a aprovacao e a liberacao de cotas de bolsas
pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES.

3.2 Estao previstas, ao todo, a oferta de 01 vaga com bolsa e 08 vagas sem bolsa para preceptor,
conforme a tabela com distribuicao das vagas no item 3.5.

3.3 Os(As) candidatos(as) classificados(as) no processo seletivo que nao forem contemplados(as)
com bolsa, poderao optar por participar na modalidade sem bolsa (voluntario) ou ficar no
cadastro de reserva, sendo contemplados para receberem a bolsa por ordem de classificacao,
assim que surgirem vagas.

3.4 A bolsa concedida pela CAPES para bolsista de preceptor sera no valor de RS 1.100,00 (um
mil e cem reais), com duracdo de até 10 meses, totalizando um valor total de RS 11.000,00
(onze mil reais).
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3.5 Tabela de distribuicao das vagas entre os subprojetos:

Subprojeto Campus Vagas com bolsa Vagas sem bolsa
Fisica Jaragua do Sul 00 02
Fisica Ararangua 00 02
Quimica Criciima 01 02
Quimica Sao José 00 02
TOTAL 01 08

4 DO CRONOGRAMA

Atividade Data Local
Lancamento do Edital 27/06/2023 http://www.ifsc.edu.br/oportunidades
Periodo de inscricoes dos(as) 27/06/2023 até | Formulario eletronico disponivel em:
candidatos(as) 30/06/2023 www.ifsc.edu.br/oportunidades
Dlvulgaqao‘dc? resultado 04/07/2023 http://www.ifsc.edu.br/oportunidades
preliminar
Pedido de recursos 05/07/2023 Formularm eletronico dlsporTwel em:
www.ifsc.edu.br/oportunidades
Homologacao do resultado final 06/07/2023 http://www.ifsc.edu.br/oportunidades
Previsao de inicio das atividades 10/07/2023 http://www.ifsc.edu.br/oportunidades

5 DAS RESPONSABILIDADES E ATRIBUICOES DO(A)
PROFESSOR(A) PRECEPTOR(A)

5.1 Elaborar, desenvolver e acompanhar, em parceria com as redes e com o docente orientador,
as atividades dos discentes;

5.2 Controlar a frequéncia dos discentes, repassando essas informagoes ao docente orientador;

5.3 Informar ao Docente Orientador eventuais mudancas nas condicdes que lhe garantiram
participacao no programa;

5.4 Registrar as atividades desenvolvidas durante sua participacdao no Programa e apresentar
formalmente os resultados parciais e finais das atividades desenvolvidas;

5.5 Participar das atividades definidas no RP IFSC, dedicando-se no periodo de vigéncia da bolsa;

5.6 Participar de reunides, de curso de formacao de professores da educacao basica e eventos
do RP promovidos pelo IFSC;
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5.7 Informar a comunidade escolar sobre as atividades do projeto em reunides de pais e outros
espacos pertinentes;

5.8 Compartilhar com a direcao da escola e seus pares as boas praticas do programa;

5.9 Enviar ao docente orientador quaisquer relatorios e documentos de acompanhamento das
atividades dos discentes sob sua supervisao, sempre que solicitado;

5.10 Participar das atividades de acompanhamento e avaliacao definidas pela Capes e pela IES;

5.11 Restituir a CAPES eventuais beneficios recebidos indevidamente do programa, por meio de
Guia de Recolhimento da Uniao (GRU);

5.12 Informar imediatamente ao docente orientador irregularidade no recebimento de sua bolsa.

Paragrafo unico: Em relacao as atividades de ensino nao presenciais, o preceptor devera seguir
as orientacdes da CAPES enquanto a como tais atividades podem ser realizadas. A coordenacao
institucional repassara aos docentes orientadores e preceptores todas as recomendacdes da
CAPES em relacao ao uso de atividades nao presenciais

6 DOS REQUISITOS DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

6.1 Cumprir os requisitos minimos para participacao e recebimento de bolsa na funcao de
Preceptor expressos no artigo 29 da Portaria n°® 82/2022/CAPES:

| - possuir diploma de licenciatura em area do conhecimento correspondente a area do
subprojeto;

Il - possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério da educacao basica;

[l - ser professor em efetivo exercicio na escola-campo que abrigara o subprojeto, atuando em
sala de aula na area ou na etapa correspondente ao curso que compoe o subprojeto;

IV - possuir disponibilidade de tempo para se dedicar as atividades relacionadas a sua funcao no
PRP.

6.2 Além dos requisitos minimos para participacao e recebimento de bolsa na funcdo de
Preceptor, o candidato devera:

6.2.1 Apresentar toda documentacao exigida neste edital;
6.2.2 Nao estar vinculado a nenhum outro programa de bolsa da Capes;

6.2.3 Ter curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Capes de Educacdao Basica
(https://eb.capes.gov.br/portal/), para fins de comprovacao dos requisitos para concessao de

Bolsas.

7 DAS INSCRICOES

7.1 A efetivacdo do pagamento da bolsa é de responsabilidade da Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).
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7.2 O valor da bolsa de supervisor esta fixado pela CAPES em 1.100,00 (um mil e cem reais), a
ser concedida diretamente pela CAPES, em conta-corrente em nome do beneficiario da bolsa,
somente durante a execucao do projeto.

7.3 Oinicio da bolsa, esta previsto para julho de 2023, com término em abril de 2024, respeitando
os critérios de concessao de bolsas da CAPES.

7.4 A efetivacdo da participacao do supervisor na RP-IFSC esta condicionada a assinatura do
Termo de Compromisso e insercao dos dados bancarios no sistema de gestao da CAPES.

Paragrafo unico: Os dados bancarios devem ser comprovados por meio da cépia do cabecalho do
extrato de conta-corrente individual de qualquer banco, que comprove ser o titular da conta,
NAO devendo ser conta conjunta, conta-salario, conta poupanca ou tipo “conta facil” (operacao
023) do Banco Caixa Econémica. Nao sera aceita copia do cartao da conta-corrente.

8 DAS INSCRICOES

8.1 As inscricoes deverao ser realizadas pelo(a) candidato(a) no periodo estipulado no item 4
deste Edital, em formulario disponivel no endereco eletronico: www.ifsc.edu.br/oportunidades.

8.2 No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) devera anexar a copia dos seguintes documentos:
8.2.1 Copia digitalizada do RG;

8.2.2 Copia digitalizada do CPF;

8.2.3 Copia do diploma de graduacao;

8.2.4 Copia do comprovante de vinculo empregaticio com a escola ou rede de ensino (folha de
pagamento dos Ultimos trés meses);

8.2.5 Carta de Anuéncia da Direcao da Escola;
8.2.6 Curriculo em PDF gerado pela Plataforma Capes de Educacéo Basica;
8.2.7 Carta de intencao assinada e digitalizada (ANEXO I).

9 DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

9.1 A homologacéo das inscri¢des esta condicionada ao preenchimento correto do formulario por
parte do(a) candidato(a) e envio da documentacao exigida;

9.2 A relacdo das inscricoes homologadas sera publicada no endereco eletronico:
www.ifsc.edu.br/oportunidades no periodo estipulado no item 4 deste edital.
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10 DO PROCESSO DE SELECAO E CLASSIFICACAO DOS(AS)
CANDIDATOS(AS)

10.1 O processo de selecao dos (as) candidatos(as) sera conduzido pelo coordenador institucional
e pelos docentes orientadores dos subprojetos do curso/campus para qual o(a) candidato(a) se
inscreveu;

10.2 Os membros da Comissao Avaliadora nao poderao avaliar propostas de parentes até 3° grau;
10.3 O processo de selecdo sera constituido pela analise documental, de carater eliminatério;

10.4 Os(As) candidatos(as) serao classificados por ordem decrescente, de acordo com os critérios
especificados no item acima, por meio de pontuacao de 0,0 (zero) a 10 (dez).

10.5 Serao utilizados os seguintes critérios de desempate: |. Experiéncia como docente
preceptor; Il. Maior tempo de experiéncia na educacao basica.

10.6 O candidato podera ser desclassificado caso nao atenda aos requisitos do item 6 deste edital
a qualquer momento do processo seletivo ou durante a vigéncia da bolsa. A desclassificacao
podera incorrer na devolucao dos valores da bolsa.

10.7 Ao término do processo de selecao, o docente orientador enviara a ata de selecao (ANEXO
II) e os respectivos documentos para a Coordenacao Institucional, devidamente assinado.

11 DOS RECURSOS E RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

11.1 Os recursos podem ser apresentados pelos participantes do processo seletivo conforme
cronograma estabelecido no item 4 deste edital.

11.2 Somente serao aceitos os recursos apresentados no prazo estabelecido no edital e enviados
por meio de formulario disponivel no endereco eletronico: www.ifsc.edu.br/oportunidades.

11.3 O resultado final serda divulgado nos meios de comunicacdo institucionais
(www.ifsc.edu.br/oportunidades) conforme cronograma estabelecido no item 4 deste edital.

11.4 O resultado deste edital tera validade para o semestre 2023.2, a partir da data de
homologacao da lista de classificados, podendo ser prorrogado por mais um semestre letivo.

11.5 O resultado desta selecao nao implica na imediata contratacao do(a) bolsista, pois esta
condicionada a aprovacao e a liberacao de cotas de bolsas pela CAPES.

11.6 O recebimento da bolsa pelos(as) candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo esta
condicionado a, no momento de implantacao das bolsas no sistema de gestao da CAPES:

10.6.1 ter curriculo cadastrado na Plataforma Capes de Educacéo Basica;
10.6.2 firmar Termo de Compromisso segundo normas e sistema da CAPES;

10.6.3 ter conta corrente e CPF regular, NAO devendo ser conta conjunta, conta salario, conta
poupanca ou tipo “conta facil” (operacao 023) do Banco Caixa Econdmica.

Paragrafo unico: caso estas condicoes nao sejam cumpridas o(a) candidato(a) estara
automaticamente desclassificado(a).
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12 DO CANCELAMENTO DE BOLSAS E SUBSTITUICAO DE
BOLSISTAS

12.1 As bolsas podem ser canceladas mediante solicitacao fundamentada pela Coordenacao de
Area do RP do IFSC, em caso de descumprimento deste Edital e/ou das normas vigentes da CAPES;

12.2 O(a) candidato(a) que nao cumprir o item 6 estara automaticamente desclassificado, sendo
chamado para ocupar a vaga outro candidato(a), seguindo a ordem de classificacao.

13 DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

13.1 A efetivacao do pagamento da bolsa é de responsabilidade da Capes.

13.2 Para mais informacées, entrar em contato com os Coordenadores de Area dos respectivos
campus e com a Coordenadora Institucional do RP/IFSC pelo e-mail: rp@ifsc.edu.br.

13.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Ensino e Coordenacao Institucional
do PIBID-IFSC.

Floriandpolis, 27 de junho de 2023.

Prof. Mauricio Gariba Junior

Reitor do IFSC

Autorizado conforme Processo SIPAC n° 23292.020197/2023-65, em 22/06/2023.
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ANEXO |

CARTA DE INTENCOES

- ORIENTACOES PARA ELABORACAO DA CARTA DE INTENCOES

A carta de intencoes sera utilizada no processo de selecao dos(as) candidatos(as), que tem
carater classificatorio e eliminatorio.

Nesta carta o(a) candidato(a) devera apresentar as razdes pelas quais aspira participar do
Programa de Bolsa de Residéncia Pedagogica - RP/IFSC, considerando sua formacao académica,
sua atuacao na educacao basica, a importancia e os desafios da profissao docente e da escola
publica.

O texto apresentado deve ser original, digitado diretamente no formulario online e nao deve
ultrapassar 5000 caracteres com espaco.

- CRITERIO DE AVALIACAO DA CARTA DE INTENCOES

I. as expectativas e as motivacdes apresentadas pelo(a) candidato(a) para atuar no RP, bem como
sua atuacao na educacao basica como professor(a);

. a disposicao e possiveis contribuicées do(a) candidato(a) para o desenvolvimento das acoes do
projeto;

lll. clareza na expressao das intencoes e dos argumentos apresentados.
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ANEXO I

ATA DE SELECAO DOS BOLSISTAS RP EDITAL PROEN/DIREN N° XX/2023

CAMPUS:
COORDENADOR(A) DE AREA:
CANDIDATO(A):

CRITERIO DE AVALIACAO DA CARTA DE INTENCOES

I. as expectativas e as motivacoes apresentadas pelo(a) candidato(a) para atuar no RP, bem como
sua atuacao na educacao basica como professor(a);

. a disposicao e possiveis contribuicdes do(a) candidato(a) para o desenvolvimento das acoes do
projeto;

lll. clareza na expressao das intencdes e dos argumentos apresentados.

TOTAL (média dos itens acima):

LOCAL:

DATA: / /

ASSINATURA DO(A) RESPONSAVEL PELA SELECAO:
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