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tratamento e langamento). Coleta, tratamento e disposicdo de residuos sdlidos. Sistemas
de drenagem urbana (macrodrenagem e microdrenagem). Marco regulatdrio. Estudos de
viabilidade em saneamento. Pavimentagdo e Terraplenagem: Geometria de vias urbanas e
estradas. Especificacdio e dimensionamento de pavimentos. Vistoria, recuperagdo e
conservagdao de pavimentos. Projetos: Métricas de desempenho do projeto. Nogdes de
anadlise de risco. Corte e aterro. Jazidas e bota fora. Equipamentos para transporte,
desmonte e compactagdo de solo. Planejamento e Mobilidade Urbana: Nogdes de
legislagdo e instrumentos urbanisticos. Sistema Vidrio (caracterizagdo e hierarquizagdo de
vias). Transporte Publico (modais, planejamento e operagdo, estudos de viabilidade).
Urbanizacdo: Parcelamento do solo (condicGes e restricbes para parcelamento).
Infraestrutura para urbanizacdo de glebas (abertura de vias, abastecimento de agua,
esgoto sanitario, pavimentagdo, drenagem, rede de distribuicdo de energia e iluminagdo
publica). Urbanizagdo de assentamentos precdrios. Regularizagdo fundiaria. NogGes de
sistema cartogréfico e de geoprocessamento. Acessibilidade a deficientes. Gestdo de
Manutengdo Predial: Tipos de Manutengdo (preditiva, preventiva, corretiva). Engenharia
de Manutencgdo. Indicadores de Performance de Manutengdo. Manutengdo e gestdo de
ativos patrimoniais. Meio Ambiente: Licengas ambientais. Outorgas para uso de recursos
hidricos. Areas de prote¢io permanente e de protecio ambiental. Gestdo de Projetos:
Conceito de projeto, programa e processo. Gerenciamento de escopo, tempo, custos e
recursos humanos alocados em projetos.

NIVEL SUPERIOR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 35: MEDICO: AREA (MEDICINA DO TRABALHO)

PROGRAMA: Programa de controle médico de saude ocupacional. Programa de
prevengdo de riscos ambientais. Portaria n2 3.214 de 08.06.78 do Ministério do Trabalho
e Emprego e suas alteragGes posteriores. Normas Regulamentadoras (NR) em seguranca
e medicina do trabalho (NR 1, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 10,12,15, 16, 17,24,32, 33 e 35. Aspectos
Histéricos da Patologia do Trabalho. Exames admissionais e periddicos de saude. Doengas
profissionais e doengas do trabalho. Doengas Relacionadas ao Trabalho. Métodos
diagnosticos das doengas relacionadas ao trabalho. Conceito de adoecimento relacionado
ao trabalho e sua taxonomia. Cancer ocupacional. Doengas e transtornos mentais e
comportamentais relacionados ao trabalho. Acidentes do trabalho. Acidentes provocados
por animais pegonhentos. Prote¢do contra choques elétricos. Riscos decorrentes do uso
da eletricidade. Indicadores ambientais e bioldgicos de exposicdo. Lesdes por esforgos
repetitivos, queimaduras, choque elétrico e alteragdes psiquicas relacionadas ao trabalho.
Doenga Mental e Trabalho. Violéncia e trabalho. Perdas auditivas induzidas pelo ruido.
Exposicdo a agrotdxicos. Ergonomia. Toxicologia ocupacional. Principios da toxicocinética
e da toxicodinamica. Intoxicagdes profissionais agudas e cronicas. Agentes de exposi¢do
ocupacional: riscos quimicos, fisicos, biolégicos, mecanicos. Riscos psicossociais.
Epidemiologia. Bioestatistica. Desenhos de estudos epidemioldgicos aplicados a saude do
trabalhador. Legislagdo previdencidria. Beneficios e Servicos da Previdéncia Social
aplicados aos acidentados do trabalho. Auxilio-acidente e auxilio-doenga. Habilitagdo e
Reabilitagdo profissional. Perfil profissiografico previdencidrio. Aposentadoria especial.
Insalubridade e Periculosidade. Laudos Técnicos de insalubridade, periculosidade,
aposentadoria especial. Nexo Técnico Epidemioldgico Previdencidrio. Normas de protegdo
ao trabalho da mulher e do menor. Higiene ocupacional. Sistemas de gestdo de seguranca
e saude no trabalho: normalizagdo e certificacdo. Prevencdo e manejo do problema de
alcool e outras drogas em trabalhadores. Imunizagdo e vacinagdo na prevengdo das
doengas infecciosas: perspectiva da Medicina do Trabalho. Manual de Pericia Oficial em
Saude do Servidor Publico Federal - 32 Edicdo - Ano 2017.Cédigo de Etica Médica,
principios fundamentais do exercicio da medicina, normas diceoldgicas e deontoldgicas.

NIiVEL SUPERIOR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 36: PEDAGOGO

PROGRAMA: Organizagdo da educagdo no Brasil; Niveis e modalidades de
ensino; Base Nacional Comum Curricular (BNCC); Parametros Curriculares Nacionais; Plano
Nacional de Educagdo 2012-2024 (LEI N° 13.005/2014 - Aprova o Plano Nacional de
Educagdo - PNE e da outras providéncias); Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo LDB (Lei
no 9.394, de 20 de dezembro de 1996) e suas alteragGes; Decreto no 5.154, de 23 de
julho de 2004 e suas alteragGes; Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo
Profissional e Tecnoldgica (RESOLUCAO CNE/CP N2 1, DE 5 DE JANEIRO DE 2021, que
define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Profissional e
Tecnoldgica); Diretrizes Curriculares da Educagdo de Jovens e Adultos; Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educagdo Superior; Pesquisa e pratica pedagdgica; Organizagdo
do trabalho pedagégico; Organizagdo do trabalho docente;Fungdo Social da escola;
Processos ensino-aprendizagem; Projeto Pedagodgico de Curso (Projeto Politico
Pedagogico); Planejamento escolar; Avaliagdo do processo de ensino e aprendizagem;
Avaliagdo Educacional; Educagdo a Distancia; Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo
aplicadas a Educacdo; Pedagogia Historico Critica (PHP); Teoria e pratica do curriculo;
Curriculo integrado; Inclusdo e diversidade; Democratizagdo do acesso e garantia da
permanéncia e éxito escolar; Relagdes Ciéncia, Tecnologia e Sociedade (CTS).

NIVEL SUPERIOR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 37: PSICOLOGO - AREA

PROGRAMA: Etica Profissional em psicologia. Processos basicos em psicologia.
Diferentes perspectivas tedricas em psicologia social, do desenvolvimento e da
aprendizagem. Psicologia e politicas publicas. Teorias do desenvolvimento cognitivo
(autores, conceitos e relagdes com as praticas pedagdgicas). As escolas pedagdgicas e a
organizagdo escolar (curriculo, avaliagdo, planejamento). ConcepgGes epistemoldgicas de
aprendizagem; aspectos afetivos, cognitivos e sociais envolvidos no processo de ensino e
aprendizagem. Psicologia e formagdo de professores. Avaliagdo psicoldgica.
Acompanhamento psicossocial e psicopedagdgico do educando. Articulagdo escola com a
Rede de Saude e de Assisténcia Social. Inclusdo e diversidade na escola. O Modelo Social
da Deficiéncia. A relagdo entre escola e familias. A relagdo entre professores e alunos.
Orientagdo profissional. Concepgdo, elaboragdo e realizagdo de projetos de pesquisa.
Leitura e interpretagdo de indicadores sécio educacionais e econdmicos. Praticas
educativas e medicalizagdo das diferengas. Politicas de acesso, permanéncia e éxito.
Indisciplina e violéncia escolar. Desenvolvimento de habilidades socioemocionais.
Mediagdo de conflitos no contexto escolar. Projeto politico pedagdgico (metodologia de
elaboragdo, implementagdo, acompanhamento e avaliagdo).

MAURICIO GARIBA JUNIOR

EDITAL DE 2 DE MAIO DE 2023
PRORROGAGCAO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

Prorrogar por 1 (um) ano, a contar de 31 de maio de 2023, o prazo de
validade do Processo Seletivo por tempo determinado N2 02/2022 destinado a
contratacdao Profissional Técnico Especializado em Lingua de Sinais, do Instituto Federal
de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina, a que se refere o Edital de
Homologagdo N2 04/2022, publicado no DOU de 31/05/2022.

MAURICIO GARIBA JUNIOR

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023050300083

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N¢ 17/2023 - UASG 158154

N2 Processo: 23305007649202327 . Objeto: Contratagdo de Treinamento "Extrator de
Dados e Data Warehouse", em quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 259, Inciso Il da Lei n?
8.666 de 212/06/1993.. Justificativa: Conforme legislagdo. Declaragdo de Inexigibilidade em
24/04/2023. FERNANDA AMORIM ROCHA. Pro Reitor de Administracdo. Ratificacdo em
25/04/2023. SILMARIO BATISTA DOS SANTOS. Reitor. Valor Global: RS 3.794,00. CNPJ
CONTRATADA : 21.000.322/0001-00 PRIORI TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO LTDA.

(SIDEC - 02/05/2023) 158154-26439-2023NE000182

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 6582/2023 - UASG 158154

N2 Processo: 23438000477202355. Objeto: Aquisicdo de material de consumo
para o IFSP - Campus Avaré, conforme condigdes, quantidades e exigéncia estabelecidas no
edital e seus anexos.. Total de Itens Licitados: 56. Edital: 03/05/2023 das 08h00 as 12h00
e das 13h00 as 17h00. Enderecgo: Avenida Professor Celso Ferreira da Silva, 1333, Jardim
Europa - Avaré/SP ou https://www.gov.br/compras/edital/158154-5-06582-2023. Entrega
das Propostas: a partir de 03/05/2023 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 15/05/2023 as 09h00 no site www.gov.br/compras. Informag¢des Gerais: Edital
gratuito..

MARIA CLARA DAMIAO
Assistente em Administragdo

(SIASGnet - 28/04/2023) 158154-26439-2022NE000182
CAMPUS BARRETOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2023 - UASG 158583

Numero do Contrato: 11583/2022.

N2 Processo: 23428.000978/2022-70.

Pregdo. N2 12583/2022. Contratante: IFSP - CAMPUS BARRETOS. Contratado:
00.716.656/0001-05 - ALKANSE EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA. Objeto: Prorrogagdo
de prazo do contrato referente a contratagdo de empresa especializada para a prestagdo
de servigos de monitoramento para o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
de Sdo Paulo (IFSP) - Campus Barretos, conforme Artigo 57, inciso Il, da Lei Federal n®
8666/1993. Conforme previsto no item 1.8 do Termo de Referéncia - anexo | do edital, o
valor da cldusula terceira do contrato serd deduzido em RS$ 16.999,50 (dezesseis mil
novecentos e noventa e nove reais e cinquenta centavos), relativo aos materiais,
equipamentos e mao de obra referente a instalagdo dos itens, passando o valor mensal
para RS 7.583,37 (sete mil quinhentos e oitenta e trés reais e trinta e sete centavos), com
valor anual para RS 91.000,50 (noventa e um mil reais e cinquenta centavos). Vigéncia:
09/06/2023 a 08/06/2024. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 91.000,50. Data de
Assinatura: 10/03/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 10/03/2023).
CAMPUS BRAGANGA PAULISTA
EXTRATO DE CONTRATO N2 4344/2023 - UASG 158344

N2 Processo: 23312.000408/2023-68.

Pregdo N2 4344/2023. Contratante: IFSP - CAMPUS BRAGANCA PAULISTA.

Contratado: 31.420.049/0001-27 - FULL HOUSE BUFFET PRODUCOES E EVENTOS LTDA.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a prestagio de servicos de
fornecimento de alimentos e bebidas para eventos, tipo coffee break, durante a realizagdo
do vi congresso de pods-graduagdo do ifsp, conforme condigBes, exigéncias e quantidades
estabelecidas no edital e seus anexos.

Fundamento Legal: . Vigéncia: 01/06/2023 a 31/08/2023. Valor Total: R$ 12.600,00. Data
de Assinatura: 24/04/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 02/05/2023).
CAMPUS VOTUPORANGA
EXTRATO DE CONTRATO Ne¢ 3/2023

Espécie: contratagdo de Professor Substituto, nos termos da Lei n? 8.745/93.
Contratante: IFSP - Campus Votuporanga.

Contratado(a): Moussa Diabaté.

Objeto: prestagdo de servigos docentes na area de Pedagogia, em regime de 40 (quarenta)
horas semanais.

Vigéncia: 02/05/2023 a 30/08/2023.

Valor: a contratante pagard ao(a) contratado(a), importancia equivalente a remuneragdo de
Professor do Quadro Permanente, Classe D, Nivel I, Padrdo 01, com Retribuicdo por
Titulagdo referente a Mestrado.

Assinaturas: Ricardo Teixeira Domingues, pela contratante, e Moussa Diabaté,
contratado(a).

Data da Assinatura: 02/05/2023.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
SERGIPE

CAMPUS PROPRIA
EXTRATO DE CONTRATO N2 2/2023 - UASG 154681

N2 Processo: 23706.000042/2023-01.

Pregdo N2 67/2022. Contratante: INSTITUTO FED. DE SERGIPE - CAMPUS PROPRIA.
Contratado: 32.301.203/0001-04 - UNIVERSO TECNICO LTDA. Objeto: Prestacdo de servigo
de manutengdo preventiva e corretiva de bombas e moto-bombas, nas instalagdes do
Instituto Federal de Sergipe - Campus Proprid, que serdo prestados nas condigoes
estabelecidas no termo de referéncia, anexo do edital.

Fundamento Legal: . Vigéncia: 26/04/2023 a 26/04/2024. Valor Total: R$ 17.700,00. Data
de Assinatura: 25/04/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 02/05/2023).
EXTRATO DE CONTRATO N2 1/2023 - UASG 154681

N¢ Processo: 23706.000075/2023-43.

Pregdo N2 68/2022. Contratante: INSTITUTO FED. DE SERGIPE - CAMPUS PROPRIA.
Contratado: 05.340.639/0001-30 - PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada no gerenciamento informatizado de
combustiveis com utilizagdo de cartdo eletrénico ou magnético, envolvendo a implantagdo do
sistema e o fornecimento (gasolina, etanol e diesel), visando atender aos veiculos pertencentes
a frota do instituto federal de sergipe - campus propria..

Fundamento Legal: . Vigéncia: 25/04/2023 a 25/04/2024 Valor Total: R$ 52.960,00. Data de
Assinatura: 19/04/2023

(COMPRASNET 4.0 - 02/05/2023).

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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